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تعــد شــركة جبــل عمــر للتطويــر إحــدى أكبــر شــركات التطويــر العقــاري فــي الشــرق الأوســط وكذلــك 
أحــد  عمــر  جبــل  تطويــر  مشــروع  ويعتبــر   . الســعودي  الســوق  فــي  المدرجــة  الشــركات  أكبــر  مــن 
. الحــرام  المســجد  مــن  خطــوات  بُعــد  علــى  تقــع  التــي  المتكاملــة  العقــاري  التطويــر  مشــاريع  أهــم 

وتتوافــق فكــرة تنفيــذ المشــروع مــع رؤيــة وتوجهــات المملكــة العربيــة الســعودية والتــي تســعى نحــو زيــادة 
ــر المــكان المناســب لهــم ، ومــن  ــن وتوفي ــت الله الحــرام مــن الحجــاج والمعتمري ــزوار بي الطاقــة الاســتيعابية ل
ــق  ــر المناط ــال تطوي ــن خ ــامي م ــدف الس ــك اله ــق ذل ــي تحقي ــاهمتها ف ــز بمس ــر وتعت ــركة تفخ ــإن الش ــم ف ث
المطلــة علــى الحــرم المكــي الشــريف لإعطــاء الــزوار والمقيميــن فــي مكــة المكرمــة تجربــة روحانيــة فريــدة .

المقدمة
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ــو  ــة 2٠3٠ نح ــة المملك ــن رؤي ــعودية ضم ــة الس ــة العربي ــة المملك ــا حكوم ــي أقرته ــة الت ــط الطموح ــع الخط ــاً م تجاوب
ــزة مــن الخدمــات المقدمــة لهــم ،  فــإن  ــةً بمنظومــة متمي ــادة القــدرة الاســتيعابية لأعــداد الحجــاج والمعتمريــن مقرون زي
شــركة جبــل عُمــر للتطويــر تفخــر بمســاهمتها فــي تحقيــق ذلــك مــن خــال تطويــر المناطــق المطلــة علــى الحــرم المكــي 
ــودة والأداء.  ــر الج ــى معايي ــق أرق ــدة وف ــة فري ــة روحاني ــة تجرب ــة المكرم ــي مك ــن ف ــزوار والمقيمي ــاء ال ــريف لإعط الش
الإدارة والســادة  أعضــاء مجلــس  زمائــي  عــن  ونيابــة  عــن نفســي  أصالــة  الفرصــة  أنتهــز هــذه  أن  يســعدني  لذلــك 
الملــك  الشــريفين  الحرميــن  خــادم  لمقــام  والعرفــان  الشــكر  بخالــص  أتقــدم  لأن  ومنســوبيها  الشــركة  مســاهمي 
ســلمان بــن عبــد العزيــز وولــي العهــد الأميــن صاحــب الســمو الملكــي الأميــر محمــد بــن ســلمان بــن عبــد العزيــز 
ولصاحــب الســمو الملكــي الأميــر خالــد الفيصــل بــن عبــد العزيــز وصاحــب الســمو الملكــي الأميــر عبــد الله بــن بنــدر 
ــتدامة،  ــة مس ــن تنمي ــة م ــة المكرم ــة مك ــه منطق ــى ب ــذي تحظ ــام ال ــدود والإهتم ــم الامح ــى الدع ــز عل ــد العزي ــن عب ب
ــة . ــاملة بالمملك ــة الش ــة التنمي ــي منظوم ــتراتيجياً ف ــريكاً إس ــون ش ــاص ليك ــاع الخ ــم للقط ــن دع ــوه م ــا قدم ــى م وعل
 تمضــي الشــركة - ولله الحمــد - بــكل ثبــات وعزيمــة نحــو تنفيذ خططها الإســتراتيجية و إعــادة بناء هيكلها المالــي و الإداري 
بشــكل يدعــم تحقيــق الرؤيــة الجديــدة للشــركة ومشــاريعها الطموحة.  وتماشــياً مــع الخطة الاســتراتيجية الهادفــة نحو تنويع 
مصــادر الدخــل ، فقــد تم تأســيس شــركات تابعة فــي مجالات إدارة الأصــول الفندقية والضيافة بالإضافة إلى إدارة الأســواق 
التجاريــة وتشــغيلها ، بهــدف تحويــل مراكــز التكلفــة لهــا إلى مراكز ربحيــة وذلك عن طريق الاســتفادة من الخبــرات المتراكمة 
لــدى قطاعــات الشــركة و ستســتمر الشــركة فــي تأســيس عــدد مــن الشــركات التــي تتماشــى مــع نمــوذج العمــل المعتمــد .
التــي  المتكاملــة  العقــاري  التطويــر  أهــم مشــاريع  أحــد  ليكــون  العمــل فــي تطويــر مشــروع جبــل عمــر  يتقــدم  و 
تقــع علــى بُعــد خطــوات مــن المســجد الحــرام ، حيــث إن العمــل جــار علــى قــدم وســاق فــي تنفيــذ بقيــة مراحــل 
المشــروع  كمــا تمكنــت الشــركة هــذا العــام مــن التســديد المبكــر لكامــل قــرض البنــك الأهلــي التجــاري بقيمــة 
جميــع  تحريــر  وبالتالــي  والماليــة  القانونيــة  الالتزامــات  كافــة  إلغــاء  تــم  الســداد  عمليــة  وبموجــب   . ريــال  مليــار   ٤
ــركة . ــو الش ــن أداء ونم ــن تحس ــن م ــذي يمك ــر ال ــر ، الأم ــل عم ــروع جب ــن مش ــى م ــة الأول ــي المرحل ــة ف ــول الواقع الأص
ومركزيــن  فنــادق  ثاثــة  علــى  العقــاري  مكــة  الإنمــاء  صنــدوق  اســتحواذ  إجــراءات  مــن  الانتهــاء  تــم  كذلــك 
اشــتراك  مــع   . المشــروع  مــن  الأولــى  المرحلــة  فــي  تقــع  وجميعهــا  ريــال  مليــارات  ســتة  بقيمــة  تجارييــن 
وقــت  فــي  لاســتثمار  الإنمــاء  شــركة  أعلنــت  وقــد  ريــال.  مليــار  بقيمــة  عينيــة  بحصــة  الصنــدوق  فــي  الشــركة 
ريــال. مليــار   ١3.5 تجــاوزت  اشــتراكات  بإجمالــي  العقــاري  مكــة  الإنمــاء  صنــدوق  طــرح  نجــاح  عــن  ســابق 

وفيمــا يختــص بخطــة التحــول لمعاييــر المحاســبة الدوليــة المرحلــة الثالثــة ، فقــد انتهــت شــركة جبــل عمــر للتطويــر مــن تعديل 
ســنتها الماليــة مــن الســنة الهجريــة والتــي تنتهــي بتاريــخ )١2/3٠( إلــى الســنة المياديــة والتــي تنتهــي بتاريــخ )١2/3١( .
مــن  المشــروع  مواقــف  تأجيــر  اتفاقيــة  عمــر  جبــل  شــركة  أبرمــت  المشــروع  مرافــق  تطويــر  وبشــأن 
وتحســين  تصميــم  إعــادة  الإتفاقيــة  بموجــب  وتــم   . الرابعــة  المرحلــة  وحتــى  الأولــى  المرحلــة 
 . إضافيــة  ماليــة  عوائــد  تحقيــق  فــي  يســاهم  ممــا  الأمنيــة  الأنظمــة  وتعزيــز  المشــروع  مواقــف 
وتســعى الشــركة إلــى تنويــع شــريحة مشــغلي الفنــادق فــي المشــروع )عالميــاً وإقليميــاً( بهــدف تقديــم أفضــل خدمــات 
ــغيل أول  ــروي لتش ــات أوب ــادق ومنتجع ــة فن ــع مجموع ــة م ــع إتفاقي ــراً توقي ــم مؤخ ــر ، وت ــى المعايي ــق أعل ــة وف الضياف
فنــدق بمشــروع جبــل عمــر مكــة المكرمــة . وكذلــك جــار العمــل علــى اســتقطاب المزيــد مــن الفنــادق العالميــة الأخــرى . 
شــركة  اندمــاج  دراســة  لغــرض  ملزمــة  غيــر  تفاهــم  مذكــرة  بتوقيــع  الشــركة  قامــت  ومؤخــرا 
شــركة  تعييــن  تــم  حيــث   ، للتطويــر  عمــر  جبــل  شــركة  مــع  والاعمــار  للتنميــة  القــرى  أم 
المحتملــة.  الاندمــاج  صفقــة  لدراســة  مالــي  كمستشــار  الســعودية  العربيــة  ســاكس  جولدمــان 
بالــدور  القيــام  الاجتماعيــة"  المســئولية  "منطلــق  ومــن  عاتقهــا  علــى  وضعــت  الشــركة  تأســيس  ومنــذ 
المدنــي   المجتمــع  مؤسســات  إلــى  النوعــي  الدعــم  وتقديــم  الاســتراتيجية  الشــراكة  تحقيــق  فــي  الريــادي 
علــى  وتركــزت  التنميــة  مجــالات  مختلــف  شــملت  مجتمعيــة  مبــادرات  عــدة  الشــركة  نفــذت  فقــد  لذلــك 
. لبرامجهــا  الإيجابــي  المــردود  بتحقيــق  ســاهم  الــذي  الأمــر   ، المكرمــة  مكــة  منطقــة  فــي  أكبــر  نحــو 
ومنســوبي  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  لزمائــي  الجزيــل  بالشــكر  أتقــدم  أن  المقــام  هــذا  فــي  أود  الختــام  وفــي 
وثقتهــم. دعمهــم  علــى  الشــركة  مســاهمي  جميــع  أشــكر  كمــا   ، وتفانيهــم  جهودهــم  علــى  الشــركة 

كلمة رئيس مجلس إدارة شركة جبل عمر للتطوير

عبدالعزيز بن محمد بن ابراهيم السبيعي
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• المساحة الإجمالية للأرض هي 23٠،٠٠٠ م2.
• الطاقة الاستيعابية هي ٤3.٠٠٠ شخص تقريباً.

• المسـاحات المسـتغلة لقطـع الأراضـي هـي ١٤2،٠١٦ م2 وتمثـل 
٦١% مـن المسـاحة الإجماليـة لـلأرض.                

• المسـاحات المخصصـة للشـوارع والمرافـق العامـة والخدمـات هـي 
٨٧،9٨٤ م2 وتمثـل 39% مـن المسـاحة الإجماليـة لـلأرض. 

• يضم المشـروع٤٠ برجاً تتفاوت ارتفاعاتها ما بين 2٠ إلى ٤2 
طابقاً )بالنسبة للبرجين التوأمين(. 

• يحتوي المشروع على حوالي )١١،٤٠5( غرفة فندقية وسكنية.
• يضم المشروع فندق يتضمن أكبر مركز للمؤتمرات بمكة و

يوجد به قاعة تستوعب قرابة )2.٠٠٠ شخص(.
• يوجد منظومة متكاملة من الأسواق التجارية الحديثة، تبلغ 

إجمالي مساحتها 2٧٠،٤١2 م2. 
• اسـتيعاب مـا يقـارب )3٠،٠٠٠( مصـل يـؤدون الصـاة مـع المصليـن 

بالمسـجد الحـرام.

والأماكـن  التحتيـة  البنيـة  مرافـق  كافـة  كذلـك  المشـروع  يؤمـن   •
للمشـروع.  الازمـة  الخدمـات  و  العامـة  والسـاحات 

الحشـود  لإدارة  مركـزي  مراقبـة  نظـام  تنفيـذ  المشـروع  فـي  يتـم   •
.)CCTV(

• فصل تام بين حركة المشاة والمركبات في جميع أجزاء المشروع.
للمشـاة مجهـزة بسـالم كهربائيـة  • توفيـر عـدد )5( طـرق إشـعاعية 
تختـرق المشـروع مـن الشـرق إلـى الغرب بعـرض يتراوح  مـن )١2م إلى 

١٤م(. 
• يوجـد طريـق محـوري للمشـاة يختـرق المشـروع من الجنوب للشـمال 
لخدمـة القادميـن مـن الأحيـاء الجنوبيـة فـي طريقهـم للمسـجد الحرام 

العكس. أو 
• يشتمل المشروع على طريق دائري داخلي للسيارات بعرض

وجـود  مـع  المشـروع،  أجـزاء  جميـع  لربـط  الاتجاهيـن  فـي  م(   2٠(  
للحافـات. جانبيـة  مواقـف 

حوالـي  بالمشـروع  السـيارات  لمواقـف  الإجماليـة  الأعـداد  تبلـغ    •
موقـف.  )٤.٠٠٠(

١- وصف المشروع
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• توفيـر عـدد مـن السـاحات العامـة فـي مواقـع مختلفـة بالمشـروع، 
مجهـزة بالخدمـات ونوافيـر الميـاه.

• تنفيـذ نظـام لتجميـع ميـاه الأمطـار مـن أسـطح المبانـي بالمشـروع 
اسـتخدامها. وإعـادة  لتدويرهـا 

• يشـتمل المشـروع علـى منظومـة شـبكات متكاملـة لخدمـات البنيـة 
التحتيـة تشـمل  نظـام متطـور للتخلـص مـن المخلفـات وشـبكات صرف 

متكاملة.
• نظـام لمعالجـة وإعادة اسـتخدام مياه المغاسـل والميضاءات )المياه 

الرمادية(.
• تنفيـذ محطـة تحويـل كهربـاء بالموقـع علـى حسـاب الشـركة بقـدرة 
)2٦٨ ميجـا فولـت أمبيـر( وسـتغطي هـذه المحطـة كامـل احتياجـات 

المشـروع مـن الكهربـاء.  
بطاقـة  المشـروع  احتياجـات  تغطـي  مركزيـة  تبريـد  محطـة  تنفيـذ   •
للتكييـف  مركـزي  نظـام  لتوفيـر  تبريـد(  طـن  ألـف   55( تبلـغ  إنتاجيـة 

المبـردة. بالميـاه 
• أنفـاق خدمـات خرسـانة مسـلحة أسـفل الشـوارع الرئيسـية والفرعيـة 

بكامـل المشـروع.

• نظام مراقبة المرور والحشود.
• نظام إدارة المباني والتحكم المركزي.

• المصاعد والسالم الكهربائية للمناطق العامة وممرات المشاة.
• نظام تشغيل مواقف.

• أعمال التشـجير وتنسـيق المواقـع ونظام مكافحـة الحرائق بالمناطق 
العامة.

• كمـا روعـي في المخطط العام للمشـروع اسـتحداث طريق للمشــاة 
بعـرض )٤٠ م( وبطـول حوالـي )3٠٠ م( يمتـد مـن نهايـة طريـق الملـك 
عبـد العزيـز ويختـرق المشـروع إلـى السـاحة الغربيـة للمسـجد الحـــرام 
لتسـهيل حركـة  للمشـاة( وذلـك  العزيـز  الملـك عبـد  بمسـمى )طريـق 
الأحيـاء  وجميـع  العزيـز  عبـد  الملـك  طريـق  مـن  القادميـن  المشـاة 
المجـاورة بالجهـة الغربيـة إلـى المسـجد الحـرام. وتوجـد بواكـي علـى 
جانبـي الطريـق بعـرض )5 م( مـن كل جانـب مع محات تجارية وسـوق 
مركـزي، ويتفـرع مـن هـذا الطريـق شـوارع جانبيـة تـؤدي إلـى داخـل 

المشـروع وإلـى المصلـى العـام.  
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٢- الفنادق المكتملة بالمشروع

فندق جبل عمر
أجنحة هيلتون
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مــن  ويتكــون  الخليــل  إبراهيــم  شــارع  علــى  مباشــرة  ومطلــة  دور(   2٠( بــرج  كــــل  برجـــين  مــن  يتكــون 
هـــ.  ١٤35 رمضــان  شــهر  مــن  اعتبــاراً  بالكامــل  تشــغيلها  الحمــد  ولله  تــم  وقــد  جنــاح   )٤٨٤( عــدد 
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فندق جبل عمر
ماريوت
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يتكــون مــن برجيــن البــرج الأول مكــون مــن )١١( دور والبــرج الثانــي مكون مــن )2٠( دور ويطل على تقاطع شــارع 
أم القــرى وشــارع إبراهيــم الخليــل ويتكــون مــن )٤2٦( غرفــة وقــد تــم افتتاح الفندق خال شــهر رمضــان ١٤3٦هـ.
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فندق جبل عمر 
حياة ريجنسي
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الخليــل  إبراهيــم  شــارع  علــى  ويطــل  دور   )2٠( بــرج  كل  برجيــن  مــن  يتكـــون 
ويتكــون مــن )٦5٧( غرفــة وقــد تــم افتتــاح الفنــدق خــال شــهر رمضــان ١٤3٦هـــ
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فندق جبل عمر كونراد
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الخليــل  إبراهيــم  شــارع  علــى  ويطــل  دور   )2٠( بــرج  كل  برجيــن  مــن  يتكــون 
ويتكــون مــن )٤3٨( غرفــة وتــم تشــغيله بحمــد الله خــال شــهر رمضــان ١٤3٧هـــ.
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فندق جبل عمر 
هيلتون
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الخليــل  إبراهيــم  شــارع  علــى  ويطــل  دور   )2٠( بــرج  كل  برجيــن  مــن  يتكــون 
١٤3٧هـــ. رجــب  شــهر  خــال  الله  بحمــد  تشــغيله  وتــم  غرفــة   )٧٦٤( مــن  ويتكــون 
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الوضع الحالي للإنشاءات بالمرحلة 
الأولى:

قواعــد   ٤ مــن  المرحلــة  هــذه  تتكــون 
أبــراج   )١٠( وعــدد  )بوديومــات(،  بنــاء 
ووحــدة  وشــقة  فيــا  و)٨٧(  فندقيـــة 
فلــل   )١٠( إلــى  بالإضافــة  سكنيـــة 
بمســاحة  تجاريــة  ومســطحات  علويــة، 
ســيارة،  موقــف   )٤5٧( و  م2(   2١،5٧2(
للمرحلــة  البنائيــة  المســطحات  وتبلــغ 
ــطح(  ــر مس ــي )52٠.٧١٨ مت ــى حوال الأول
الخليــل،  إبراهيــم  شــارع  علــى  ومطلــة 
وتــم الانتهــاء مــن هــذه المرحلــة خــال 
وقــد  2٠١٧م  عــام  مــن  الأول  الربــع 
الســمو  صاحــب  بحضــور  الافتتــاح  تــم 
أميــر  الفيصــل،  خالــد  الأميــر  الملكــي 
الله. حفظــه  المكرمــة،  مكــة  منطقــة 

الوضع الحالي للإنشاءات بالمرحلة الثانية:
تتكــون هــذة المرحلــة مــن قاعــدة بنــاء 
واحــدة، وعــدد )٤( أبــراج فندقيــة مطلــة 
بمســاحة  الخليــل،  إبراهيــم  شــارع  علــى 
تقــدر  البنائيــة  للمســطحات  إجماليــة 
بحوالــي 2٠٠ ألــف م2، ويتكــون مبنــى 
ــدات  ــة، ووح ــن )3( أدوار تجاري ــدة م القاع
ســكنية عددهــا )9٦( وحــدة ســكنية و)٤( 
فلــل، و)3( أدوار مواقف ومداخل الفنادق، 
والخدمــات مــن مطاعــم وغــرف اجتماعــات 
ــدور  ــد بال ــي، ويوج ــادي رياض ــدد )2( ن وع
بنتهــاوس. فيــا  بــرج  لــكل  العلــوي 
ــذ أعمــال الإنشــاءات  ــه جــاري تنفي كمــا أن
بالمرحلــة مــع اتحــاد شــركتي بيتــور العربية 
و إزميــل للمقــاولات، و متوقــع الانتهــاء 
للمرحلــة  الإنشــاءات  لأعمــال  الفعلــي 
ــن 2٠١٨م. ــع م ــع الراب ــة الرب ــة بنهاي الثاني

الوضع الحالي للإنشاءات بالمرحلة الثالثة:
ــاء  ــي بن ــة مــن قاعدت تتكــون هــذه المرحل
وتبلــغ  أبــراج،   )٤( وعــدد  )بوديومــات( 
مســطحاتها البنائيــة حوالــي )39٨ ألــف 
المرحلــة  هــذه  تحتــوي  مســطح(،  متــر 
تتضمــن  فندقيــة  غرفــة   )2١٦٦( علــى 
ــة  ــة فندقي ــن )١٤9٠( غرف ــن التوأمي البرجي
ســيتم إدارتهــا بواســطة شــركة العنــوان 
للفنــادق والمنتجعــات. وتــم ترســية عقــد 
ــة الثالثــة فــي ١5 ديســمبر 2٠١2م  المرحل
ــة  ــاءات العربي ــركتي الإنش ــاد ش ــى اتح عل
الانتهــاء  ومتوقــع  ســكل،  انــد  ودريــك 
بالمرحلــة  الإنشــاءات  لأعمــال  الفعلــي 
الثالثــة فــي الربــع الثانــي مــن 2٠١9م.

٣- الأعمال الحالية بالمشروع
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الوضع الحالي للإنشاءات بالمرحلة الرابعة:
 )3( عــدد  مــن  المرحلــة  هــذه  تتكــون 
أبــراج  )بوديــوم( وعــدد )٧(  بنــاء  قواعــد 
مرافــق  لمنطقــة  بالإضافــة  فندقيــة، 
وخدمــات مخصصــة للجهــات الحكوميــة 
المشــروع،  وســط  فــي  وواقعــة 
لهــذه  البنائيــة  المســطحات  ومجمــوع 
وتــم   ،) م2   32٠.٠٠٠  ( هــي  المرحلــة 
علــى  المرحلــة  هــذه  عقــد  ترســية 
الانتهــاء  ومتوقــع  المدائــن  رواد  شــركة 
بالمرحلــة  الإنشــاءات  لأعمــال  الفعلــي 
الرابعــة فــي الربــع الرابــع مــن 2٠١٨م.

الوضع الحالي للإنشاءات بالمرحلة 
الخامسة والسادسة والسابعة:

المخطــط  تصميــم  إعــادة  بنجــاح  تــم 
لتعكــس  المراحــل  لهــذه  الرئيســي 
المســطحات  مجمــوع  فــي  زيــادة 
يلــي: كمــا  الإجماليــة  البنائيــة 

المرحلتين الخامسة والسادسة: 
ــة  ــة الإجمالي ــادة المســطحات البنائي ــم زي ت
إلــى  م2(   3٦3،٦9١( مــن  للمرحلتيــن 
جــاري  أنــه  كمــا  م2(   ٧١٨،٦3٧(
المرحلتيــن. تصميــم  فريــق  مــع  التعاقــد 

الوضع الحالي بالمرحلة السابعة:
التصميــم  مكتــب  مــع  التعاقــد  تــم 
فــاز  وقــد  وشــركاه،  فوســتر  العالمــي 
ــم  ــزة أفضــل تصمي ــي بجائ ــم المبدئ التصمي
العقــارات  بالعالــم مــن منظمــة  لفنــدق 
العربيــة عــن عــام 2٠١٧، كمــا أن هــذه 
بالمشــروع  بموقــع مميــز  تقــع  المرحلــة 
العزيــز  عبــد  الملــك  طريــق  نهايــة  فــي 
واجهاتــه  خــال  مــن  ليطــل  للمشــاة 
الرئيســية الثــاث علــى المســجد الحــرام 
هــذه  اســتخدام  تغييــر  وتــم  وســاحاته 
بإجمالــي  مناطــق  ثــاث  إلــى  المرحلــة 
 ٤5٠،٠٠٠( عــن  تزيــد  بنائيــة  مســطحات 
م2( إحداهــا فنــدق ســبعة نجــوم ويشــمل 
عــدد مــن الوحــدات الســكنية الفندقيــة، 
وأمــا المنطقتــان الأخيرتــان فهــي عبــارة 
عــن فنــادق خمــس وأربــع نجــوم وعــدد 
هــذه  وتشــمل  الفندقيــة،  الشــقق  مــن 
العمــل  وجــاري  عــام،  مصلــى  المرحلــة 
المعالــم  أحــد  المرحلــة  هــذه  لجعــل 
والمملكــة.  المكرمــة  لمكــة  الرئيســية 
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أسباب عدم التطبيق متطلبات المادة / الفقرة  رقم المادة /
الفقرة

مادة استرشادية و تم تطبيقها خال الربع
 الأول من العام 2٠١٨م و تم اعتماد نتائج 
التقييم في اجتماع مجلس الإدارة المنعقد

 بتاريخ 2٠١٨/3/١٨م.
تقييم أعضاء مجلس الإدارة ٤١

سوف يتم مراعاة ذلك في دورة المجلس 
القادمة.

أن يكون رئيس لجنة الترشيحات و المكافأت
 من الأعضاء المستقلين.

5١ /ب

مادة استرشادية و سيتم تطبيقها مستقباً. تشكيل لجنة إدارة المخاطر وتحديد اختصاصاتها 
واجتماعاتها. ٧2 - ٧٠- ٧١

مادة استرشادية و سيتم تطبيقها مستقباً.

تضع الجمعية العامة العادية – بناءً على اقتراح 
من مجلس الإدارة سياسة تكفل إقامة التوازن 

بين أهدافها والأهداف التي يصبو المجتمع إلى
 تحقيقها بغرض تطوير الأوضاع الاجتماعية و

الاقتصادية للمجتمع.

٨٧

مادة استرشادية و سيتم تطبيقها مستقباً. يضع مجلس الإدارة البرامج والوسائل الازمة لطرح 
مبادرات الشركة في مجال العمل الاجتماعي. ٨٨

4- ما طبق من أحكام لائحة حوكمة الشركات وما لم يطبق وأسباب ذلك.
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الخبرات المؤهات وظائفهم الحالية اسم العضو

• العمل على إنشاء شركات استثمارية مستقلة
 في عدد من المجالات داخل وخارج المملكة 

والمشاركة في إعداد الاستراتيجية والخطط التنفيذية.
• المساهمة في تأسيس وحدات الاستثمارات 

المباشرة وإدارة الأصول والخدمات المساندة
 وإدارة واستثمار العقارات في شركة ماسك.

• تطوير السياسات الاستثمارية بعد الأخذ بعين
 الاعتبار القدرة على تحمل المخاطر.

رئيس مجلس إدارة شركة • بكالوريوس إدارة أعمال.
 جبل عمر للتطوير

الأستاذ /  عبد العزيز بن
 محمد السبيعي

• عضو مجلس إدارة شركة معاد العالمية.
• نائب رئيس مجلس إدارة شركة ذاخر الاستثمار.

• رئيس مجلس إدارة شركة عبد الله المشعل وأولاده.
 • بكالوريوس في الشريعة. 

 • ماجستير في القانون. 
 • دكتوراه في السياسة الشرعية. 

نائب رئيس مجلس إدارة 
شركة جبل عمر للتطوير

الدكتور / عبد الله بن
 حمد  المشعل

• عضو اللجنة التأسيسية لبنك الباد.
• رئيس اللجنة التنفيذية للجمعية

 السعودية لعلوم العمران.
• بكالوريوس العمارة 

• محكم معتمد بالهيئة
 السعودية للمهندسين الفئة )أ(

مدير مكتب أبنية
 لاستشارات الهندسية

المهندس/ أنس بن
 محمد صالح صيرفي

• مراجع داخلي - المؤسسة العامة للتقاعد.
• المراجع المالي لمساعد المحافظ للشؤون

 المالية - المؤسسة العامة للتقاعد. 
• عضو لجنة المراجعة بشركة التعاونية.

• بكالوريوس محاسبة.
• ماجستير محاسبة. مشرف المدققين 

الداخليين بالمؤسسة 
العامة للتقاعد

الأستاذ / ثامر بن
 ناصر  العطيش

• العمل في جامعة الامام محمد بن سعود 
الإسامية.

• العمل في وزارة الشؤون الإسامية والأوقاف 
والدعوة و الإرشاد وعمل مشرفاً على شعبة
 التسويق ثم نائباً للمدير العام للإدارة العامة

 لاستثمار ثم كلف مديرًا للإدارة العامة لاستثمار. 
• عضو عدد من اللجان العامة في الوزارة، وفي

 وكالة الوزارة لشؤون الأوقاف.
• الأمين العام للجنة الاقتصادية الاستشارية. 

• عضو مجلس إدارة شركة مكة للإنشاء والتعمير.
• عضو مجلس إدارة الشركة العالمية للعقارات 

الصناعية.
• عضو لجنة الإشراف ولجنة المشاركين على صندوق 
تثمير ممتلكات الأوقاف في البنك الإسامي للتنمية.

• عضو مجلس الإدارة في شركة الصحراء. 
• عضو مجلس الإدارة لشركة حرف لتقنية المعلومات.
• عضو مجلس الإدارة للشركة الوطنية للإنتاج الثاثي 

للطاقة وعضو اللجنة التنفيذية.
• وكيل مساعد لشؤون الأوقاف.

• بكالوريوس صحافة وإعام. • المدير العام للإدارة 
العامة لاستثمار

الأستاذ / خالد بن 
صالح الفريح

5-بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان والإدارة التنفيذية ووظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبراتهم
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الخبرات المؤهات وظائفهم الحالية اسم العضو

• عميد القبول والتسجيل بجامعة الملك سعود.
• أستاذ مشارك في قسم الهندسة الكهربائية بجامعة 

الملك سعود.
• رئيس تنفيذي للشركة التعليمية المتطورة.

• مدير عام تقنية المعلومات في مجموعة شركات 
سليمان الراجحي.

• عضو مجلس إدارة في عدة شركات و في أنشطة 
متنوعة.

• مستشار في وزارتي الداخلية والتعليم العالي.
• وكيل جامعة الملك سعود للشؤون التعليمية. 

• مشرف عام على مركز الأمير سلطان لأبحاث التقنيات 
المتقدمة.

• الدكتوراة في الهندسة 
الكهربائية 

رئيس تنفيذي لشركة 
أوقاف سليمان 
الراجحي القابضة

الدكتور / زياد بن
 عثمان الحقيل

• المشرف على مشروع تطوير جبل خندمة.
• العضو المنتدب لمجموعة فقيه للمشاريع السياحية. 

• رئيس لجنة الاتصال وتنمية الموارد بمركز جمعية   
الأطفال المعوقين بمكة.

• عضو لجنة الاستثمار للوقف العلمي لجامعة الملك 
عبد العزيز.

• عضو مجلس مديرين شركة ضيافة البلد الأمين 
المحدودة.

• عضو مجلس إمارة منطقة مكة المكرمة.
• رئيس لجنة التنمية الشبابية بمجلس إمارة منطقة

 مكة المكرمة.
• عضو لجنة التنمية الاقتصادية بمجلس إمارة منطقة

 مكة المكرمة.
• عضو لجنة التنمية العمرانية بمجلس إمارة منطقة

 مكة المكرمة.
• عضو لجنة تنمية المحافظات بمجلس إمارة منطقة

 مكة المكرمة.

• بكالوريوس تجارة – إدارة 
أعمال.

مدير مصنع الطازج 
للمواد 
الغذائية

الأستاذ / طارق بن
 عبد الرحمن فقيه

• الفترة من ١9٨5م – ١99٠م : مدير فرع البنك 
السعودي المتحد الرياض، والترويج له باعتباره مدير فرع 

أكبر فروع البنك في ٨ فبراير ١9٨٨م وفي ١9٨9م 
كان تعيينه قائد فريق الائتمان للشركات في البنك. 
• الفترة من ١99٠م – 2٠١٤م : مسؤول الاتصالات 
الائتمانية في البنك السعودي البريطاني ، ثم مدير 

عام للشؤون القانونية ، أمين عام للبنك في عام 
١99٤م ، أوكلت له إنشاء بنية الالتزام في جميع أنحاء 

البنك في عام 2٠٠٠م وأصبح ضابط الالتزام العالمي 
الذي يضم البنك والشركات التابعة له في عام 2٠١٠م 

، تم تعيينه لبناء حوكمة الشركات للبنك والإشراف 
على تنفيذها ،ويضاف إلى دوره مهمة هامة 

وهي المسؤول عن الاتصالات الرئيسية مع الجهات 
التنظيمية والإشرافية للبنك السعودي البريطاني 

وهي مؤسسة النقد العربي السعودي وهيئة سوق 
المال ورئيس مجلس إدارة HSBC العربية السعودية.

• بكالوريوس أنظمة
رئيس مجلس إدارة 

شركة
 HSBC العربية 

السعودية 

الأستاذ /  منصور بن 
عبد العزيز  البصيلي 

• عضو لجنة الكود السعودي – اللجنة الإنشائية.
• عضو لجنة الاختبارات لكليات الطب – جامعة الملك 

سعود .
• عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للمقاولين. 

• رئيس لجنة الإشراف لاختبارات قياس.
• رئيس لجنة التصحيح لمركز قياس.

• المشرف على التسجيل – كلية الهندسة – جامعة 
الملك سعود

• المشرف على مركز الإحصاء في التعليم العالي –
وزارة التعليم العالي.

• مدير عام شركة القصبي للمقاولات.
• عضو لجنة الإشراف على مشروع مسجد الأمير تركي 

السديري.
• الرئيس التنفيذي لشركة العقيق لاستثمار العقاري.

• عضو هيئة تدريس -جامعة الملك سعود - كلية 
الهندسة.

• عضو لجنة المراجعة لمنتدى الرياض الاقتصادي.
• مشارك في ملتقى الإنشاءات و المشاريع - غرفة 

الرياض.

• بكالوريوس هندسة 
مدنية.

• ماجستير هندسة مدنية.

• دكتوراه هندسة مدنية.
• دورة علمية في برنامج 
AXIS للتصميم الهندسي.

• دورة عملية في 
 .GPR استعمالات جهاز

• دورة عملية في التخطيط
 الاستراتيجي. 

• دورة عملية في 
المحاسبة لغير المحاسبيين.

• دورة عملية
في المالية لغير الماليين.

 

نائب المدير العام 
في شركة القصبي 

للمقاولات
الدكتور / أحمد عثمان

 القصبي 
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الخبرات المؤهات وظائفهم الحالية اسم العضو

• نائب الرئيس التنفيذي لقطاع المشاريع بشركة
 دله البركة القابضة.

• نائب الرئيس التنفيذي لقطاع الإعام في الشركة
 الإعامية العربية.

• المشرف العام للقنوات الرياضية والعضو المنتدب
 لشركة الأحداث الرياضية.

• بكالوريوس في 
الاقتصاد، تخصص 

إدارة وتسويق 

 نائب الرئيس التنفيذي
 لاستثمارات المباشرة 

بشركة دله البركة 
القابضة

الاستاذ / محي الدين 
بن صالح كامل

• خبرة في مجال الحقوق مدتها 23 عام.
• عضو لجنة المراجعة بشركة الريف لتكرير السكر.

• بكالوريوس في 
العلوم الإدارية 

رئيس وصاحب مكتب 
مهند بن سعود آل رشيد 
للمحاماة والاستشارات 

القانونية بالتعاون مع 
بيكر بوتس ال ال بي

الأستاذ  / مهند بن
 سعود الرشيد 

• خبرة عملية لأكثر من )3٠( عام في المجال المالي 
وأعمال المراجعة الداخلية والتدقيق والتحليل المالي – 

مجال التحكيم للأمو المالية والمحاسبية.
• عضو لجنة معايير المراجعة بالهيئة السعودية 

للمحاسبين القانونيين. 
• عضو مجلس إدارة جمعية المراجعين الداخليين. 

• الرئيس التنفيذي لإدارة المراجعة بالشركة
 السعودية لاتصالات.

• مدير قسم إدارة المراجعة والتحليل المالي بصندوق
 التنمية الصناعية.

• عضوية لجان مراجعة لعدد من لجان المراجعة في 
شركات مساهمة مدرجة السوق السعودي.

• بكالوريوس العلوم 
الإدارية – قسم 

المحاسبة.
• دبلوم في الاقتصاد 

والمحاسبة. 
• محاسب قانوني 
معتمد من مجلس 

المحاسبة الأمريكي 
الأعلى

• محاسب معتمد 
في قضايا الغش

  والاختاس.
 • شهادة محاسب 
في إدارة المخاطر. 
•المحاسب الإداري

  العالمي القانوني.

عضو في مجلس هيئة 
السوق المالية 

الأستاذ / خالد بن 
محمد الصليع

 عضو لجنة المراجعة 
من خارج المجلس

• العديد من المناصب التنفيذية والقيادية في شركة 
اتحاد الاتصالات. 

• العديد من المناصب في شركة إل إم إريكسون.
• أستاذ مساعد – قسم تقنية الحاسب – الكلية التقنية. 

• نائب عميد كلية التكنولوجيا رئيس قسم تقنية 
الحاسب بالكلية التقنية.

• مدرس في معمل المعالجات الدقيقة – كلية 
الهندسة.

• محاضر قسم تقنية الحاسب الآلي – كلية أبها
 مدرب في مركز التدريب المهني بأبها.

• دكتوراة – الهندسة 
الكهربائية.

• ماجستير – الهندسة 
الكهربائية.

• بكالوريوس – 
الهندسة الكهربائية.

مستشار للرئيس التنفيذي 
لبنك الباد في حقل 

الموارد البشرية.
عضو لجنة الموارد 

البشرية في
شركة ماسك مع تقديم 

الاستشارات. 
عضو لجنةالتعويضات 

والترشيح والحوكمة
في شركة أكوا باور.

عضو لجنة التعويضات 
والترشيح والحوكمة في 

شركة اليسر.
عضو لجنة التعويضات 

والترشيح في الباد 
المالية. 

عضو لجنة التعويضات 
والترشيح و الحوكمة في 

شركة تكافل الراجحي.  

الدكتور/ فهد بن 
موسى الزهراني

 عضو لجنة الترشيحات 
والمكافآت

 من خارج المجلس

• شغل الأستاذ ياسر الشريف عضوية مجالس إدارات 
ولجان للعديد من الشركات المدرجة والخاصة و 

المؤسسات التعليمية.
• إضافة إلى تقلده رئاسة عدد من الشركات و

مناصب قيادية في إدارة الاستثمار والمخاطر المالية. 
• إضافة للعديد من الدورات المالية والشهادات 

المهنية من جامعات و هيئات عالمية ومحلية تركزت 
في الهندسة المالية، إدارة الأصول و الاستثمار.

• الماجستير في إدارة 
المخاطر.

• البكالوريوس في 
العلوم المالية.

الرئيس التنفيذي لشركة
 جبل عمر للتطوير

الأستاذ / ياسر بن 
فيصل الشريف  

•  عمل 2٠ عاماً في مختلف الشركات وفي عدة
  مجالات منها التطوير العقاري والقطاع المالي 

والتجزئة والسلع الاستهاكية.

• حصل على 
الشهادات التالية:

FCA, FCMA, MBA 
رئيس قطاع المالية 

لشركة جبل عمر للتطوير السيد / محمد أمير خان
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الشركات التي يكون 
العضو من مديريها

العضويات بمجالس شركات أخرى
اسم العضو

السابقة الحالية

لا يوجد
• بنك إسام بروناي دار السام.

• شركة المنتجات الغذائية.
• شركة محمد و عبد الله إبراهيم 

السبيعي للصرافة.

• شركة ماسك.
• شركة جدوى لاستثمار.

•  شركة فجر كابيتال.
• الشركة السعودية للصناعات 

الميكانيكية.
• المجموعة الوطنية لاستزراع 

المائي.
• شركة الفارابي للبتروكيماويات.

الأستاذ / عبد العزيز 
بن محمد السبيعي

لا يوجد

• شركة مبارك الاستثمار للتطوير.
• شركة بيت الإجابة للتطوير 

العقاري.
• شركة صروح المدينة لاستثمار 

العقاري.
• شركة أذاخر الاستثمار والتطوير 

العقاري المحدودة.
•  شركة الضمان للتطوير العقاري.

• شركة مثمرة القابضة.
• شركة ذاخر الاستثمار و التطوير 

العقاري.
• شركة معاد العالمية.

الدكتور / عبد الله بن 
حمد المشعل

لا يوجد شركة سرب للإستثمار العقاري. لا يوجد الدكتور / أحمد بن 
عثمان القصبي

رئيس تنفيذي لشركة 
أوقاف سليمان الراجحي 

القابضة.

• شركة سليمان عبد العزيز الراجحي 
الدولية لاستثمار.

• شركة أوقاف سليمان الراجحي 
القابضة.

• الشركة التعليمية المتطورة.
• شركة أنظمة الاتصالات 

والإلكترونيات المتقدمة.
• شركة ديار الخزامى.

• شركة سليمان الراجحي 
لاستثمارات العقارية.

• الشركة الوطنية لنظم المعلومات.
• شركة دواجن الوطنية.

•  شركة الحبوب والاعاف السعودية 
القابضة.

 INTERNATIONAL AIRFINANCE •
 .CORPORATION

الدكتور / زياد بن 
عثمان الحقيل

لا يوجد مدير مكتب أبنية للإستشارات 
الهندسية.

• شركة طيبة القابضة.
• شركة أم القرى للتنمية 

والتطوير العقاري.
• شركة مجموعة الطيار.

المهندس / أنس بن 
محمد صالح صيرفي

لا يوجد شركة ريسان العربية                        لايوجد
 للتطوير العقاري.

الأستاذ / ثامر بن 
ناصر العطيش

6- أسماء الشركات داخل المملكة وخارجها التي يكون عضو مجلس إدارة الشركة عضواً في مجالس إداراتها الحالية 
والسابقة أو من مديريها
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الشركات التي يكون 
العضو من مديريها

العضويات بمجالس شركات أخرى
اسم العضو

السابقة الحالية

لا يوجد
• الشركة العالمية لخات الفينيل.

• الشركة العالمية لاسيتيل

• شركة مكة للإنشاء والتعمير.
• الشركة العالمية للغازات الصناعية.

•  شركة الصحراء للبتروكيماويات.
• الشركة الوطنية للإنتاج الثاثي 

للطاقة.
• شركة حرف لتقنية المعلومات.

الأستاذ / خالد بن 
صالح الفريح

مدير مصنع الطازج للمواد 
الغذائية. لا يوجد لا يوجد الأستاذ / طارق بن 

عبدالرحمن فقيه

لا يوجد شركة ساب تكافل.

• شركة HSBC العربية السعودية.
• شركة السعودية لإعادة التأمين 

التعاوني )إعادة(.
• شركة الخدمات الأرضية السعودية.

• شركة أماك العالمية.
• شركة المتحدة للإلكترونيات.

الأستاذ / منصور بن 
عبد العزيز البصيلي

لا يوجد شركة حلواني أخوان.

• المجموعة السعودية للأبحاث 
 والتسويق.

• شركة دله  للخدمات الصحية 
القابضة.

•  شركة الخزامى للإدارة.
• شركة الفواصل الإقليمية.

• مجموعة تسهيل.
•  شركة الربيع للمنتجات الغذائية.

• شركة دله للإنتاج الإعامي.
• شركة القدرة لاستثمارات  وإدارة 

المشاريع.
• شركة دله  البركة القابضة.

• الشركة  العربية للتوزيع الرقمي. 
• الشركة العربية للتوزيع  الإعامي.

• الشركة العربية  للإعان.
• مجموعة البركة المصرفية.
• شركة دله البركة البحرين.  

• الشركة العربية لاستثمار العقاري 
 والسياحي. 

• شركة ألماظا للتنمية  العقارية.
• شركة دله  لاستثمارات العقارية. 

• شركة  المدينة الإعامية. 
• الشبكة  الدولية للتوزيع.

الأستاذ / محي الدين 
بن صالح كامل

رئيس وصاحب مكتب 
مهند بن سعود آل رشيد 
للمحاماة والاستشارات 

القانونية بالتعاون مع 
بيكر بوتس ال ال بي

لا يوجد عضو لجنة المراجعة لشركة الريف 
لتكرير السكر.

الأستاذ / مهند بن
 سعود الرشيد 
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صفة العضوية تكوين مجلس الإدارة اسم العضو

غير تنفيذي رئيس مجلس الإدارة الأستاذ / عبد العزيز بن محمد السبيعي

مستقل نائب رئيس مجلس الإدارة الدكتور / عبد الله بن حمد المشعل

مستقل عضو الدكتور / أحمد بن عثمان القصبي

غير تنفيذي عضو الدكتور / زياد بن عثمان الحقيل

غير تنفيذي عضو المهندس / أنس بن محمد صالح صيرفي

مستقل عضو الأستاذ / ثامر بن ناصر العطيش

غير تنفيذي عضو الأستاذ / خالد بن صالح الفريح

غير تنفيذي عضو الأستاذ / طارق بن عبد الرحمن فقيه

غير تنفيذي عضو الأستاذ / منصور بن عبد العزيز البصيلي

غير تنفيذي عضو الأستاذ / محي الدين بن صالح كامل

مستقل عضو الأستاذ / مهند بن سعود الرشيد

7-تكوين مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه

 8- الإجراءات التي اتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائه – وبخاصة غير التنفيذيين- علماً بمقترحات المساهمين 
وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها

ــاد   ــي انعق ــذي يل ــاع ال ــال الاجتم ــا خ ــركة وأدائه ــال الش ــم حي ــاهمين وملحوظاته ــات المس ــتعراض مقترح ــس الإدارة باس ــوم مجل يق
ــث لا يتعــارض مــع أهــداف الشــركة واســتراتيجيتها. ــراه مناســب بحي ــا ي ــاذ م ــة واتخ الجمعي
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9-وصف مختصر لاختصاصات اللجان ومهامها، مع ذكر أسماء اللجان ورؤسائها وأعضائها وعدد اجتماعاتها وتواريخ 
انعقادها وبيانات الحضور للأعضاء لكل اجتماع

التقارير المالية:
• دراســة القوائــم الماليــة الأوليــة والســنوية للشــركة قبــل عرضهــا علــى مجلــس الإدارة وإبــداء رأيهــا والتوصيــة فــي شــأنها لضمــان 

نزاهتهــا وعدالتهــا وشــفافيتها.
• إبــداء الــرأي الفنــي – بنــاءً علــى طلــب مجلــس الإدارة – فيمــا إذا كان تقريــر مجلــس الإدارة والقوائــم الماليــة للشــركة عادلــة ومتوازنة 
ــم المركــز المالــي للشــركة وأدائهــا ونمــوذج عملهــا  ــح للمســاهمين والمســتثمرين تقيي ومفهومــة وتتضمــن المعلومــات التــي تتي

واســتراتيجيتها.
• دراسة أي مسائل مهمة أو غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية.

• البحــث بدقــة فــي أي مســائل يثيرهــا المديــر المالــي للشــركة أو مــن يتولــى مهامــه أو مســؤول الالتــزام فــي الشــركة أو مراجــع 
الحســابات.

• التحقق من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير المالية.
• دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي والتوصية لمجلس الإدارة في شأنها.

التدقيق الداخلي:
• دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الشركة.

• دراسة تقارير التدقيق الداخلي ومتابعة تنفيذ الإجراءات التصحيحية للملحوظات الواردة فيها.
• الرقابــة والإشــراف علــى أداء وأنشــطة المدقــق الداخلــي و إدارة التدقيــق الداخلــي فــي الشــركة – إن وجــدت - للتحقــق مــن توافــر 

المــوارد الازمــة وفعاليتهــا فــي أداء الاعمــال والمهــام.     
• التوصية لمجلس الإدارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة التدقيق الداخلي و المدقق الداخلي واقتراح مكافآته.

مراجع الحسابات:
ــتقالهم  ــن اس ــق م ــد التحق ــم بع ــم أدائه ــم وتقيي ــد أتعابه ــم وتحدي ــابات وعزله ــي الحس ــيح مراجع ــس الإدارة بترش ــة لمجل • التوصي

ــم.  ــد معه ــروط التعاق ــم وش ــاق عمله ــة نط ومراجع
• التحقــق مــن اســتقال مراجــع الحســابات وموضوعيتــه وعدالتــه، ومــدى فعاليــة أعمــال المراجعــة، مــع الأخــذ فــي الاعتبــار القواعــد 

والمعاييــر ذات الصلــة.
ــة تخــرج عــن نطــاق أعمــال  ــة أو إداري ــه، والتحقــق مــن عــدم تقديمــه أعمــالا فني • مراجعــة خطــة مراجــع حســابات الشــركة وأعمال

ــك. ــال ذل ــداء مرئياتهــا حي المراجعــة، وإب
• الإجابة عن استفسارات مراجع حسابات الشركة.

• دراسة تقرير مراجع الحسابات وماحظاته على القوائم المالية ومتابعة ما اتخذ بشأنها.

ضمان الالتزام:
• مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة الإجراءات الازمة بشأنها.

• التحقق من التزام الشركة بالأنظمة واللوائح والسياسات والتعليمات ذات صلة.
• مراجعــة العقــود والتعامــات المقتــرح أن تجريهــا الشــركة مــع الأطــراف ذوي العاقــة، وتقديــم مرئياتهــا حيــال ذلــك إلــى مجلــس 

الإدارة.
• رفع ما تراه من مسائل ترى ضرورة اتخاذ إجراء بشأنها إلى مجلس الإدارة، وإبداء توصياتها بالإجراءات التي يتعين اتخاذها.

أ- لجنة المراجعة

اختصاصات ومهام لجنة المراجعة
تختــص لجنــة المراجعــة بمراقبــة أعمــال الشــركة والتحقــق مــن ســامة ونزاهــة التقاريــر والقوائــم الماليــة وأنظمــة الرقابــة الداخليــة فيها، 

وتشــمل مهــام اللجنــة بصفــة خاصــة مــا يلــي:
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اجتماعات لجنة المراجعة:
عقدت لجنة المراجعة عدد )٨( اجتماعات وعدد )5( قرارات بالتمرير خال السنة المالية الميادية القصيرة المنتهية في 

2٠١٧/١2/3١م، وتفاصيل الاجتماعات حسب البيان التالي:

• قــدم الأســتاذ / خالــد محمــد الصليــع اســتقالته مــن لجنــة المراجعــة بتاريــخ 5 نوفمبــر 2٠١٧ م لتعيينــه عضــواً بمجلــس إدارة هيئــة 
الســوق الماليــة ويجــري العمــل حاليــاً علــى ترشــيح عضــو بديــل. 

ب - لجنة الترشيحات والمكافآت

اختصاصات ومهام لجنة الترشيحات والمكافآت:
١. اقتراح سياسات ومعايير واضحة للعضوية في مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية. 

2. التوصيــة لمجلــس الإدارة بترشــيح أعضــاء فيــه وإعــادة ترشــيحهم وفقــاً للسياســات والمعاييــر المعتمــدة، مــع مراعــاة عــدم ترشــيح 
أي شــخص ســبقت إدانتــه بجريمــة مخلــة بالأمانــة.

3. إعداد وصف للقدرات والمؤهات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة وشغل وظائف الإدارة التنفيذية.
٤. وضع إطار يحدد الجدارات المطلوبة في مجلس الإدارة بما يتواءم مع أهداف الشركة على المدى القصير والطويل.

5. تحديد الوقت الذي يتعين على العضو تخصيصه لأعمال مجلس الإدارة. 
٦. المراجعة السنوية لاحتياجات الازمة من المهارات أو الخبرات المناسبة لعضوية مجلس الإدارة ووظائف الإدارة التنفيذية.   

٧. مراجعة هيكل مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية وتقديم التوصيات في شأن التغييرات التي يمكن إجراؤها.
٨. التحقــق بشــكل ســنوي مــن اســتقال الأعضــاء المســتقلين، وعــدم وجــود أي تعــارض مصالــح إذا كان العضــو يشــغل عضويــة 

مجلــس إدارة شــركة أخــرى.
9. وضع الإجراءات الخاصة في حال شغور مركز أحد أعضاء مجلس الإدارة أو كبار التنفيذيين.

١٠. تحديد جوانب الضعف والقوة في مجلس الإدارة، واقتراح الحلول لمعالجتها بما يتفق مع مصلحة الشركة. 
ــى  ــة، ورفعهــا إل ١١. إعــداد سياســة واضحــة لمكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عــن المجلــس والإدارة التنفيذي
ــط  ــر ترتب ــاع معايي ــك السياســة اتب ــى أن يراعــى فــي تل ــة العامــة، عل ــداً لاعتمادهــا مــن الجمعي ــس الإدارة للنظــر فيهــا تمهي مجل

ــالأداء، والإفصــاح عنهــا، والتحقــق مــن تنفيذهــا. ب
١2. توضيــح العاقــة بيــن المكافــآت الممنوحــة وسياســة المكافــآت المعمــول بهــا وبيــان أي انحــراف جوهــري عــن هــذه 

السياســة.
١3. المراجعة الدورية لسياسة المكافآت، وتقييم مدى فعاليتها في تحقيق الأهداف المتوخاة منها.

١٤. التوصيــة لمجلــس الإدارة بمكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــه وكبــار التنفيذييــن بالشــركة وفقــاً للسياســة 
المعتمدة.

تفاصيل اجتماعات لجنة المراجعة 

الثامناسم العضو السابع السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول

2١ نوفمبر ٦ نوفمبر 23 أكتوبر  ١٠
أغسطس ١٧ يوليو ٧ يونيو 25 مايو ١3 إبريل

√ √ √ √ √ √ √ √
الأستاذ / مهند بن 

سعود الرشيد
رئيس اللجنة

√ √ √ √ √ √ √ √
الأستاذ/ ثامر بن ناصر 

العطيش
عضو اللجنة

مستقيــــــل √ √ √ √ x √
الأستاذ/ خالد بن محمد 

الصليع
عضو اللجنة من خارج 

المجلس

X: أعتذر عن الحضور √: حضر الاجتماع 
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عقدت لجنة الترشيحات والمكافآت عدد )3( اجتماعات وعدد )2( قرارات بالتمرير خال السنة المالية الميادية القصيرة المنتهية في
 2٠١٧/١2/3١م، وذلك حسب البيان التالي:

ج-اللجنة التنفيذية

اختصاصات ومهام اللجنة التنفيذية:
تتولى اللجنة كافة المهام الموكلة إليها بموجب قرارات مجلس الإدارة، ويجوز لمجلس الإدارة تكليف اللجنة 
بأية واجبات أخرى حسب حاجة مجلس الإدارة والواجبات الموكلة له، وتطلع اللجنة في ذلك بالمهام التالية:

١. مراجعة استراتيجية وخطط عمل الشركة والحصول على فهم كامل من إدارة الشركة، ورفع التوصية لمجلس الإدارة لاعتماد.
2. مراجعة الميزانية السنوية للشركة، والحصول على فهم كامل من الإدارة، ورفع التوصية لمجلس الإدارة لاعتماد.

3. مراجعة التقارير الدورية الصادرة عن الإدارة، وتحديد أي قضايا يتعين إحالتها لمجلس الإدارة أو مناقشتها مع الإدارة.
٤. إعتماد أیة معامات في حدود الصاحیات المخولة لھا من قبل مجلس الإدارة، والتي تتجاوز حدود الصاحیات الممنوحة للرئیس 

التنفیذي.
5. النظر في المسائل المحالة من قبل الرئیس التنفیذي لاتخاذ التدابیر الازمة وتوفیر الدعم كما یلزم.

٦. مراجعة سیاسات وإجراءات عمل الشركة التي لا تقع ضمن نطاق مسئولیة أي من لجان المجلس الأخرى، والحصول على فھم كامل 
من الإدارة، ورفع التوصیة لمجلس الإدارة لاعتماد.

٧. مراجعة مصفوفة الصاحیات ورفع التوصیة لمجلس الإدارة لاعتماد.
٨. المراجعة الذاتیة لأداء اللجنة وفقاً لصاحیتھا لمرة واحدة على الأقل خال السنة، وذلك للتحقق من فاعلیة أداءھا. یجب إرسال نتیجة 

التقییم الذاتي لمجلــس الإدارة مرفقــاً أيــة مقترحــات لارتقــاء بأدائهــا كمــا يقتضــي الأمــر.

تفاصيل اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت

الثالثاسم العضو الثاني الأول

2٧ ديسمبر 3 أكتوبر ١2 يونيو

√ √ √ المهندس / أنس بن محمد صالح صيرفي
رئيس اللجنة

√ √ x الأستاذ / طارق بن عبد الرحمن فقيه
عضو اللجنة

x √ √ الأستاذ / خالد بن صالح الفريح
عضو اللجنة

√ √ √ الدكتور / فهد بن موسى الزهراني
عضو اللجنة من خارج المجلس

X: أعتذر عن الحضور √: حضر الاجتماع 
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تفاصيل اجتماعات اللجنة التنفيذية

الخامساسم العضو الرابع الثالث الثاني الأول

3 ديسمبر 2 أكتوبر ١3 أغسطس ١٦ يوليو ١٨ مايو

√ √ √ √ √ الأستاذ/ عبد العزيز بن محمد السبيعي
رئيس اللجنة 

√ √ هاتفيًا هاتفيًا √ الأستاذ/ منصور بن عبد العزيز البصيلي
عضو اللجنة

x √ هاتفيًا هاتفيًا √ الأستاذ/ محي الدين بن صالح كامل
عضو اللجنة

√ √ هاتفيًا √ √ الدكتور/ أحمد بن عثمان القصبي
عضو اللجنة

√ √ √ √ √ الأستاذ/ ياسر بن فيصل الشريف
عضو اللجنة

اجتماعات اللجنة التنفيذية
عقدت اللجنة التنفيذية عدد )5( اجتماعات خال السنة المالية الميادية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م، وتفاصيل 

الاجتماعات حسب البيان التالي:

X: أعتذر عن الحضور √: حضر الاجتماع 
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١0- سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 

سياسة مكافآت وبدلات أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة من مجلس الإدارة باستثناء لجنة المراجعة
ــان  ــس الإدارة واللج ــات مجل ــور اجتماع ــن حض ــك ع ــه وذل ــة من ــان المنبثق ــس الإدارة واللج ــاء مجل ــى أعض ــة عل ــذه السياس ــق ه • تنطب

ــة. ــات العام ــات الجمعي ــور اجتماع ــدلات حض ــه وب ــة من المنبثق
• تقــدم الشــركة مكافــأة ســنوية لــكل عضــو مــن أعضــاء مجلــس الإدارة بقيمــة )2٠٠.٠٠٠ ريــال( بخــاف المصاريــف الأخــرى بحيــث لا 

يتجــاوز  مجمــوع مــا يحصــل عليــه العضــو مبلــغ ) 5٠٠،٠٠٠ ريــال( ســنوياً وذلــك حســب النظــام الأساســي للشــركة.
• تقــدم الشــركة مكافــأة ســنوية لــكل عضــو مــن أعضــاء اللجــان المنبثقــة مــن المجلــس بواقــع )١٠٠،٠٠٠ريــال( فــي نهايــة كل ســنة 

ــاراً مــن  موافقــة المجلــس علــى انضمــام العضــو للجنــة. ماليــة، ويتــم احتســاب المكآفــاة الســنوية اعتب
• تقــدم الشــركة مكافــأة بــدل حضــور للعضــو عــن كل اجتمــاع مــن اجتماعــات مجلــس الإدارة أو اللجــان المنبثقــة منــه بمبلــغ )٠٠٠.3 
ريــال(، وفــي حــال تــم التواصــل مــع عضــو مجلــس الإدارة أو عضــو اللجــان المنبثقــة مــن المجلــس عــن طريــق وســائل الاتصــال المرئيــة 

الحديثــة علــى ســبيل المثــال )المحادثــة الجماعيــة( فيتــم دفــع مكافــأة بــدل حضــور بمبلــغ )3.٠٠٠ ريــال( عــن كل اجتمــاع.
• تقــوم الشــركة بتأميــن تذاكــر الســفر للأعضــاء المقيميــن خــارج المنطقــة التــي يعقــد فيهــا )اجتماعــات مجلــس الإدارة أو اجتماعــات 
ــى درجــة رجــال  ــى أو عل ــى الدرجــة الأول ــة عل ــة أو الخارجي ــة( للرحــات الداخلي ــات العمومي ــس أو الجمعي اللجــان المنبثقــة مــن المجل
الأعمــال حســب الإمكانيــة، أمــا فــي حــال تــم شــراء التذكــرة مــن قبــل عضــو المجلــس أو اللجــان المنبثقــة فيتــم تعويضهــم بمبلــغ )2.5٠٠ 

ريــال( عــن الرحــات الداخليــة. وبالنســبة لخــارج المملكــة فيتــم تعويضهــم عــن بــدل التذكــرة علــى النحــو التالــي: 
• مبلغ )5.٠٠٠ ريال( لأحد دول مجلس التعاون الخليجي أو الدول العربية.

• مبلغ )٨.٠٠٠ ريال( إذا عقد في أي دولة أخرى باستثناء دول مجلس التعاون الخليجي أو الدول العربية.
• تقوم الشركة بتوفير الإقامة في غرفة تنفيذية بفنادق فئة الخمس نجوم لمدة ليلتين كحد أقصى للأعضاء المقيمين خارج 

المنطقــة التــي يعقــد فيهــا )اجتماعــات مجلــس الإدارة أو اجتماعــات اللجــان المنبثقــة مــن المجلــس أو الجمعيــات العموميــة( )داخــل 
المملكــة أو خارجهــا(، وفــي حــال تــم تأميــن الســكن مــن قبــل العضــو نفســه فيتــم تعويضــه علــى النحــو التالــي:

• مبلغ )١.٠٠٠ ريال( كبدل إقامة عن الليلة الواحدة وكحد أقصى ليلتين لداخل المملكة، 
• مبلغ )١.5٠٠ريال( عن الليلة الواحدة وكحد أقصى ليلتين لخارج المملكة. 

• تقــوم الشــركة بتوفيــر الإعاشــة والتنقــات للأعضــاء المقيميــن خــارج المنطقــة التــي يعقــد بهــا )اجتماعــات مجلــس الإدارة أو اجتماعات 
ــة  ــس أو اللجن ــو المجل ــام عض ــال قي ــي ح ــا(، وف ــة أو خارجه ــل المملك ــة( )داخ ــات العمومي ــس أو الجمعي ــن المجل ــة م ــان المنبثق اللج
المنبثقــة مــن المجلــس بتأميــن الإعاشــة والتنقــات بمعرفتهــم فيتــم تعويضهــم بمبلــغ )١.٠٠٠ريــال( عــن كل اجتمــاع داخــل المملكــة عــن 

الليلــة الواحــدة وكحــد أقصــى ليلتيــن. 
أما في حال الاجتماع خارج المملكة فيتم تعويضهم عن بدل إعاشة وتنقات على النحو التالي: 

• مبلــغ )١.٤٠٠ ريــال( إذا عقــد فــي أحــد دول مجلــس التعــاون الخليجــي أو الــدول العربيــة عــن الليلــة الواحــدة وكحــد أقصــى 
ليلتيــن.

ــة  ــة عــن الليل ــدول العربي ــة أخــرى باســتثناء دول مجلــس التعــاون الخليجــي أو ال ــال( إذا عقــد فــي أي دول ــغ )١.٨٠٠ ري • مبل
ــن . الواحــدة وكحــد أقصــى ليلتي

• يتم صرف المكافآت والبدلات لأعضاء المجلس وأعضاء اللجان المنبثقة من المجلس بشكل ربع سنوي .
 • فــي حالــة تكليــف أحــد أعضــاء المجلــس بأعمــال اســتثنائية فــإن مكافأتــه ينبغــي أن تعــرض علــى مجلــس الإدارة والجمعيــة العموميــة 

ــة عليها. للموافق
• تصــرف مكافــأة لأميــن ســر المجلــس واللجــان المنبثقــة منــه مبلــغ مقطــوع وقــدره ١.5٠٠ ريــال عــن كل اجتمــاع يحضــره مــن اجتماعــات 

المجلــس أو اللجــان المنبثقــة مــن المجلــس.

ماحظة: لايوجد أي انحراف جوهري بين السياسة أعاه و المكآفات الممنوحة للأعضاء.
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١١-  سياسة مكافآت الإدارة التنفيذية

الغرض
تهــدف هــذه السياســة إلــى مكافــأة الموظفيــن علــى أدائهــم الســنوي ولتقديــر جهودهــم ومســاهمتهم فــي تحقيــق أهــداف الشــركة 
ــن  ــات والموظفي ــركة والقطاع ــتوى أداء الش ــة بمس ــنوية مرتبط ــأة أداء س ــال مكاف ــن خ ــك م ــس الإدارة وذل ــن مجل ــدة م والمعتم

والمرجــو منهــا تحقيــق عــدة أهــداف منهــا:
• الاستقطاب والمحافظة على أفضل الكفاءات.

• التحفيز ورفع مستوى أداء الموظفين لتحقيق أهداف الشركة السنوية.
• الربط بين أداء الموظفين وأهداف الشركة السنوية.

• توفير التنوع في تركيبة الأجور والمزايا مقارنة بأفضل الممارسات في سوق العمل. 

الاستحقاق والارشادات
• يتم في بداية العام إقرار أهداف الشركة وأهداف التنفيذيين كل على حدى ومعامل مساهمة كل قطاع.

• يتم في نهاية العام تقييم الأداء للشركة والقطاع والموظف.
• تتناسب قيمة المكافأة الممنوحة للتنفيذيين طردياً مع صافي الربح الذي حققته الشركة. 

• تحسب مكافأة الموظف التنفيذي كعدد رواتب تزيد وتنقص بحسب أدائه.
• لا يحق للتنفيذيين الحصول على أي مكافأة سنوية ما لم يتحقق ٨٠% من  الهدف المالي الذي تم إقراره بداية العام. 

• تتوقف قيمة مكافأة التنفيذيين عن التزايد إذا زادت نسبة التحقيق عن ١5٠%  من المستهدف.
• تتناسب مكافأة الموظف طردياً مع مدة خدمته الفعلية من عام التقييم.

• يشترط وجود نظام تقييم أداء دقيق ومنصف. 
• لا تصرف المكافأة لأي تنفيذي على رأس قطاع لم يحقق ٧5% من أهدافه المقررة في بداية العام. 

العوامل المؤثرة في احتساب مكافأة الموظف التنفيذي
• أداء الموظف. 

• أداء القطاع.
• الدرجة الوظيفية.

• مستوى مساهمة القطاع في تحقيق أهداف الشركة.

معادلة احتساب المكافأة السنوية
ــي( x )مســتوى مســاهمة القطــاع(  ــم الأداء الكل ــة( x )نســبة المكافــأة المناظــرة لتقيي  )الأســاس المرجعــي حســب الدرجــة الوظيفي

 x )عدد أشهر فترة الخدمة من عام التقييم(

الأساس المرجعي هو:
الحافز المستهدف كمضاعفات من الراتب الأساسي عند تحقيق مستوى أداء ٧ من ١٠

المجموعات 
الوظيفية الدرجة الوظيفية الحافز المستهدف

)الراتب الأساسي( عند مستوى أداء ٧ من ١٠ التقييم على

الرئيس التنفيذي CEO عدد الرواتب المقررة من مجلس الإدارة أداء الشركة

التنفيذيين C عدد الرواتب المقررة من مجلس الإدارة أداء القطاع
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آلية التنفيذ
• تقــوم الإدارة التنفيذيــة بالرفــع للمجلــس بالنتائــج الماليــة المحققــة لعــام التقييــم المنصــرم لتحديــد وعــاء المكافــآت حســب السياســة 

المعتمــدة.
•  يطلع المجلس على النتائج المالية للعام المنصرم.

• فــي حالــة تحقــق ٨٠% أو أكثــر مــن الربــح الصافــي المســتهدف يطلــب المجلــس مــن لجنــة الترشــيحات والمكافــآت تحديــد حجــم وعــاء 
المكافــآت بنــاءً علــى السياســة المعتمــدة.
• تقوم اللجنة بتحديد حجم وعاء المكافآت.

• تقوم اللجنة بالاطاع على تقييم أداء الشركة وقطاعاتها المختلفة.
• ترفع اللجنة إلى المجلس بتفاصيل حجم وعاء المكافأة والقطاعات المستحقة.

• يقوم المجلس بعد إقرار ما يراه حيال هذا الأمر بتوجيه الإدارة التنفيذية بصرف المكافآت والرفع بما تم للمجلس.

ماحظة: لايوجد أي انحراف جوهري بين السياسة أعاه و المكآفات الممنوحة.
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المجموع 
الكلي

مكافأة 
نهاية الخدمة المجموع الأسهم 

الممنوحة
خطط تحفيزية 
طويلة الأجل

خطط تحفيزية 
قصيرة الأجل

مكافأة 
دورية

نسبة من
الأرباح المجموع

مكافأة 
رئيس 

المجلس 
أو العضو 

المنتدب أو 
أمين السر 

إن كان من 
الأعضاء

مكافأة 
الأعمال 
الفنية 

والإدارية 
والاستشارية

مزايا عينية
بدل حضور 
جلسات 
المجلس

مبلغ معين اسم العضو

الأعضاء المستقلين

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الدكتور/ عبد الله حمد المشعل

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / مهند سعود الرشيد

١٠.5٠٠ - ٠ - - - - - ١٠.5٠٠ - - - ١٠.5٠٠ - الدكتور/ أحمد عثمان القصبي

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / ثامر ناصر العطيش

55.5٠٠ - ٠ - - - - - 55.5٠٠ - - - 55.5٠٠ - المجموع

الأعضاء غير التنفيذيين

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / عبد العزيز محمد السبيعي

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - المهندس / أنس محمد صالح صيرفي

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / خالد صالح الفريح

١3.5٠٠ - ٠ - - - - - ١3.5٠٠ - - - ١3.5٠٠ - الدكتور / زياد عثمان الحقيل

١2.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١2.٠٠٠ - - - ١2.٠٠٠ - الأستاذ / طارق عبد الرحمن فقيه

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / محي الدين صالح  كامل

١3.5٠٠ - ٠ - - - - - ١3.5٠٠ - - - ١3.5٠٠ - الأستاذ / منصور عبد العزيز البصيلي

99.٠٠٠ - ٠ - - - - - 99.٠٠٠ ٠ ٠ ٠ 99.٠٠٠ ٠ المجموع

١٢- تفصيل عن المكافآت والتعويضات المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان والإدارة التنفيذية

أ. المكافآت والتعويضات المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة خال السنة المالية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م.

ماحظة: جميع الأرقام المذكورة في هذه الفقرة هي بالريال السعودي.
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المجموع 
الكلي

مكافأة 
نهاية الخدمة المجموع الأسهم 

الممنوحة
خطط تحفيزية 
طويلة الأجل

خطط تحفيزية 
قصيرة الأجل

مكافأة 
دورية

نسبة من
الأرباح المجموع

مكافأة 
رئيس 

المجلس 
أو العضو 

المنتدب أو 
أمين السر 

إن كان من 
الأعضاء

مكافأة 
الأعمال 
الفنية 

والإدارية 
والاستشارية

مزايا عينية
بدل حضور 
جلسات 
المجلس

مبلغ معين اسم العضو

الأعضاء المستقلين

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الدكتور/ عبد الله حمد المشعل

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / مهند سعود الرشيد

١٠.5٠٠ - ٠ - - - - - ١٠.5٠٠ - - - ١٠.5٠٠ - الدكتور/ أحمد عثمان القصبي

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / ثامر ناصر العطيش

55.5٠٠ - ٠ - - - - - 55.5٠٠ - - - 55.5٠٠ - المجموع

الأعضاء غير التنفيذيين

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / عبد العزيز محمد السبيعي

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - المهندس / أنس محمد صالح صيرفي

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / خالد صالح الفريح

١3.5٠٠ - ٠ - - - - - ١3.5٠٠ - - - ١3.5٠٠ - الدكتور / زياد عثمان الحقيل

١2.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١2.٠٠٠ - - - ١2.٠٠٠ - الأستاذ / طارق عبد الرحمن فقيه

١5.٠٠٠ - ٠ - - - - - ١5.٠٠٠ - - - ١5.٠٠٠ - الأستاذ / محي الدين صالح  كامل

١3.5٠٠ - ٠ - - - - - ١3.5٠٠ - - - ١3.5٠٠ - الأستاذ / منصور عبد العزيز البصيلي

99.٠٠٠ - ٠ - - - - - 99.٠٠٠ ٠ ٠ ٠ 99.٠٠٠ ٠ المجموع
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ب. المكافآت والتعويضات المدفوعة لأعضاء لجنة المراجعة خال السنة المالية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م.

ج. المكافآت والتعويضات المدفوعة لأعضاء اللجنة التنفيذية خال السنة المالية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م.

أعضاء لجنة المراجعة

نوع المكافأة

اسم العضو
المجموع بدل حضور 

الجلسات
المكافآت الثابتة )عدا 
بدل حضور الجلسات(

5٠،5٨3 2١.٠٠٠ 29.5٨3 الأستاذ / مهند سعود  الرشيد

53،5٨3  2٤.٠٠٠ 29.5٨3 الأستاذ / ثامر ناصر  العطيش

٤٧.5٨3 ١٨.٠٠٠ 29.5٨3 الأستاذ/ خالد محمد الصليع

١5١،٧٤9                                       
المجموع الإجمالي

أعضاء اللجنة التنفيذية

نوع المكافأة

اسم العضو
المجموع بدل حضور 

الجلسات
المكافآت الثابتة )عدا 
بدل حضور الجلسات(

2٧،222 ١5.٠٠٠ ١2.222 الأستاذ / عبد العزيز محمد السبيعي

2٤.222 ١2.٠٠٠  ١2.222 الدكتور / أحمد عثمان القصبي

2٤،222 ١2.٠٠٠  ١2.222 الأستاذ / محي الدين صالح كامل

2٤،222 ١2.٠٠٠  ١2.222 الأستاذ / منصور عبد العزيز البصيلي

2٧،222 ١5.٠٠٠  ١2.222 الأستاذ/ ياسر فيصل الشريف

١2٧،١١٠ المجموع الإجمالي

ماحظة: جميع الأرقام المذكورة في هذه الفقرة هي بالريال السعودي.

ماحظة: جميع الأرقام المذكورة في هذه الفقرة هي بالريال السعودي.
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د. المكافآت والتعويضات المدفوعة لأعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت خال السنة المالية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م.

هـ. المكافآت والتعويضات المدفوعة لكبار التنفيذيين خال السنة المالية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م.

أعضاء لجنة الترشيحات و المكآفات

نوع المكافأة

اسم العضو
المجموع بدل حضور الجلسات المكافآت الثابتة )عدا بدل 

حضور الجلسات(

2١.222 9.٠٠٠  ١2.222 المهندس / أنس محمد 
صالح صيرفي

2٦.٦٦٧ - الأستاذ / طارق عبد  2٦.٦٦٧
الرحمن فقيه

35،٦٦٧ 9.٠٠٠ 2٦.٦٦٧ الأستاذ / خالد صالح الفريح

2١،٠2٨ ١2.٠٠٠ 9.٠2٨ الدكتور / فهد موسى 
الزهراني

١٠٤،5٨٤ المجموع الإجمالي

المكافآت المتغيرة المكافآت الثابتة

المجموع 
الكلي المجموع الأسهم 

الممنوحة

خطط 
تحفيزية 
طويلة 
الأجل

خطط 
تحفيزية 
قصيرة 
الأجل

أرباح مكافآت 
دورية المجموع مزايا عينية بدلات رواتب المنصب

١٦,٦59,2٦٦ 9,٦٠٧,5١١ - - - - 9,٦٠٧,5١١ ٧,٠5١,٧55 - ١,9٠٤,2١٧ 5,١٤٧,53٨
خمسة 
من كبار 
التنفيذيين

ماحظة: جميع الأرقام المذكورة في هذه الفقرة هي بالريال السعودي.

ماحظة: جميع الأرقام المذكورة في هذه الفقرة هي بالريال السعودي.
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١٣. أي عقوبــة أو جــزاء أو قيــد احتياطــي مفــروض علــى الشــركة مــن الهيئــة أو مــن أي جهــة إشــرافية أو تنظيميــة أو 
قضائيــة أخــرى. مــع بيــان أســباب المخالفــة والجهــة الموقعــة لهــا

لا يوجد أي عقوبة أو جزاء أو قيد احتياطي مفروض على الشركة.

١4. نتائــج المراجعــة الســنوية لفاعليــة إجــراءات الرقابــة الداخليــة بالشــركة ورأي لجنــة المراجعــة فــي مــدى كفايــة نظــام 
الرقابــة الداخليــة في الشــركة

ضمــن ســعيها المســتمر لتحســين البيئــة الرقابيــة والحــد مــن المخاطــر فقــد قامــت شــركة جبــل عمــر بتطويــر إجــراءات رقابيــة مكتوبــة 
ــن  ــتقالية المراجعي ــان اس ــي ضم ــاهم ف ــة تس ــة العام ــل الجمعي ــن قب ــة م ــة منتخب ــة مراجع ــود لجن ــك وج ــزز ذل ــا يع ــة عملياته لكاف
الداخلييــن والخارجييــن وتتلقــى تقاريــر دوريــة عــن الوحــدات والأنشــطة محــل المراجعــة بشــكل دوري ممــا يســاهم فــي توفيــر تقييــم 

مســتمر لنظــام الرقابــة الداخليــة ومــدى فاعليتــه.

ويقــوم قطــاع التدقيــق الداخلــي بالشــركة الــذي يتبــع للجنــة المراجعــة بتقديــم تأكيــدات وخدمــات استشــارية بهــدف إضافــة قيمــة 
ــي الصــادرة عــن معهــد  ــق الداخل ــة للتدقي ــة للممارســات المهني ــر الدولي ــه وفقــاً للمعايي للشــركة وتحســين عملياتهــا ويمــارس أعمال
المراجعيــن الداخلييــن ويســاعد هــذا النشــاط فــي تعزيــز وحمايــة قيمــة الشــركة وتحقيــق أهدافهــا مــن خــال اتبــاع أســلوب منهجــي 
ــق  ــة ، ولا يخضــع قطــاع التدقي ــات الحوكمــة وإدارة المخاطــر والرقاب ــة عملي ــم وتحســين فاعلي ــى المخاطــر لتقيي ومنظــم مســتند عل
الداخلــي لأي تأثيــر مــن قبــل الإدارة التنفيذيــة ولــه كامــل الصاحيــات للوصــول الكامــل وغيــر المقيــد لجميــع المســتندات والمعلومــات 

وفقــاً لمــا يتطلبــه أداء عملــه. 

تخضــع أعمــال الشــركة لمراجعــة دوريــة وفقــاً لخطــة المراجعــة المعتمــدة مــن قبــل لجنــة المراجعــة ويتــم رفــع تقاريــر بالنتائــج إلــى 
الإدارة التنفيذيــة ولجنــة المراجعــة ولــم تظهــر عمليــات المراجعــة أي ضعــف جوهــري يمكــن الإشــارة إليــه وبالرغــم مــن بــذل العنايــة 
المهنيــة الازمــة الــى الحــد الأقصــى المعقــول إلا أنــه لا يمكــن التأكيــد بشــكل مطلــق علــى شــمولية عمليــات الفحــص لكافــة أعمــال 

وأنشــطة الشــركة بحكــم أن عمليــات المراجعــة تتــم علــى أســاس العينــة التقديريــة.

١5. توصيــات لجنــة المراجعــة التــي يوجــد تعــارض بينهــا وبيــن قــرارات مجلــس الإدارة، أو التــي رفــض المجلــس الأخــذ 
ــي،  ــع الداخل ــن المراج ــه أو تعيي ــم أدائ ــه وتقيي ــد أتعاب ــه وتحدي ــركة وعزل ــابات الش ــع حس ــن مراج ــأن تعيي ــا بش به

ومســوغات تلــك التوصيــات، وأســباب عــدم الأخــذ بهــا
ــأي  ــم يرفــض المجلــس الأخــذ ب ــة المراجعــة وقــرارات مجلــس الإدارة خــال العــام ول ــات لجن ــن توصي ــاك أي تعــارض بي ــم يكــن هن ل

ــة المراجعــة. ــات لجن ــة مــن توصي توصي

١6. تفاصيل المساهمات الاجتماعية للشركة
ــق  ــادي فــي تحقي ــدور الري ــام بال ــة القي ــق المســئولية الاجتماعي ــى عاتقهــا ومــن منطل ــل عمــر وضعــت عل ــذ تأســيس شــركة جب ومن
الشــراكة الاســتراتيجية وتقديــم الدعــم النوعــي إلــى مؤسســات المجتمــع المدنــي، لذلــك فقــد نفــذت الشــركة عــدة مبــادرات مجتمعية 
ــردود  ــق الم ــاهم بتحقي ــذي س ــر ال ــة، الأم ــة المكرم ــة مك ــي منطق ــر ف ــو أكب ــى نح ــزت عل ــة وترك ــالات التنمي ــف مج ــملت مختل ش

الإيجابــي لبرامجهــا ومــن هــذه المســاهمات مــا يلــي:
١. رعاية جائزة المدينة المنورة للأداء الحكومي المتميز

2. رعاية حفل جمعية مرضى الزهايمر " مزولة "
3. رعاية جائزة مكة للتميز

٤. حفل الإفطار السنوي لمنسوبي جبل عمر
5. رعاية جبل عمر للمؤتمر الإسامي للأوقاف

٦. تكريم الطالبة شذى الطويرقي الفائزة في مسابقة " تحدي القراءة "
٧. تدشين الرعاية الصحية المتنقلة لضيوف الرحمن

٨. محاضرة للتوعية عن سرطان البروستاتا
9. محاضرة للتوعية عن سرطان الثدي

١٠. رعاية جبل عمر لمؤتمر ومعرض إعمار مكة المكرمة
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١7.  بيــان بتواريــخ الجمعيــات العامــة للمســاهمين المنعقــدة خلال الســنة الماليــة القصيرة المنتهيــة فــي ٢0١7/١٢/٣١م 
وأســماء أعضــاء مجلــس الإدارة الحاضريــن لهــذه الجمعيات

ــرم ١٤39ه  ــاء ١٤ مح ــوم الأربع ــة ي ــر عادي ــة غي ــة عام ــدد )١( جمعي ــرة ع ــة القصي ــة الميادي ــنة المالي ــال الس ــس الإدارة خ ــد مجل عق
الموافــق ٤ اكتوبــر 2٠١٧م، وقــد حضــره أعضــاء مجلــس الإدارة التاليــة أســمائهم:

١. الدكتور/ عبد الله بن حمد إبراهيم المشعل - نائب رئيس مجلس الإدارة
2. الدكتور/ زياد بن عثمان إبراهيم الحقيل

3. الدكتور/ أحمد بن عثمان عبد الله القصبي
٤. المهندس/ أنس بن محمد صالح حمزة صيرفي

5. الأستاذ/ ثامر بن ناصر محمد العطيش
٦. الأستاذ/ خالد بن صالح محمد الفريح

٧. الأستاذ/ منصور بن عبد العزيز راشد البصيلي
٨. الأستاذ/ مهند بن سعود السعود الرشيد

١8. وصف لأنواع النشاط الرئيسية للشركة وشركاتها التابعة
أ- النشاط الرئيسي لشركة جبل عمر للتطوير:

ــل  ــرى داخ ــق أخ ــة، وأي مناط ــة الغربي ــن الناحي ــرام م ــجد الح ــاحة المس ــاورة لس ــر المج ــل عم ــة جب ــر منطق ــر وتعمي ١. تطوي
المملكــة العربيــة الســعودية.

2. امتــاك العقــارات وتطويرهــا إلــى قطــع تنظيميــة وإدارتهــا واســتثمارها وبيعهــا وتأجيرهــا وامتــاك قطــع أراضــي لتطويرها 
عمرانياً.

3. القيام بجميع الأعمال الازمة للإنشاء والتعمير والصيـانة وأعمـال الهدم والمسح الخاصة بها.
٤. إدارة وتشغيل وتأثيث الفنادق.

5. إدارة وتشغيل وصيانة المرافق التجارية.
٦. إدارة وتشغيل وصيانة سكن موظفي الشركة والفنادق.

٧. استيراد وتصدير معدات وآليات وأثاث فيما يخص أعمال الشركة. 
٨. تشغيل معاهد التدريب المتخصصة في مجال الفندقة والضيافة.

9. تأمين وتقديم خدمات الحراسة الأمنية المدنية الخاصة.

ب- النشاط الرئيسي للشركات التابعة

النشاط اسم الشركة

إنشاء محطة التبريد المركزية بمشروع جبل عمر ، بالإضافة إلى إمكانية مشاركتها 
في أي محطات تبريد أخرى للمشاريع الأخرى بالمنطقة المركزية بمكة المكرمة شركة تبريد المنطقة المركزية

 أنشطة التطوير و الاستثمار العقاري، أنشطة إدارة العقارات مقابل عمولة، 
إدارة و تأجير العقارات المملوكة أو المؤجرة )غير سكنية(، إدارة و تأجير العقارات 

المملوكة أو المؤجرة )سكنية(، شراء وبيع وتأجير الأراضي و العقارات
شركة شامخات

 شراء وبيع وتأجير الأراضي والعقارات، إدارة وتأجير العقارات المملوكة أو 
المؤجرة )غير سكنية(، أنشطة إدارة العقارات مقابل عمولة، أنشطة التطوير 

والاستثمار العقاري، إنشاء المباني، أعمال صيانة وتشغيل المباني
شركة ساحات

إدارة وتشغيل الفنادق شركة وارفات
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ج-  تأثير الأنشطة الرئيسية في حجم أعمال الشركة وإسهامها في النتائج هو على النحو التالي:

النسبة إيرادات النشاط وصف للنشاط

- - تطوير الأراضي والبناء عليها وبيع العقارات التطويرية

%٨١ ٤٦١،٧23،5٨٤ تأجير الغرف وبيع المأكولات والمشروبات

%١9 ١٠٧،١٠3،٠29 تشغيل وتأجير مراكز التسوق

%١٠٠ 5٦٨،٨2٦،٦١3 الإجمالي

١9- خطط وقرارات الشركة المهمة والتوقعات المستقبلية 
ــس ١٤3٨/٨/١هـــ  ــوم الخمي ــاد ي ــك الب ــتثمارية لبن ــة الاس ــذراع المصرفي ــة ال ــاد المالي ــع الب ــم م ــرة تفاه ــركة مذك ــت الش ١. وقع
الموافــق 2٠١٧/٤/2٧م، لغــرض بيــع عــدد )93( وحــدة ســكنية فــي المرحلــة الثانيــة مــن مشــروع جبــل عمــر لصنــدوق عقــاري يتــم 
تأسيســه مــن قبــل شــركة البــاد الماليــة لهــذا الغــرض بحيــث يقــوم الصنــدوق المزمــع إنشــائه بعــد أخــذ الموافقــات الازمــة مــن هيئــة 
الســوق الماليــة وتوقيــع عقــود البيــع والإدارة وتجميــع الأمــوال الازمــة لذلــك بالاســتحواذ علــى الوحــدات الســكنية بقيمــة تقريبيــة 

تعــادل مليــار ومائتيــن مليــون ريــال ســعودي.
ــال  ــار ري ــادل ملي ــة تع ــة بقيم ــاد للضياف ــدوق الب ــا لصن ــم بيعه ــي ت ــكنية الت ــدات الس ــتئجار الوح ــرة اس ــد فت ــركة بتمدي ــت الش 2. قام
ســعودي وعددهــا )55( وحــدة مــن ســنة إلــى خمــس ســنوات وذلــك بقيمــة إيجاريــة تعــادل 2 % مــن قيمــة اســتحواذ الصنــدوق عليهــا.
ــدق  ــر فن ــو 2٠١٧م لتأجي ــوم الجمعــة 9 يوني ــة ي ــر للســياحة والتنمي ــد المحســن الحكي ــة عب ــة مــع مجموع 3. وقعــت الشــركة اتفاقي
ماريــوت جبــل عمــر - مكــة المكرمــة )فنــدق خمســة نجــوم( الواقــع فــي المرحلــة الاولــى مــن مشــروع جبــل عمــر لمــدة ١5 عــام، وكمــا
 تضمــن الاتفــاق أن ينتقــل التعاقــد مــع شــركة ماريــوت إلــى مجموعــة الحكيــر كمــا ســيتم الاحتفــاظ بالاســم التجــاري لفنــدق ماريــوت 
جبــل عمــر، علمــاً بــأن القيمــة الإيجاريــة الســنوية تبلــغ )33.5٠٠.٠٠٠ ريــال ســعودي( وذلــك عــن الســنة الأولــى وحتــى الســنة الرابعــة 
عشــر مــن العقــد وتكــون الســنة الخامســة عشــر بقيمــة إيجاريــة تبلــغ )3١.٠٠٠.٠٠٠ ريــال ســعودي( وبذلــك يكــون إجمالــي القيمــة 

الإيجاريــة مبلــغ وقــدره )5٠٠.٠٠٠.٠٠٠ ريــال ســعودي( عــن إجمالــي مــدة إيجــار )١5( عــام.
٤. وقعــت الشــركة مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة مــع شــركة أم القــرى للتنميــة والإعمــار مســاء يــوم الأربعــاء 2٧ ســبتمبر 2٠١٧م، مدتهــا 
٦ أشــهر مــن تاريــخ التوقيــع وذلــك لغــرض اندمــاج شــركة أم القــرى للتنميــة والإعمــار مــع شــركة جبــل عمــر للتطويــر، كمــا تــم تعييــن 

شــركة جولدمــان ســاكس العربيــة الســعودية كمستشــار مالــي لدراســة صفقــة الاندمــاج المحتملــة.
5. قامــت الشــركة بتأســيس شــركة وارفــات للضيافــة وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة تعمــل فــي مجــال )إدارة أصــول الفنــادق 
ــل عمــر  ــال ســعودي( مملوكــة بنســبة 9٠% لشــركة جب ــرأس مــال قــدره )١5.٠٠٠.٠٠٠ ري والمنتجعــات وخدمــات قطــاع الضيافــة( ب

للتطويــر بتمويــل ذاتــي كمــا تملــك شــركة ايجلوينــغ هوســبتليتي سيرفيســز )شــريك أجنبــي( - نســبة ملكيــة: ١٠%.
٦. قامــت الشــركة بتأســيس شــركة ســاحات لإدارة الأمــاك وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة تعمــل فــي مجــال )إدارة الأســواق 
التجاريــة( بــرأس مــال قــدره )5.٠٠٠.٠٠٠ ريــال ســعودي( مملوكــة بنســبه ٦٠% لشــركة جبــل عمــر للتطويــر بتمويــل ذاتــي كمــا تملــك 

شــركة أســاس التطويــر للتجــارة نســبة ملكيــة 2٠% وشــركة معالــم التطويــر للعقــارات نســبة ملكيــة: %2٠.
ــر  ــة والتطوي ــن للتنمي ــد الأمي ــركة البل ــا ش ــي تمتلكه ــة والت ــة مك ــركة بواب ــع ش ــة م ــر ملزم ــم غي ــرة تفاه ــركة مذك ــت الش ٧. وقع
العمرانــي الــذراع الاســتثماري لأمانــة العاصمــة المقدســة مســاء يــوم الثاثــاء ١٧ اكتوبــر 2٠١٧ م وتمتــد هــذه الاتفاقيــة لمــدة ســتة 
أشــهر وذلــك لتوفيــر مســاحة أرض ضمــن مشــاريع المرحلــة الأولــى لشــركة بوابــة مكــة  وتهــدف مذكــرة التفاهــم إلــى اختيــار الموقــع 
المناســب ضمــن مشــروع البوابــة ليتــم إجــراء الدراســات الماليــة والقانونيــة الازمــة لــلأرض ومــن ثــم توقيــع عقــد الايجــار بشــكل طويــل 

الأجــل بيــن الطرفيــن علــى أن يتــم تطويــر الموقــع لاحقــاً ليكــون ســكن لموظفــي الفنــادق.
٨. قامــت الشــركة بتأســيس شــركة شــامخات للتنميــة والتطويــر وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة تابعــة ومملوكــة بالكامــل 
لشــركة جبــل عمــر للتطويــر بــرأس مــال وقــدره )١٠٠،٠٠٠ ريــال ســعودي( بتمويــل ذاتــي، ومقرهــا مدينــة جــدة، وتختــص هــذه الشــركة 

فــي التطويــر والاســتثمار العقــاري.

علماً بأنه لا تؤثر الأنشطة الرئيسية للشركات التابعة في حجم أعمال الشركة كون أنه تم الانتهاء من تأسيسها في الربع الرابع للعام 2٠١٧م.
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9. وقعــت الشــركة مذكــرة تفاهــم غيــر ملزمــة مــع شــركة مِــراس القابضــة الإماراتيــة بتاريــخ ١9 اكتوبــر 2٠١٧م وتمتــد هــذه المذكــرة لمــدة ســتة أشــهر 
وذلــك ليقــوم خالهــا الطرفــان بدراســة التعــاون بشــكل كامــل لتطويــر مشــاريع عقاريــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، الجديــر بالذكــر أن شــركة 
ــا  مِــراس تهــدف إلــى تطويــر مفاهيــم مبتكــرة للعديــد مــن القطاعــات المختلفــة مثــل الاســتثمار والســياحة والضيافــة والرعايــة الصحيــة والتكنولوجي

والترفيــه والتعليــم.
١٠. قامــت الشــركة بتاريــخ 22 أكتوبــر 2٠١٧ بالاشــتراك فــي صنــدوق الإنمــاء مكــة العقــاري بحصــة عينيــة بقيمــة مليــار ريــال تخصــم مــن مبلــغ البيــع، 
علمــاً بــأن الصنــدوق المذكــور هــو صنــدوق طــرح عــام تــم إنشــاؤه بغــرض الاســتحواذ علــى 3 فنــادق ومركزيــن تجارييــن مــن شــركة جبــل عمــر بقيمــة ٦ 
مليــار ريــال، علمــاً بــأن مــدة الصنــدوق هــي )5( ســنوات قابلــة للتجديــد، حيــث تقــوم شــركة جبــل عمــر باســتئجار الأصــول مــن الصنــدوق خــال هــذه المــدة 
بقيمــة تعــادل )5٤٠.٠٠٠.٠٠٠ ريــال ســعودي(، كمــا يمنــح الصنــدوق حــق إعــادة الشــراء لشــركة جبــل عمــر فــي أي وقــت مــن بدايــة الســنة السادســة 

إلــى نهايــة الســنة العاشــرة بنفــس قيمــة الشــراء والبالغــة ســتة مليــار ريــال ســعودي.
١١. قامــت الشــركة بتاريــخ 9 نوفمبــر 2٠١٧م بالتســديد المبكــر لقــرض البنــك الأهلــي التجــاري بقيمــة )٤مليــار ريــال(، تــم دفعهــا بالكامــل بالإضافــة الــى 
كافــة العمــولات والمصاريــف المتعلقــة بالقــرض، وبموجــب عمليــة الســداد يتــم إلغــاء كافــة الالتزامــات القانونيــة والماليــة والرهــن القائــم لصالــح البنــك 

وبالتالــي تحريــر جميــع الأصــول الواقعــة فــي المرحلــة الأولــى مــن مشــروع جبــل عمــر والتــي تتضمــن )5( أصــول فندقيــة بالإضافــة الــى ســوق الخليــل.

٢0- المخاطر التي قد تواجهها الشركة وسياسة إدارة المخاطر ومراقبتها:
مخاطر السوق:

مخاطــر الســوق هــي مخاطــر تذبــذب القيمــة العادلــة أو مخاطــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية لــلأدوات الماليــة نتيجــة للتغيــرات فــي أســعار الســوق. 
وتتضمــن أســعار الســوق مخاطــر اســعار الفائــدة ومخاطــر العملــة.

أ- مخاطر العملة:
ــات أســعار صــرف  ــة. المجموعــة معرضــة لتقلب ــات أســعار صــرف العمــات الأجنبي ــة بســبب تقلب ــذب قيمــة أداة مالي ــة هــي مخاطــر تذب مخاطــر العمل
العمــات الأجنبيــة فــي دورة أعمالهــا العاديــة. لــم تقــم المجموعــة بــأي معامــات هامــة بعملــة خــاف الريــال الســعودي والــدولار الأمريكــي خــال 

الفتــرة. وحيــث إن ســعر الريــال الســعودي ثابــت مقابــل الــدولار الأمريكــي فــإن المجموعــة غيــر معرضــة لمخاطــر عمــات أجنبيــة هامــة.
ب-  مخاطر أسعار العمولة:

مخاطر أسعار العمولة هي مخاطر تذبذب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية لأداة مالية نتيجة التقلبات في أسعار العمولة.
تــؤدي الأدوات ذات المعــدل المتغيــر لتعــرض المجموعــة لمخاطــر أســعار العمولــة علــى التدفقــات النقديــة، فــي حيــن أن الأدوات ذات المعــدل الثابــت 
تعــرض المجموعــة لمخاطــر أســعار عمولــة القيمــة العادلــة. المجموعــة معرضــة لمخاطــر أســعار العمولــة علــى مطلوباتهــا التــي يترتــب عليهــا عمولــة 
بمــا فــي ذلــك القــروض قصيــرة وطويلــة الأجــل. تعمــل الإدارة حاليــا علــى البحــث عــن اســتراتيجية تحــوط أخــرى لتقليــل مخاطــر أســعار العمولــة ومراقبــة 
التغيــرات فــي أســعار العمولــة باســتمرار وتعتقــد أن مخاطــر القيمــة العادلــة ومخاطــر اســعار العمولــة علــى التدفقــات النقديــة تــدار بصــورة مائمــة. 
القيمــة العادلــة هــي المبلــغ الــذي يمكــن بــه مبادلــة أصــل أو ســداد التــزام بيــن طرفيــن بعلمهمــا ومــلء إرادتهمــا فــي معاملــة تتــم علــى أســس تجاريــة. 
تــم اعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة المرفقــة علــى أســاس طريقــة التكلفــة التاريخيــة وقــد تنشــأ الفروقــات بيــن القيــم الدفتريــة وتقديــرات القيمــة 
ــا عــن قيمهــا الدفتريــة. عــن كل ١٠ نقــاط  العادلــة. تعتقــد الإدارة بــأن القيــم العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة للمجموعــة لا تختلــف جوهريً
أســاس تزيــد أو تنقــص فــي أســعار العمولــة مــع بقــاء جميــع المتغيــرات الأخــرى ثابتــة ســيؤدي الــى نقــص بمبلــغ ٧،٧٨٦،3٦٠ ريــال ســعودي ) ١2 ابريــل 
2٠١٧ م: 2،٨٧٠،١٧١ ريــال ســعودي( أو زيــادة فــي الربــح قبــل الــزكاة للســنة بمبلــغ ٧،٧٨٦،3٦٠ ريــال ســعودي  ) ١2 ابريــل 2٠١٧ م: 2،٨٧٠،١٧١ ريــال 

ســعودي(.
ج- مخاطر الائتمان:

مخاطــر الائتمــان هــي مخاطــر إخفــاق طــرف فــي أداة ماليــة فــي الوفــاء بالتــزام مــا والتســبب فــي تكبــد الطــرف الآخــر خســارة ماليــة. ولتقليــل التعــرض 
لمخاطــر الائتمــان، قامــت المجموعــة بتطويــر عمليــة اعتمــاد رســمية لتطبيــق حــدود ائتمانيــة لعمائهــا.

تأخــذ المجموعــة باعتبارهــا احتماليــة التعثــر عنــد الاعتــراف الأولــي بالموجــودات وفيمــا إذا كان هنــاك زيــادة كبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان علــى أســاس 
مســتمر خــال كل فتــرة تقريــر مالــي. ولتقييــم مــا إذا كان هنــاك زيــادة كبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان تقــوم المجموعــة بمقارنــة مخاطــر الائتمــان علــى 
الموجــودات كمــا فــي تاريــخ التقريــر المالــي مــع مخاطــر التعثــر كمــا فــي تاريــخ الاعتــراف الاولــي. تأخــذ الإدارة فــي الاعتبــار معلومــات مســتقبلية 

معقولــة وداعمــة مثــل:
أ. التغيرات الفعلية أو التغيرات المتوقعة الهامة في الأعمال.

ب. التغيرات الفعلية أو التغيرات المتوقعة الهامة في النتائج التشغيلية للطرف المقابل.
ج. ظروف مالية أو اقتصادية من المتوقع أن تتسبب في تغير هام في قدرة الطرف المقابل في الوفاء بالتزاماته.

د. زيادة جوهرية في مخاطر الائتمان على الأدوات المالية لنفس الطرف المقابل.
ه. تغيرات هامة في قيمة الضمان الداعم لالتزام او في نوعية ضمانات الطرف الآخر أو التحسينات الائتمانية.

ــزام بخطــة الســداد مــع  ــن فــي الالت ــر المدي ــل تعث ــغ، مث ــة لاســترداد المبال ــاك توقعــات معقول ــة عندمــا لا يكــون هن ــم شــطب الموجــودات المالي يت
المجموعــة. عندمــا يتــم شــطب قــروض أو ذمــم مدينــة، تســتمر المجموعــة فــي ممارســة إجــراء قســري لمحاولــة اســترداد الذمــم المدينــة المســتحقة. 



|    تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م٤٦

١٤35هـ ١٤3٦هـ ١٤3٧هـ
الفترة من 

١٤3٨/١/١هـ حتى 
١٤3٨/٧/١5هـ

الفترة من 
2٠١٧/٤/١3م 

حتى 
2٠١٧/١2/3١م

البيان

٧3١.١٧2.٨٨٦ ٧٧9.٤2٧.٨٤٧ ١.٤٧9.9٤2.١٠٦ 5٤٧.٧٤١.392 5٦٨,٨2٦,٦١3 الإيرادات

)2٠5.٦9٧.٤٤٤( )3٤٤.9٧٤.٨٠5( )٧٤٨.٤5٠.٠٧5( 29١.3٤٦.٧9١ 55٧,٧١٦,٦٧3 تكاليف الإيرادات

525.٤٧5.٤٤2 ٤3٤.٤53.٠٤2 ٧3١.٤92.٠3١ 25٦.39٤.٦٠١ ١١,١٠9,9٤٠ مجمل الربح

٤2١.9٨٦.9٧5 9١.92٠.2١٧ ٦٠9.3٦٤.٨2٠ ٧٦،٦5٦،95٨ )٦٠٠،9٧٤،٤3٨( صافي الربح 
)الخسارة(

ــرادات فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة. عندمــا يتــم الاســترداد، يتــم الاعتــراف بهــا كإي
ــى أســاس التوجــه التاريخــي  ــة مــن العمــاء الأفــراد عل ــة التجاري تقيــس المجموعــة خســائر الائتمــان المتوقعــة مــن الذمــم المدين
والممارســات الصناعيــة وبيئــة الأعمــال التــي تعمــل فيهــا المنشــأة. يتــم تقييــم المســتأجرين وفقًــا لمعاييــر المجموعــة قبــل الدخــول 
ــر  ــرض لمخاط ــى للتع ــد الأقص ــم. الح ــكل منتظ ــة بش ــة القائم ــتأجرين المدين ــم المس ــة ذم ــم مراقب ــا يت ــادة م ــار. ع ــات إيج ــي ترتيب ف

الائتمــان كمــا فــي تاريــخ التقريــر المالــي هــو القيمــة الدفتريــة لــكل تصنيــف للموجــودات الماليــة.
لغــرض بيــع عقــارات للتطويــر، يتــم إدارة مخاطــر الائتمــان بــأن يُطلــب مــن العميــل ســداد ١٠٠ % مــن ســعر البيــع قبــل تحويــل الملكيــة 

القانونيــة، وعليــه يتــم اســتبعاد المخاطــر الائتمانيــة للمجموعــة بهــذا الشــأن.
فيمــا يتعلــق بمخاطــر الائتمــان الناتجــة عــن الموجــودات الماليــة الأخــرى للمجموعــة، بمــا فــي ذلــك الأرصــدة البنكيــة والنقــد، فــإن 
تعــرض المجموعــة لمخاطــر الائتمــان ينتــج مــن تعثــر الطــرف المقابــل. إن أقصــى تعــرض للمخاطــر يســاوي القيمــة الدفتريــة كمــا هــو 
مبيــن فــي قائمــة المركــز المالــي. تعتبــر الأدارة بــأن مخاطــر الائتمــان المتعلقــة بالأرصــدة البنكيــة مــن قبــل الإدارة غيــر ذات أهميــة، 

حيــث أن الأرصــدة محتفــظ بهــا لــدى بنــوك ذات ســمعة عاليــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية.
د- مخاطر السيولة:

إن مخاطــر الســيولة هــي مخاطــر مواجهــة المجموعــة صعوبــة فــي الحصــول علــى الأمــوال للوفــاء بالتزاماتهــا المرتبطــة بــالأدوات 
الماليــة. قــد تنشــأ مخاطــر الســيولة عــن عــدم القــدرة علــى بيــع أصــل مالــي بســرعة بمبلــغ يقــارب قيمتــه العادلــة. يتــم إدارة مخاطــر 
الســيولة عــن طريــق المراقبــة علــى أســاس منتظــم للتأكــد مــن توافــر أمــوال كافيــة مــن خــال التســهيات الائتمانيــة للوفــاء بــأي 

التزامــات مســتقبلية.
٢١- خلاصــة علــى شــكل جــدول لأصــول الشــركة وخصومهــا ونتائــج أعمالهــا للســنة الماليــة القصيــرة المنتهيــة فــي 

٢0١7/١٢/٣١م ومقارنتهــا بأخــر أربــع ســنوات ماليــة:
مقارنة نتائج الأعمال في شكل جدول: أ- 

١٤35هـ ١٤3٦هـ ١٤3٧هـ
الفترة من 

١٤3٨/١/١هـ 
حتى 

١٤3٨/٧/١5هـ

الفترة من 
2٠١٧/٤/١3 م

حتى 
2٠١٧/١2/3١م

البيان

١.١٧٧.9٤5.5٨5 ١.29٦.93٧.22٠ ١.9٠٧.9٤3.٦٠3 5.٠9١.93٦.3٠١ ١،٧٠٧،٧5٠،53٧ الأصول 
المتداولة

١٧.39٤.92٠.٧3٨ ١٨.٤٧3.3٦٦.٤٤٧ 2٠.٧١9.٨5٤.2١٤ ١٧.٧٨3.٧92.١٠9 25،٨٨٠،9٤3،5٤2 الأصول غير 
المتداولة

١٨.5٧2.٨٦٦.323 ١9.٧٧٠.3٠3.٦٦٧ 22.٦2٧.٧9٧.٨١٧ 22.٨٧5.٧2٨.٤١٠ 2٧،5٨٨،٦9٤،٠٧9 إجمالي
الأصول

١.٧٠٧.9٠٠.٨٦9 2.3٤٦.35٧.3٠٧ 2.١2٤.٨95.9٦3 ١.٠9٦.٦٧2.2٤2 ١،٠٦3،9٦٠،١2١ الخصوم 
المتداولة

٧.5٦١.٠2٦.٠١٧ ٨.٠3٧.٨99.53٧ ١٠.3٨٨.٠١١.5٦٦ ١١.5٨٧.٧١5.25٤ ١٦،935،١3٨،٨٤٤ الخصوم غير 
المتداولة

9.2٦٨.92٦.٨٨٦ ١٠.3٨٤.25٦.٨٤٤ ١2.5١2.9٠٧.529 ١2.٦٨٤.3٨٧.٤9٦ ١٧،999،٠9٨،9٦5 إجمالي 
الخصوم

ب- مقارنة الأصول والخصوم في شكل جدول:
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لا يوجد أي اختاف عن معايير المحاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين.

٢٢-تحليل جغرافي لإجمالي إيرادات الشركة وشركاتها التابعة

٢٣- إيضاح للفروقات الجوهرية في النتائج التشغيلية للشركة عن نتائج السنة السابقة

٢5- أسماء الشركات التابعة ورأس مالها ونسبة ملكية الشركة فيها ونشاطها الرئيس، والدولة المحل الرئيس 
لعملياتها، والدولة محل التأسيس

٢4- إيضاح لأي اختلاف عن معايير المحاسبة المعتمدة من الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

نسبة التغير التغيرات )+( أو )-(
الفترة من 

١٤3٨/١/١هـ 
حتى 

١٤3٨/٧/١5هـ

الفترة من 
2٠١٧/٤/١3م 

حتى 
2٠١٧/١2/3١م

البيان

%٤ 2١،٠٨5،22١+ 5٤٧.٧٤١.392 5٦٨،٨2٦،٦١3 المبيعات / الإيرادات

%9١ 2٦٦،3٦9،٨٨2+  29١.3٤٦.٧9١ 55٧،٧١٦،٦٧3 تكلفة المبيعات / الإيرادات

%9٦ - 2٤5،2٨٤،٦٦١ -   25٦.39٤.٦٠١ ١١،١٠9،9٤٠ مجمل الربح

%5٧٠ 29،١9١،٠٠٧ + 5.١١٧.٨٠9 3٤،3٠٨،٨١٦ إيرادات تشغيلية – أخرى

%2٠٨ ١٤١،93٤،93٦٨   + ٨.259،٧١٦ 2١٠،١9٤،٦5٤ مصروفات تشغيلية – أخرى

%١٨5 - 35٨،٠2٨،59١   - ١93.252.٦93 )١٦٤،٧٧5،٨9٨( الربح )الخسارة( التشغيلي

مكان العمليات مكان التأسيس النشاط نسبة ملكية 
الشركة فيها رأس المال اسم الشركة

مكة المكرمة مكة المكرمة
إنشاء محطة التبريد المركزية بمشروع جبل 

عمر، بالإضافة إلى إمكانية مشاركتها في أي 
محطات تبريد أخرى للمشاريع الأخرى بالمنطقة 

المركزية بمكة المكرمة

تملك شركة جبل 
عمر للتطوير نسبة 

ملكية ٤٠%
5.٠٠٠.٠٠٠

ريال سعودي
شركة تبريد 
المنطقة 
المركزية

المملكة العربية 
السعودية جدة

أنشطة التطوير و الاستثمار العقاري، أنشطة 
إدارة العقارات مقابل عمولة، إدارة و تأجير 

العقارات المملوكة أو المؤجرة )غير سكنية(، 
إدارة و تأجير العقارات المملوكة أو المؤجرة 

)سكنية(، شراء وبيع وتأجير الأراضي و العقارات

مملوكة بالكامل 
لشركة جبل عمر 

للتطوير
١٠٠.٠٠٠

ريال سعودي
شركة شامخات 
للتنمية والتطوير 

المحدودة 

المملكة العربية 
السعودية مكة المكرمة

شراء وبيع وتأجير الأراضي والعقارات، إدارة 
وتأجير العقارات المملوكة أو المؤجرة )غير 

سكنية(، أنشطة إدارة العقارات مقابل عمولة، 
أنشطة التطوير والاستثمار العقاري، إنشاء 

المباني، أعمال صيانة وتشغيل المباني

تملك شركة جبل 
عمر للتطوير نسبة 

ملكية ٦٠%
5.٠٠٠.٠٠٠

ريال سعودي
شركة ساحات 
لإدارة الأماك

المملكة العربية 
السعودية جدة إدارة وتشغيل الفنادق

شركة جبل عمر 
للتطوير نسبة 

ملكية %9٠
١5.٠٠٠.٠٠٠
ريال سعودي

شركة وارفات 
للضيافة

المجموع المنطقة 
الجغرافية إجمالي الإيرادات السنة

5٦٨،٨2٦،٦١3 مكة المكرمة 5٦٨،٨2٦،٦١3 2٠١٧/٤/١3م وحتى 2٠١٧/١2/3١

التحليل الجغرافي لإجمالي إيرادات الشركة

ماحظة: لايوجد إيراد للشركات التابعة كونها تأسست في نهاية الربع الرابع للعام 2٠١٧.
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٢6- تفاصيل الأسهم وأدوات الدين الصادرة لكل شركة تابعة
لا يوجد

٢7- سياسة الشركة في توزيع أرباح الأسهم
طبقاً للمادة الحادية والأربعين من نظام الشركة الأساسي والذي ينص على التالي:

 " تــوزع أربــاح الشــركة الصافيــة علــى المســاهمين بنســبة لا تقــل عــن 2 % مــن رأس المــال المدفــوع )بشــكل ســنوي أو نصــف ســنوي أو 
ربــع ســنوي( بعــد خصــم جميــع المصروفــات العموميــة والتكاليــف الأخرى بمــا فيها الــزكاة المفروضــة شــرعاً، وتجنيب )١٠ %( مــن الأرباح 
 الصافيــة لتكــون احتياطيــاً نظاميــاً، ويجــوز للجمعيــة العامــة العاديــة وقــف هــذا التجنيــب متــى بلــغ الاحتياطــي المذكــور )3٠ %( مــن رأس 

المال المدفوع".

٢8- وصــف لأي مصلحــة فــي فئــة الأســهم ذات الأحقيــة فــي التصويــت تعــود لأشــخاص )عــدا أعضــاء مجلــس إدارة 
ــك الحقــوق بموجــب المــادة )45( مــن قواعــد التســجيل  ــن وأقاربهــم( أبلغــوا الشــركة بتل ــار التنفيذيي الشــركة وكب

والإدراج الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة، وأي تغيــر فــي تلــك الحقــوق خــلال الســنة الماليــة الأخيــرة:
لا يوجد

٢9- وصــف لأي مصلحــة وأوراق ماليــة تعاقديــة وحقــوق اكتتــاب تعــود لأعضاء مجلس إدارة الشــركة وكبــار التنفيذين 
وأقاربهــم فــي أســهم أو أدوات ديــن للشــركة، أو الشــركة التابعــة، وأي تغيــر فــي تلــك المصلحة أو تلــك الحقوق خلال 

الســنة الماليــة الأخيرة: 

نسبة التغيير صافي التغيير الملكية
نهاية السنة

الملكية
بداية السنة الاسم

٠ ٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ الأستاذ/ عبد العزيز بن محمد السبيعي

% ١٠٠ )١25.٠٠٠( ٠ ١25.٠٠٠ الدكتور/ عبد الله بن حمد المشعل  

٠ ٠ ١١.٠٠٠ ١١.٠٠٠ المهندس / أنس بن محمد صالح صيرفي 

٠ ٠ ٠ ٠  الأستاذ/ ثامر بن ناصر العطيش
)ممثل المؤسسة العامة للتقاعد(

% ٠.2٨ )9٠.999( 32.92٧.٤٧3 33.٠١٨.٤٧2 المؤسسة العامة للتقاعد

٠ ٠ 23٨ 23٨  الأستاذ /خالد بن صالح الفريح 
)ممثل الهيئة العامة للأوقاف( 

٠ ٠ ٤٤.599.53١ ٤٤.599.53١ الهيئة العامة للأوقاف 

٠ ٠ ١.١٠٠ ١.١٠٠ الدكتور / زياد بن عثمان الحقيل

٠ ٠ ١٠.٦29 ١٠.٦29 الأستاذ / طارق بن عبدالرحمن فقيه

٠ ٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠   الأستاذ/ منصور بن عبدالعزيز البصيلي 
)ممثل المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية(

٠ ٠ ٨3.922.99٠ ٨3.922.99٠ المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية

٠ ٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ الدكتور/ احمد بن عثمان القصبي 

% ١٠٠ )5.٠ )٨٨٤ 5.٨٨٤ الأستاذ /محي الدين بن صالح كامل

٠ ٠ ١.٠٠٠ ١.٠٠٠ الأستاذ / مهند بن سعود الرشيد

٠ ٠ ٤٤٧،١٠٤ ٤٤٧،١٠٤ الأستاذ /عبد الرحمن بن عبدالقادر فقيه

٠ ٠ ١2.٦٦٦.٤٤5 ١2.٦٦٦.٤٤5 الأستاذ/ محمد صالح بن حمزة صيرفي

- ٠ 3٦،٠٠٠ 3٦،٠٠٠ الأستاذ/ صالح عبدالله كامل 
- ٠ ١،٦9٠،٠٠٠ ١،٦9٠،٠٠٠ الأستاذ/ عبد الله صالح كامل

تنويه:
- لايوجد مصلحة أو حقوق اكتتاب تعود لأعضاء مجلس الإدارة أو أقاربهم في أدوات دين الشركة أو الشركات التابعة. 

- لايوجد مصلحة أو حقوق اكتتاب تعود لكبار التنفيذيين للشركة أو أقاربهم في أسهم أو أدوات دين الشركة أو الشركات التابعة.
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٣0- المعلومات المتعلقة بأي قروض على الشركة )سواء أكانت واجبة السداد عند الطلب أم غير ذلك(. وكشف 
بالمديونية الإجمالية للشركة والشركات التابعة لها وأي مبالغ دفعتها الشركة سداداً للقروض خلال السنة ومبلغ 

أصل القرض واسم الجهة المانحة له ومدته والمبلغ المتبقي

٣١- وصف لفئات وأعداد أي أدوات دين قابلة للتحويل وأي أوراق مالية تعاقدية أو مذكرات حق اكتتاب أو حقوق 
مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة خلال السنة المالية مع إيضاح أي عوض حصلت عليه الشركة مقابل ذلك.

لا يوجد

٣٢- وصف لأي حقوق تحويل أو اكتتاب بموجب أدوات دين قابلة للتحويل أو أوراق مالية تعاقدية، أو مذكرات حق 
اكتتاب، أو حقوق مشابهة أصدرتها أو منحتها الشركة.

لا يوجد

٣٣- وصف لأي استرداد أو شراء أو إلغاء من جانب الشركة لأي أدوات دين قابلة للاسترداد، وقيمة الأوراق المالية 
المتبقية،  مع التمييز بين الأوراق المالية المدرجة التي اشترتها الشركة، وتلك التي اشترتها شركاتها التابعة.

لا يوجد

٣4- عدد اجتماعات مجلس الإدارة التي عقدت خلال السنة المالية الأخيرة، وسجل حضور كل اجتماع.
عقد مجلس الإدارة عدد )5( اجتماعات وعدد )١٠( قرارات بالتمرير خال السنة المالية الميادية القصيرة المنتهية في 2٠١٧/١2/3١م. وتفاصيل الاجتماعات 

حسب البيان التالي: -

المبلغ المتبقي من 
التسهيات المتاحة

المبالغ المدفوعة 
سدادا للقرض خال 

السنة
مدة

القرض )سنة(
مبلغ أصل 

القرض
اسم الجهة

المانحة للقرض

-             -                 ١2           3،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠
وزارة المالية

-             ٤،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠   ١5           ٤،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠ البنك الأهلي

٤،59٠،٧٨9،٤٠٠ -                 ١2 ٨،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠ القرض المجمع الثاني

-             -                 ٤ ٨٤2،٠٠٠،٠٠٠ بنك الباد

-              -                 2 ١،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠ بنك ساب
١٧5،٨2٦،339    -                 ١ 2٠٠،٠٠٠،٠٠٠ بنك الرياض

تفاصيل اجتماعات مجلس الإدارة
الخامساسم العضو الرابع الثالث الثاني الأول

١ ديسمبر 5 أكتوبر 29 يوليو ١٨ يوليو ١٦ إبريل

√ √ هاتفياً √ √ الأستاذ/ عبد العزيز بن محمد السبيعي – رئيس 
المجلس

هاتفياً √ هاتفياً هاتفياً x الدكتور/ أحمد بن عثمان القصبي

x √ x √ √ المهندس / أنس بن محمد صالح صيرفي

هاتفياً √ هاتفياً √ √ الأستاذ / ثامر بن ناصر العطيش

هاتفياً √ هاتفياً √ √ الأستاذ / خالد بن صالح الفريح

هاتفياً √ x هاتفياً √ الدكتور / زياد بن عثمان الحقيل

هاتفياً √ هاتفياً √ √ الأستاذ / طارق بن عبد الرحمن فقيه

هاتفياً √ هاتفياً √ √ الدكتور / عبد الله بن حمد المشعل – نائب الرئيس 

x √ x √ √ الأستاذ/ محي الدين بن صالح كامل  

هاتفياً √ هاتفياً هاتفياً √ الأستاذ/ منصور بن عبدالعزيز البصيلي 

هاتفياً √ هاتفياً √ √ الأستاذ/ مهند بن سعود الرشيد
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٣5- عدد طلبات الشركة لسجل المساهمين وتواريخ تلك الطلبات وأسبابها
تم طلب سجل المساهمين عدد )٤( مرات والتفاصيل على النحو التالي:

٣6- وصف لأي صفقة بين الشركة وطرف ذي علاقة.

السبب التاريخ

لغرض اجتماع الجمعية العامة  )نسخة أساسية( 2٠١٧/١٠/٤م

لغرض اجتماع الجمعية العامة  )نسخة احتياطية( 2٠١٧/١٠/3م

إجراءات الشركة  2٠١٧/9/١9م

إجراءات الشركة 2٠١٧/٤/3٠م

٣7- معلومات تتعلق بأي عقد تكون الشركة طرفاً فيه، وتوجد أو كانت توجد فيه مصلحة جوهرية لأحد أعضاء 
مجلس إدارة الشركة، أو للرئيس التنفيذي، أو للمدير المالي، أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم.

اسم العضو / كبار التنفيذيين أو أي 
شخص ذي عاقة بأي منهم

شروط 
العقد 

أو العمل
مدة العمل
أو العقد

قيمة العمل
أو العقد )بالريال( طبيعة العمل أو العقد

• رئيس مجلس الإدارة –
 الأستاذ / عبد العزيز بن محمد السبيعي.

• عضو مجلس الإدارة – المهندس / أنس 
بن محمد صالح صيرفي.

لايوجد 
شروط 
تفضيلية.

٤ سنوات ٨٤2.٠٠٠.٠٠٠ تسهيات ائتمانية

• رئيس مجلس الإدارة – 
الأستاذ / عبد العزيز بن محمد السبيعي.

• عضو مجلس الإدارة – المهندس / أنس 
بن محمد صالح صيرفي.

لايوجد 
شروط 
تفضيلية.

5 سنوات

5٠،٠٠٠،٠٠٠ ريال في 
السنة بالإضافة إلى 

نسبة 95% من صافي 
إيرادات تأجير العين 
المؤجرة من الباطن 

خال كل سنة تعاقدية.

استئجار وحدات سكنية

• عضو مجلس الإدارة – الأستاذ / منصور 
بن عبد العزيز البصيلي.

لايوجد 
شروط 
تفضيلية.

سنة 2٧5.٠٠٠ خدمات وكيل تمويل

الرئيس التنفيذي للشركة - الأستاذ ياسر 
بن فيصل الشريف.

لايوجد 
شروط 
تفضيلية.

2٦.5 سنة ٧٤.5٠2.٦٨9 توريد نظام التبريد

ينتهي بنهاية 
المرحلة 
الرابعة

2١٤,5٠٠,٠٠٠ أعمال إنشائية تحت التنفيذ

• عضو مجلس الإدارة – الأستاذ / طارق 
بن عبدالرحمن فقيه.

لايوجد 
شروط 
تفضيلية

3 سنوات 3,3١٨,٨٠3 سنوياً تأجير عدد )٤( محات تجارية و 
مستودع بالسوق التجاري بالمشروع 

قيمتها مدتها نوع الصفقة نوع العاقة بالشركة الطرف ذو 
العاقة

•مشاركة شركة جبل عمر للتطوير    - 
بحصة عينية في الصندوق .

• تعتبر المؤسسة العامة للتأمينات 
الإجتماعية من كبار المساهمين و عضو 

مجلس الإدارة في مصرف الإنماء.
• تعتبر المؤسسة العامة للتقاعد من 
كبار المساهمين في مصرف الإنماء.

• يعتبر الرئيس التنفيذي للشركة 
الأستاذ/ ياسر بن فيصل الشريف عضو 

في صندوق الإنماء مكة العقاري.

مصرف 
الإنماء

مليار ريال
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٣8- بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة، أو أحد كبار التنفيذيين عن أي مكافآت
لا يوجد أي ترتيب بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد أعضاء مجلس إدارة الشركة، أو أحد كبار التنفيذيين عن أي مكآفات.

٣9- بيان لأي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في الأرباح.
لا يوجد أي ترتيبات أو اتفاق تنازل بموجبه أحد مساهمي الشركة عن أي حقوق في الأرباح.

40- بيان بقيمة المدفوعات النظامية المسددة والمستحقة لسداد أي زكاة أو ضرائب أو رسوم أو أي مستحقات 
أخرى، ولم تسدد حتى نهاية الفترة المالية السنوية، مع وصف موجز لها وبيان أسبابها.

4١- بيان بقيمة أي استثمارات أو احتياطات أخرى تم إنشاؤها لمصلحة موظفي الشركة.
 لا يوجد لدى الشركة حتى الآن أي استثمارات أو احتياطيات أخرى تم إنشاؤها لمصلحة موظفي الشركة.

4٢- إقرارات:
تقر شركة جبل عمر للتطوير بالتالي:

• أن سجات الحسابات أعدت بالشكل الصحيح. 
• أن نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة وُنفذ بفعالية. 

• أنه لا يوجد أي شك يذكر بشأن قدرة الشركة على مواصلة نشاطها.
4٣- إذا كان تقرير مراجع الحسابات يتضمن تحفظات على القوائم المالية السنوية، وجب أن يوضح تقرير مجلس 

الإدارة تلك التحفظات وأسبابها وأي معلومات متعلقة بها.   
 لا يوجد تحفظات في تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية السنوية.

44- في حال توصية مجلس الإدارة بتغيير مراجع الحسابات قبل انتهاء الفترة المعين من أجلها، يجب أن يحتوي 
التقرير على ذلك، مع بيان أسباب التوصية بالتغيير.

لم يوصي مجلس الإدارة بتغيير مراجع الحسابات قبل انتهاء الفترة المعين من أجلها.
45- تفاصيل أسهم الخزينة المحتفظ بها من قبل الشركة وتفاصيل استخدامات هذه الأسهم

لا يوجد

وصف موجز لها

2٠١٧ م

المستحق حتى البيان
نهاية الفترة المالية 
السنوية و لم يسدد

المسدد

- - - الزكاة

- 2٧٠ ٧،١93،٨٧9 مصاريف الكهرباء التشغيلية

تشمل فرع مكة 
المكرمة والرياض 

و جدة
لا يوجد ٧،25٧،٨99 المؤسسة العامة للتأمينات 

الاجتماعية

ماحظة: جميع الأرقام المذكورة في هذه الفقرة هي بالريال السعودي.

• المؤسسة العامة للتأمينات 
الإجتماعية.

• المؤسسة العامة للتقاعد .
• الرئيس التنفيذي للشركة – الأستاذ / 

ياسر بن فيصل الشريف.

لايوجد 
شروط 
تفضيلية

5 سنوات 
قابلة للتجديد

٦،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠
قيمة الإيجار تعادل 
5٤٠،٠٠٠،٠٠٠ سنوياً

بيع عدد )3( فنادق و مركزين تجاريين 
في المشروع لصندوق مكة العقاري 

و استئجار شركة جبل عمر للتطوير 
لأصولها المباعة إلى صندوق مكة 

العقاري

• عضو مجلس الإدارة – الدكتور / زياد بن 
عثمان الحقيل

لايوجد 
شروط 
تفضيلية.

سنة  ١2.9١٠.3٠2
توريد وتنفيذ وفحص واختبار شبكة 
الجوال الداخلية للمرحلة الرابعة من 

المشروع

سنة ١١.٠93.٨9٦

توريد وتنفيذ وفحص واختبار شبكة 
الجوال الداخلية للمرحلة الثالثة من 
المشروع وكذلك تشغيل وصيانة 
شبكة الجوال الداخلية بالمراحل 

2،3،٤ من المشروع
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تقریر مراجع الحسابات المستقل إلى المساھمین

قائمة المركز المالي الموحدة

قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة

قائمة التغیرات في حقوق المساھمین الموحدة

قائمة التدفقات النقدیة الموحدة

إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة

5٧ - 53

59 - 5٨

٦٠

٦١

٦3 - ٦2

 ١2٦٤ - ٧

الـفهرس

القوائم المالية

شركة جبل عمر للتطویر 
شركة مساھمة سعودیة

القوائم المالیة الموحدة
للفترة من ١٣ أبریل ٢0١7م بدایة الفترة المیلادیة إلى ٣١ دیسمبر ٢0١7م
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

من ھذه القوائم المالیة تشكّل ٣٨إلى ١ات المرفقة من یضاحالإ الموحدة.جزءاً
-٦-

قائمة المركز المالي الموحدة
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في 

إیضاح
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي

م ٢٠١٧أبریل ١٢
ریال سعودي

)٦إیضاح (معدلة ـ 

م ٢٠١٦أكتوبر ٢
ریال سعودي

)٦إیضاح (معدلة ـ 

الموجودات
الموجودات غیر المتداولة

٧٧٦٢٫٨٩٠٫٦٠٧١٣٢٫٦٤٠٫٠٠٠٣٤٢٫٥٩٠٫٠٠٠مبالغ نقدیة محتجزة
٨٥٫١٠٨٫٠٧٣٫٩٠١٢٫٨٨٤٫٠٨١٫٤٤٩١٫٧٦٥٫٩٧٤٫٦٨٢استثمارات عقاریة
٩١٨٫٦٠٩٫٥٣٩٫٥١٨١٤٫٣٥٨٫١٦٨٫٩٤٨١٨٫٢٣٦٫٧٠٨٫٤٦٨ممتلكات ومعدات

١٠١٫١٤٩٫١٥٢٨٩٥٫٢١١٣٤٤٫٧٤٧موجودات غیر ملموسة
١١٧٨٫٤٨٥٫٩٥٤٧٩٫٥٤٧٫٩٣٦٥١٫٩٠٠٫٧١٥استثمار في شركة زمیلة

استثمار محتفظ بھ بالقیمة العادلة من خلال 
ــــ١٢١٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠الربح أو الخسارة

١٣٣٠٦٫٧٨٩٫٧١٦٣١٨٫١٥٧٫٠٨٨٣١٤٫٧٧٨٫٢٠٩دفعات مقدمة لبعض المؤسسین
١٤١٤٫٠١٤٫٦٩٤١٠٫٣٠١٫٤٧٧٧٫٥٥٧٫٣٩٣موجودات غیر متداولة أخرى

────────────────────────────
٢٥٫٨٨٠٫٩٤٣٫٥٤٢١٧٫٧٨٣٫٧٩٢٫١٠٩٢٠٫٧١٩٫٨٥٤٫٢١٤إجمالي الموجودات غیر المتداولة

────────────────────────────
الموجودات المتداولة

٧٩٧٢٫٨٢٤٫١١٨٣٨٨٫٦٧٦٫٣٥٢١٫٢٣٤٫٨٨٣٫٤٤٨وما في حكمھنقد 
١٣٨٫١١٧٫٤٤٠٢٠٤٫٥١٧٫٣٨١ــ٧محتجزة ـ الجزء المتداولنقدیة مبالغ 

١٦٢٠١٫٩١٧٫٧٧٥٥٩٫٧٥٢٫٠٢٣١٩٩٫٠٢١٫٠٢٤ذمم مدینة وذمم مدینة أخرى
١٫٥٣٣٫٨٦٨٣٫٤٦٠٫٩٥٦٤٫٢٢٥٫١٨٠مخزون

١٥٣١٣٫٦٠٥٫٩١٢٢١٤٫٣٦٩٫٤١٨٢٣٧٫٧١٦٫٣٦٢عقارات بغرض التطویر والبیع
١٤٢١٧٫٨٦٨٫٨٦٤٢٤٫٩٧٣٫٠٣٥٢٧٫٥٨٠٫٢٠٨موجودات متداولة أخرى

────────────────────────────
١٫٧٠٧٫٧٥٠٫٥٣٧٨٢٩٫٣٤٩٫٢٢٤١٫٩٠٧٫٩٤٣٫٦٠٣

ــ٤٫٢٦٢٫٥٨٧٫٠٧٧ــ١٧موجودات مصنفة كمحتفظ بھا للبیع
────────────────────────────

١٫٧٠٧٫٧٥٠٫٥٣٧٥٫٠٩١٫٩٣٦٫٣٠١١٫٩٠٧٫٩٤٣٫٦٠٣إجمالي الموجودات المتداولة
────────────────────────────

٢٧٫٥٨٨٫٦٩٤٫٠٧٩٢٢٫٨٧٥٫٧٢٨٫٤١٠٢٢٫٦٢٧٫٧٩٧٫٨١٧إجمالي الموجودات
════════════════════════════

الملكیة والمطلوباتحقوق 
الملكیةحقوق 

١٨٩٫٢٩٤٫٠٠٠٫٠٠٠٩٫٢٩٤٫٠٠٠٫٠٠٠٩٫٢٩٤٫٠٠٠٫٠٠٠رأس المال
١٨٨٩٫١٢٧٫٥٤١٨٩٫١٢٧٫٥٤١٨١٫٤١٥٫٧٩٦احتیاطي نظامي

٢٠٦٫٤٨٢٫٩٣٣٨٠٨٫٢١٣٫٣٧٣٧٣٩٫٤٧٤٫٤٩٢أرباح مبقاة 
────────────────────────────

٩٫٥٨٩٫٦١٠٫٤٧٤١٠٫١٩١٫٣٤٠٫٩١٤١٠٫١١٤٫٨٩٠٫٢٨٨حقوق الملكیة العائدة للمساھمین في الشركة
ــــ)١٥٫٣٦٠(٣٢مسیطرةالحصص غیر ال

────────────────────────────
٩٫٥٨٩٫٥٩٥٫١١٤١٠٫١٩١٫٣٤٠٫٩١٤١٠٫١١٤٫٨٩٠٫٢٨٨الملكیةحقوق جمالي إ

────────────────────────────
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

من ھذه القوائم المالیة تشكّل ٣٨إلى ١ات المرفقة من یضاحالإ الموحدة.جزءاً
-٧-

(تتمة)قائمة المركز المالي الموحدة
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في 

إیضاح
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي

م ٢٠١٧أبریل ١٢
ریال سعودي
)٦(معدلة ـ إیضاح 

م ٢٠١٦أكتوبر ٢
ریال سعودي
)٦(معدلة ـ إیضاح 

المطلوبات غیر المتداولة
١٩٨٫١٦٧٫٧٦٢٫٧٣٤١٠٫٣٩٠٫٩٤٢٫١٧٣٩٫٤١٣٫٩٠٦٫٥٧٣وسلُفقروض 

٢٠٦٫٦٢٨٫١٦١٫٣٧٥٦٤٠٫٠٩٩٫٠٦١٤٧٥٫٧٦٤٫٤٤٣تمویليد إیجار وعقمطلوبات مقابل 
٢١١٥٫٢٠٨٫٧٠٨١٢٫٢٩٦٫٢١٦٩٫٨٤٢٫٥٩٧مكافأة نھایة الخدمة للموظفینمخصصات 

٢٢٢٫١٢٤٫٠٠٦٫٠٢٧٥٤٤٫٣٧٧٫٨٠٤٤٨٨٫٤٩٧٫٩٥٣مطلوبات غیر متداولة أخرى 
────────────────────────────

١٦٫٩٣٥٫١٣٨٫٨٤٤١١٫٥٨٧٫٧١٥٫٢٥٤١٠٫٣٨٨٫٠١١٫٥٦٦المطلوبات غیر المتداولةإجمالي
────────────────────────────

المطلوبات المتداولة
١٩١٥٢٫٢٩٢٫٣٢٠٣٨٦٫٧٢٨٫٦٧٨١٫٠٢٠٫٦١٦٫٨٠١وسلُف ـ الجزء المتداولقروض 

٢٣٨٩٠٫٥١١٫٩٨٢٦٨٩٫٣١٧٫٨٧٣١٫٠٨٦٫٩٣٣٫٦٦١ذمم دائنة ومطلوبات متداولة أخرى
ء ـ الجزإیجار تمویليعقود مطلوبات مقابل 

٢٠١٥٫٨٢٥٫٥١٤١٥٫٢٩٥٫٣٨٦١٢٫٠١٥٫١٩٦المتداول
٢٤٥٫٣٣٠٫٣٠٥٥٫٣٣٠٫٣٠٥٥٫٣٣٠٫٣٠٥زكاة مستحقة الدفع

────────────────────────────
١٫٠٦٣٫٩٦٠٫١٢١١٫٠٩٦٫٦٧٢٫٢٤٢٢٫١٢٤٫٨٩٥٫٩٦٣جمالي المطلوبات المتداولةإ

────────────────────────────
١٧٫٩٩٩٫٠٩٨٫٩٦٥١٢٫٦٨٤٫٣٨٧٫٤٩٦١٢٫٥١٢٫٩٠٧٫٥٢٩المطلوباتإجمالي 

────────────────────────────
٢٧٫٥٨٨٫٦٩٤٫٠٧٩٢٢٫٨٧٥٫٧٢٨٫٤١٠٢٢٫٦٢٧٫٧٩٧٫٨١٧والمطلوباتالملكیة إجمالي حقوق 

════════════════════════════



|    تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م٦٠

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

من ھذه القوائم المالیة تشكّل ٣٨إلى ١ات المرفقة من یضاحالإ الموحدة.جزءاً
-٨-

قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

للفترة من

إیضاح

م ٢٠١٧ابریل ١٣
(بدایة الفترة المیلادیة) 

دیسمبر٣١إلى 
م٢٠١٧

ریال سعودي

م إلى ٢٠١٦أكتوبر ٢
م٢٠١٧ابریل١٢

ریال سعودي
)٦(معدلة ـ إیضاح 

٢٥٥٦٨٫٨٢٦٫٦١٣٥٤٧٫٧٤١٫٣٩٢یراداتالإ
)٢٩١٫٣٤٦٫٧٩١()٥٥٧٫٧١٦٫٦٧٣(٢٦تكلفة الإیرادات ───────────────────
١١٫١٠٩٫٩٤٠٢٥٦٫٣٩٤٫٦٠١إجمالي الربح
)١٢٫٨٢٤٫٥٩٠()٣٣٫٥٥٦٫٦١٨(٢٧بیع وتسویقمصروفات 

)٥٥٫٤٣٥٫١٢٦()١٧٦٫٦٣٨٫٠٣٦(٢٨مصروفات عمومیة وإداریة
٢٩٣٤٫٣٠٨٫٨١٦٥٫١١٧٫٨٠٩إیرادات أخرى

───────────────────
١٩٣٫٢٥٢٫٦٩٤)١٦٤٫٧٧٥٫٨٩٨(التشغیلیةالأرباح(الخسائر) / 

)١١٨٫٥٨٠٫٠٠٣()٤٣٥٫١٣٦٫٥٥٨(٣٠أعباء مالیة
١٫٩٨٤٫٢٦٧)١٫٠٦١٫٩٨٢(١١زمیلةحصة في نتائج استثمار في شركة 

───────────────────
٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨)٦٠٠٫٩٧٤٫٤٣٨(الربح قبل الزكاة/ (الخسارة)

ــــ٢٤الزكاة
───────────────────

٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨)٦٠٠٫٩٧٤٫٤٣٨(للفترةالربح (الخسارة) / 
───────────────────

الدخل الشامل الآخر 
بنود لن یتم إعادة تصنیفھا إلى قائمة الربح أو 

في فترات لاحقة:الموحدةةالخسار
)٢٠٦٫٣٣٢()٧٧١٫٣٦٢(إعادة قیاس مخصص مكافأة نھایة الخدمة للموظفین

───────────────────
)٢٠٦٫٣٣٢()٧٧١٫٣٦٢(للفترةالأخرىةالشاملالخسارة 

───────────────────
٧٦٫٤٥٠٫٦٢٦)٦٠١٫٧٤٥٫٨٠٠(للفترةالدخل الشامل / (الخسارة)إجمالي 

═══════════════════
العائدة إلى: الأرباح/ (الخسائر)

٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨)٦٠٠٫٩٥٩٫٠٧٨(الشركةالمساھمین في
ــ)١٥٫٣٦٠(مسیطرةالحصص غیر ال

───────────────────
)٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨)٦٠٠٫٩٧٤٫٤٣٨

═══════════════════
العائدة إلى:الدخل الشامل/ (الخسارة)إجمالي

٧٦٫٤٥٠٫٦٢٦)٦٠١٫٧٣٠٫٤٤٠(الشركةالمساھمین في
ــ)١٥٫٣٦٠(مسیطرةالحصص غیر ال

───────────────────
)٧٦٫٤٥٠٫٦٢٦)٦٠١٫٧٤٥٫٨٠٠

═══════════════════
/ ربحیة السھم:(الخسارة)

الاساسیة والمخفضة للسھم الربحیة) / الخسارة(
٠،٠٨)٠،٦٥(٣١العائدة إلى حملة الأسھم العادیة في الشركة

═══════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-١٠-

قائمة التدفقات النقدیة الموحدة 
م٢٠١٧دیسمبر ٣١(بدایة الفترة المیلادیة) إلى م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

إیضاح

ابریل ١٣من للفترة
٣١م إلى ٢٠١٧
م ٢٠١٧دیسمبر

ریال سعـودي

اكتوبر٢منللفترة
١٢إلىم ٢٠١٦
م٢٠١٧ابریل

ریال سعـودي
الأنشطة التشغیلیة

٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨)٦٠٠٫٩٧٤٫٤٣٨(الزكاةقبلالربح(الخسارة) / 
صافي إلىقبل الزكاة الربح(الخسارة) / لتسویةتعدیلات 

التدفقات النقدیة:
٩١٦٧٫٩٥٠٫٠٧٣٦٠٫٢١٠٫١٢٩استھلاك ممتلكات ومعدات

٨٣٤٫٢٠٩٫٣٤٤٣٫١٦٠٫٠٨٨استھلاك استثمارات عقاریة
١٠١٨٨٫٦٦٤٧٥٫١٥٢ملموسةغیرموجوداتاطفاء

٢٫١٤١٫١٣٠٢٫٢٤٧٫٢٨٧، صافيمخصص مكافأة نھایة الخدمة للموظفین
)١٫٩٨٤٫٢٦٧(١١١٫٠٦١٫٩٨٢حصة في نتائج استثمار في شركة زمیلة

٤٣٥٫١٣٦٫٥٥٨١١٨٫٥٨٠٫٠٠٣عباء مالیةأ
ــ)٢٦٫٦٠٦٫٠٥٩(٢٩موجودات محتفظ بھا للبیعبیعربح من إطفاء 

٢٦٢٫٤٧٨)٩٤٫٢٠٠(ومعداتممتلكاتبیعمنالخسارة) / الربح(
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

١٣٫٠١٣٫٠٥٤٢٥٩٫٢٠٧٫٨٢٨
:العاملالمالرأسعلىتعدیلات

١٫٩٢٧٫٠٨٨٧٦٤٫٢٢٤مخزون
)١٨٧٫٨٣٤٫٩٩٩()٣٢٫١٦٥٫٧٥٢(أخرىمدینة وذمممدینةذمم

٢٫٦٠٧٫١٧٣)٨٩٥٫٨٢٩(أخرىمتداولةموجودات
٦٦٫٠٨٠٫٥٤٤ــعقارات بغرض التطویر والبیع

)٧٠٫٥١١٫٧٨٨(١٨٫٠٦٤٫٠٤٩أخرىمتداولةذمم دائنة ومطلوبات 
)٢٫٧٤٤٫٠٨٤()٣٫٧١٣٫٢١٧(أخرىمتداولةغیرموجودات
٥٥٫٨٧٩٫٨٥١)٤٢٫٩٣٩٫٧٠٧(أخرىمتداولةغیرمطلوبات

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
١٢٣٫٤٤٨٫٧٤٩)٤٦٫٧١٠٫٣١٤(من العملیات/(المستخدم في) النقد 

)٣١٢٫٩٠٩٫٧٧٢()٥٢١٫١٧٨٫٧٦٨(عباء مالیة مدفوعةأ
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

)١٨٩٫٤٦١٫٠٢٣()٥٦٧٫٨٨٩٫٠٨٢(التشغیلیةالأنشطةفيالمستخدمصافي النقد 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الأنشطة الاستثماریة
)١٫٤٣٠٫٦٨١٫٩٥٩()٣٩٠٫٧٩٦٫٣١١(٩شراء ممتلكات ومعدات

٩٤٫٢٠٠٦٢٠٫٠٠٠ومعداتممتلكاتبیعمنمتحصلات
)٢٥٫٦٦٢٫٩٥٤(ــ١١استثمار إضافي في شركة زمیلة

)٦٢٥٫٦١٦()٤٤٢٫٦٠٥(١٠ملموسةغیرموجوداتشراء
٢٧٦٫٣٤٩٫٩٤١)٤٩٢٫١٣٣٫١٦٧(صافي التغیر في الأرصدة النقدیة المحتجزة

ــ)٢٩١٫٠٧١٫٤٩٦(٨عقاریةاستثماراتشراء
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

)١٫١٨٠٫٠٠٠٫٥٨٨()١٫١٧٤٫٣٤٩٫٣٧٩(الاستثماریةالأنشطةصافي النقد المستخدم في 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

التمویلیةالأنشطة
)٣٫٣٧٨٫٨٧٩(١١٫٣٦٧٫٣٧٢في دفعات مقدمة لبعض المؤسسینالتغیرصافي 
٥٣٣٫٧٨٦٫١٩١)٢٫٣٧١٫٥٧٣٫٥٨٧(في القروض والسُلفالتغیرصافي

)٧٫١٥٢٫٧٩٧(٤٫٦٨٦٫٥٩٢٫٤٤٢تمویليإیجار دوعقمطلوبات مقابل 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٫٣٢٦٫٣٨٦٫٢٢٧٥٢٣٫٢٥٤٫٥١٥صافي النقد من الأنشطة التمویلیة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-١١-

(تتمة)قائمة التدفقات النقدیة الموحدة 
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

إیضاح

ابریل ١٣من للفترة
٣١م إلى ٢٠١٧
م ٢٠١٧دیسمبر

ریال سعـودي

اكتوبر٢منللفترة
١٢إلىم ٢٠١٦
م٢٠١٧ابریل

ریال سعـودي

)٨٤٦٫٢٠٧٫٠٩٦(٥٨٤٫١٤٧٫٧٦٦نقد وما في حكمھالزیادة / (النقص) في ال
٣٨٨٫٦٧٦٫٣٥٢١٫٢٣٤٫٨٨٣٫٤٤٨النقد وما في حكمھ في بدایة الفترة

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
٧٩٧٢٫٨٢٤٫١١٨٣٨٨٫٦٧٦٫٣٥٢النقد وما في حكمھ في نھایة الفترة

════════════════════
نقدیة:المعاملات غیر أھم ال

١٧٤٫٧٦٧٫٦٠٥ــتمویليد إیجاروموجودات مرسملة بموجب عق
════════════════════

٩٩٫٢٣٦٫٤٩٤٤٢٫٧٣٣٫٦٠٠عقارات بغرض التطویر والبیع محولة من ممتلكات ومعدات
════════════════════

٧٤٠٫٢٩٥٫٨٣٠١٫٦٣٣٫٥٩٣٫٧٤٦استثمارات عقاریة محولة من ممتلكات ومعدات
════════════════════

٤٫٢٦٢٫٥٨٧٫٠٧٧ــموجودات مصنفة كمحتفظ بھا للبیع
════════════════════

ــ١٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠استثمار محتفظ بھ بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
════════════════════

ــ١٫٢١٥٫١٣٣٫٨٩٤ایجار تمویليدمارات عقاریة بموجب عقثاستإعادة شراء
════════════════════

ــ٤٫٧٨٤٫٨٦٦٫١٠٦إعادة شراء ممتلكات وآلات ومعدات بموجب عقد ایجار تمویلي
════════════════════

١٩٨٫٣٢٢٫٧٠٢٨٫١٠٧٫٨٧٦مالیة مؤجلةأعباءإطفاء 
════════════════════

٣٫٦٩١٫٠٥٥ــإطفاء مصروفات مؤجلة مرسملة كجزء من ممتلكات ومعدات
════════════════════

٣٢٧٫١٠٤٫٠٠٠ــبغرض التطویر والبیععقاراتتسویة التزام مقابل بیع 
════════════════════

ــ١٨٣٫١٣٠٫٠٦٠تمویلي ـ الجزء المتداولربح مؤجل من بیع وإعادة استئجار 
════════════════════

ــ١٫٦٢٢٫٥٦٧٫٩٣٠ربح مؤجل من بیع وإعادة استئجار تمویلي ـ الجزء غیر المتداول
════════════════════

تعدیل الاستھلاك لمخصص التغیر في خطة الموجودات المصنفة 
ــ١١٫٧٠٠٫٥٧٦فیما یتعلق بالاستثمارات العقاریةكمحتفظ بھا للبیع 

════════════════════
تعدیل الاستھلاك لمخصص التغیر في خطة الموجودات المصنفة 

ــ٨٣٫١٩٠٫٥٥٠كمحتفظ بھا للبیع فیما یتعلق بالممتلكات والمعدات
════════════════════

على عقد إیجار تمویليفائدة مدفوعة  ــ١٩٢٫٠٠٠٫٠٠٠مسبقاً
════════════════════

ــ١١٠٫٠٠٠٫٠٠٠تمویلياستئجارذمم مدینة لمتحصلات من بیع وإعادة 
════════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-١٢-

إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١المیلادیة) إلى م

معلومات عامة.١
لنظام الشركات في المملكة العربیة السعودیة  ً ("الشركة") ھي شركة مساھمة سعودیة تأسست وفقا شركة جبل عمر للتطویر

القرار . وقد صدر )ھـ١٤٢٧رمضان ٢٥(الموافق م٢٠٠٦أكتوبر ١٨بتاریخ٦٣بموجب المرسوم الملكي الكریم رقم م/
(الموافق٢٠٠٧أكتوبر ٢٨ق بإعلان تأسیس الشركة بتاریخ/٢٥٣الوزاري رقم  ھـ). الشركة مسجلة ١٤٢٨شوال ١٦م

(الموافق٢٠٠٧نوفمبر ٢٥بتاریخ٤٠٣١٠٥١٨٣٨بموجب السجل التجاري رقم  ھـ) في مدینة مكة ١٤٢٨ذي القعدة ١٥م
المكرمة. 

منطقة جبل عمر المجاورة للحرم المكي من الناحیة الغربیة وتطویرھا إلى قطع یتمثل نشاط الشركة الرئیسي في امتلاك 
لغرض إدارتھا واستثمارھا وبیعھا وتأجیرھا لصالح الشركة والقیام بجمیع الأعمال اللازمة للإنشاء والصیانة وإدارة أراضي

ادق.معدات وأثاث الفنادق وتشغیل الفنوھدم ومسح وتأثیث الفنادق والمرافق التجاریة وسكن الموظفین واستیراد وتصدیر
("المشروع") سبعة مراحل، في كل مرحلة عدد من المنصات والأبراج. لا زالت الشركة حتى  ٣١یتضمن مشروع الشركة

تستكمل تطویر المشروع، حیث أكملت الشركة أعمال الھدم وترحیل المخلفات وتسویة السطح والقطع م٢٠١٧دیسمبر 
بتجھیز البنیة التحتیة والطرق والجسور والأنفاق وممرات المشاة وأعمال الكھرباء الصخري للمشروع،  ً وتقوم الشركة حالیا

، وما زال العمل مستمرا في إنشاء المباني وأعمال الإنشاء الأخرى. هایوالم
ضمن الآثار، حیث تتبموجب خطابات الھیئة العامة للسیاحة وأنشطة الضیافةلدى الشركة سجلات تجاریة فرعیة لممارسة 

القوائم المالیة الموحدة نتائج الأنشطة التشغیلیة لھذه الفنادق:

فندق ، وةأجنحة ھیلتون مكوقعتّ الشركة اتفاقیة بیع مشروطة لتبیع بموجبھا فنادقھا الثلاثة ومن ثم تعید استئجارھا وھي 
(فندق كونراد، وریجنسيحیاة م٢٠١٧دیسمبر ٣١) حول ھذه القوائم المالیة الموحدة. كما في ١٧كما تم بیانھ في الإیضاح

تم استیفاء جمیع الشروط المتأصلة في اتفاقیة البیع. وبالتالي فإن معاملة البیع اكتملت خلال الفترة.
إلى الإعلان الصادر على موقع تداول بتاریخ  (الموافق ٢٠١٧ونیو ی١١إضافةً ھـ) وقعتّ الشركة ١٤٣٨رمضان ١٦م

(الموافق ٢٠١٧یونیو ٩اتفاقیة إیجار تشغیلي مع طرف ثالث بتاریخ  سنة مقابل مبلغ ١٥ھـ) لفترة ١٤٣٨رمضان ١٤م
الفندق لملیون ریال سعودي لفندق واحد من فنادقھا وھو ماریوت مكة. بموجب ھذه الاتفاقیة یقوم الطرف الثالث بتشغی٥٠٠
ملیون ریال سعودي عن ٣١سنة الأولى ومبلغ ١٤ملیون ریال سعودي عن الـ ٣٣،٥سنة ودفع إیجار سنوي بمبلغ ١٥لفترة 

السنة الخامسة عشرة فقط. 
"المجموعة"). لدى بـ ً (یشار إلیھم معا لشركة اتشتمل ھذه القوائم المالیة الموحدة على القوائم المالیة للشركة وشركاتھا التابعة

م. تأسست المجموعة في المملكة العربیة السعودیة.٢٠١٧دیسمبر ٣١الشركات التابعة التالیة كما في 

م، لا تزال الإجراءات النظامیة لتأسیس شركة وارفات للضیافة قید التنفیذ. إن موجودات ٢٠١٧دیسمبر ٣١* كما في 
ومطلوبات ونتائج عملیات الشركات التابعة غیر جوھریة وبالتالي لم یتم الإفصاح عنھا بشكل مستقل.

تاریخ السجلرقم السجلبدایة التشغیل الفندق
رقم خطاب الھیئة 

العامة للسیاحة 
والآثار

تاریخ خطاب الھیئة العامة 
للسیاحة والآثار

ھـ١٤٣٤ربیع الثاني ٥٨٨٧/٣٤٢٢أ ت م/ ھـ١٤٣٤رجب ٤٠٣١٠٧٧٠٨١١٥ھـ١٤٣٥رمضان ٤أجنحة ھیلتون مكة
ھـ١٤٣٥جمادى الأولى ٨٣٣٢/٣٥١٦أ ت م/ ھـ١٤٣٥رجب ٤٠٣١٠٨٥٠٨٨٨ھـ١٤٣٦رمضان٥ماریوت مكة
ھـ١٤٣٥رجب ٨٩٥٧٢٦ھـ١٤٣٥ذو القعدة ٤٠٣١٠٨٧٥٤٧١٤ھـ١٤٣٦رمضان٥حیاة ریجنسي

ھـ١٤٣٦جمادى الأولى ٩٣٤٧٢٥ھـ١٤٣٦رجب ٤٠٣١٠٩١٦٣٦١٠ھـ١٤٣٧شعبان٢٥كونراد
ھـ١٤٣٧شوال ١٦٤٧٤١٤ھـ١٤٣٧ذو القعدة ٤٠٣١٠٩٧١٧٤٧ھـ١٤٣٨رجب ٣للمؤتمراتھیلتون 

الأنشطةنھایة السنة المالیةنسبة الملكیةتاریخ السجلرقم السجلاسم الشركة
شركة شامخات للاستثمار والتطویر

(" ساحات")شركة ساحات لإدارة المرافق

(تحت التأسیس)* شركة وارفات للضیافة

٤٠٣٠٥٩٤٦٠٢

٤٠٣١٢١٠٤٩٩

٤٠٣٠٢٩٨٥٦٩

ھـ ١٤٣٩محرم ١٩
م)٢٠١٧أكتوبر ٩(
ھـ ١٤٣٩صفر ٢
م)٢٠١٧أكتوبر ٢٢(

ھـ ١٤٣٩ربیع الثاني ١٤
م)٢٠١٨ینایر ١(

١٠٠%

٦٠%

٩٠%

دیسمبر٣١

دیسمبر٣١

دیسمبر٣١

خدمات الاستثمار والتطویر 
العقاريفي القطاع 

خدمات عقاریة 

خدمات ضیافة
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-١٣-

(تتمة)المالیة الموحدةإیضاحات حول القوائم 
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)معلومات عامة.١
التغیرات لنھایة السنة المالیة

(الموافق ٢٠١٧مارس ٢٣قرر المساھمون بالشركة في اجتماعھم بتاریخ  ھـ) تغییر السنة ١٤٣٨جمادى الآخرة ٢٤م
دیسمبر كل سنة. تم اكمال الإجراءات النظامیة بھذا الخصوص ٣١للشركة من الھجري إلى المیلادي لتنتھي في المالیة

(الموافق ٢٠١٧ابریل ١٢لتغییر السنة المالیة وذلك في  ھـ). وبالتالي قامت الشركة بإعداد القوائم المالیة ١٤٣٨رجب ١٥م
(الموافق ٢٠١٧ابریل ١٢م إلى ٢٠١٦اكتوبر ٢عن الفترة من  ھـ) والتي تمثل ١٤٣٨رجب ١٥ھـ إلى ١٤٣٨محرم ١م

آخر مجموعة من القوائم المالیة للفترة المالیة الھجریة للشركة. وبحسب النظام الأساسي المعدل للشركة فإن الفترة المیلادیة 
م.٢٠١٧دیسمبر ٣١م وانتھت في ٢٠١٧ابریل ١٣الأولى بدأت من 

أساس الإعداد.٢
یان الالتزامب١-٢
ُ ًالموحدة المرفقة عدت القوائم المالیة أ لمعاییر االمعتمدة في المملكة العربیة السعودیة وللمعاییر الدولیة للتقریر المالي وفقا
ھذه ھي القوائم المالیة الموحدة الأولى للمجموعة . الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیینعن الصادرة خرى الأصدارات الإو

ًالتي أعدت  ة للمحاسبین الھیئة السعودیقبل المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة منللمعاییر الدولیة للتقریر المالي وفقا
. لقانونیینیة للمحاسبین االھیئة السعودعن الصادرة خرى الأصدارات الإلمعاییر وافي المملكة العربیة السعودیة والقانونیین

لأول مرة" المعتمد في المعاییر الدولیة للتقریر المالي ) "تطبیق ١(رقمالمعیار الدولي للتقریر الماليوبالتالي تم تطبیق 
(المملكة العربیة السعودیة. انظر الإیضاح  المعاییر الدولیة للتقریر المالي لمزید من المعلومات بخصوص تطبیق )٦رقم

.المجموعةمرة المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة من قبل لأول 

(انظر الإیضاح  ) نتج عنھ فترة تقریر أقصر وفترات مقارنة ١إن قرار الشركة لتغییر السنة المالیة من ھجریة إلى میلادیة
المعروضة في قائمة الربح أو م ٢٠١٧ابریل ١٢م إلى ٢٠١٦أكتوبر ٢مقابلة. وبالتالي فإن معلومات المقارنة للفترة من 

الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة لیست بالكلیة للمقارنة.

أساس القیاس٢-٢
اء البنود التالیة باستثنتم إعداد ھذه القوائم المالیة الموحدة بموجب مبدأ التكلفة التاریخیة باستخدام أساس الاستحقاق المحاسبي 

:كل تقریر ماليل في تاریخ والتي یتم قیاسھا على أساس بدی

أسس القیاسدوالبن
تكالیف البیع ـ أیھما أدنى.موجودات مصنفة كمحتفظ بھا للبیع ً القیمة الدفتریة أو القیمة العادلة ناقصا

(انظر الإیضاح الحالیةالقیمة مخصصات مكافأة نھایة الخدمة للموظفین ).٢١لالتزام المنافع المحددة
بھا بالقیمة العادلة من خلال استثمارات محتفظ
الربح أو الخسارة

على أساس القیمة العادلة.

عملة التشغیل والعرض٣-٢
إن جمیع المبالغ الواردة ھي. للمجموعةبالریال السعودي وھو العملة الوظیفیة للشركةتم عرض ھذه القوائم المالیة الموحدة 

بالریال السعودي ما لم یرد خلاف ذلك.
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(تتمة)أساس الإعداد.٢

أساس التوحید٤-٢
الشركات التابعة

لھا حقوق أو عوائد متنوعة الشركات التابعة ھي منشآت تسیطر علیھا المجموعة. تسیطر المجموعة على منشأة عندما یكون 
من مشاركتھا في المنشأة ولدیھا القدرة في التأثیر على تلك العوائد من خلال السیطرة على الشركة المُستثمر بھا. وعلى وجھ 

التحدید تسیطر المجموعة على الشركة التي تستثمر بھا إذا وفقط إذا كان لدى المجموعة ما یلي:
على الشركة المستثمر • (مثل: حقوق قائمة تعطي المجموعة القدرة الحالیة لتوجیھ الأنشطة ذات الصلة لشركة نفوذاً بھا

المستثمر بھا)
حق في الحصول على العوائد المختلفة من مشاركتھا الشركة التي تستثمر بھا •
قدرة على استخدام نفوذھا على الشركة المستثمر بھا للتأثیر على عوائدھا•

للشركات التابعة في القوائم المالیة الموحدة من تاریخ الاقتناء أو الدمج باعتباره تاریخ حصول المجموعة تدُرج القوائم المالیة 
على السیطرة والاستمرار في توحیدھا إلى حین توقف ھذه السیطرة. تعد القوائم المالیة للشركات التابعة لنفس فترة التقریر 

خدام سیاسات محاسبیة متوافقة.المالي التي تعُد عنھا المجموعة قوائمھا باست
ون سیطرة. ولتعزیز ھذا الافتراض وعندما یكیؤدي إلى تحقیقبشكل عام، ھناك افتراض بأن امتلاك غالبیة حقوق التصویت 

جمیع تأخذ في الاعتبارللمجموعة أقل من غالبیة حقوق التصویت أو حقوق مشابھة على الشركة المُستثمر بھا، فإن المجموعة 
:، وھذا یتضمنالشركة المُستثمر بھاما إذا كان لدى المجموعة سیطرة أم لا على تقییم عندق والظروف ذات الصلة الحقائ

في الشركة المُستثمر بھا.أصحاب حقوق التصویتمع بقیة أو الترتیبات التعاقدیة الترتیب التعاقدي •
الترتیبات التعاقدیة الأخرى.منالحقوق الناشئة •
.في التصویت وحقوق التصویت المحتملةحقوق المجموعة•

تقوم المجموعة بإعادة تقییم مدى استمراریة سیطرتھا على الشركة التي تستثمر بھا إذا ما أشارت الحقائق والظروف أن ھناك 
من تاریخ سیطرة المجمو ة على عتغیرات لعنصر أو أكثر من العناصر الثلاثة للسیطرة. یبدأ توحید الشركة التابعة اعتباراً

الشركة التابعة وتستمر حتى زوال سیطرة المجموعة على الشركة التابعة. یتم ضم الموجودات والمطلوبات والإیرادات 
والمصروفات الخاصة بالشركة التابعة المقتناة أو المباعة خلال السنة في القوائم المالیة الموحدة من تاریخ استحواذ المجموعة 

ان المجموعة للسیطرة على الشركة التابعة. على السیطرة وحتى تاریخ فقد

و الخسارة وكل عنصر من عناصر الدخل الشامل الآخر مع حملة الأسھم في الشركة الأم للمجموعة أالربحیتم الربط ما بین 
والحصص غیر المسیطرة حتى لو أن ھذا الربط قد یؤدي إلى رصید عجز في الحصص غیر المسیطرة. 

مسیطرةالحصص غیر ال
تقُاس الحصص غیر المسیطرة بمقدار حصة الشركة في صافي موجودات المنشأة المُستثمر بھا في تاریخ الاقتناء. یتم احتساب 

التغیرات في حصة المجموعة في الشركة التابعة التي لا ینتج عنھا فقدان للسیطرة كمعاملات حقوق ملكیة.

فقدان السیطرة
المجموعة في الشركة التابعة، دون فقدان السیطرة، كمعاملات حقوق ملكیة. عندما تفقد یتم احتساب التغیر في ملكیة حصة 

المجموعة السیطرة على الشركة التابعة، تقوم بإلغاء الاعتراف بالموجودات والمطلوبات الخاصة بالشركة التابعة وأي حصص 
خسارة ناتج في قائمة الربح أو الخسارة غیر مسیطرة ذات علاقة ومكونات حقوق ملكیة أخرى. یتم تسجیل أي مكسب أو

والدخل الشامل الآخر الموحدة. یتم قیاس أي حصة متبقیة في الشركة التابعة السابقة بالقیمة العادلة عند فقدان السیطرة.

معاملات یتم استبعادھا عند التوحید
غیر محققة متعلقة بمعاملات ناتجة عن یتم استبعاد الأرصدة والمعاملات وأي إیرادات أو مصروفات أو تدفقات نقدیة 

ا ستثمر بھالشركات المُتعاملات بین أعضاء المجموعة. یتم استبعاد المكاسب غیر المحققة الناتجة عن المعاملات مع 
بعاد الخسائر . یتم استالشركة المُستثمر بھامقابل الاستثمار بمقدار حصة المجموعة في والمُحاسب عنھا بطریقة حقوق الملكیة

اض القیمة.دلیل على انخفعدم وجودغیر المحققة بنفس الطریقة التي تسُتبعد بھا المكاسب غیر المحققة، ولكن فقط بمقدار 
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كام والتقدیرات والافتراضات المحاسبیة الھامةالأح.٣
لوبات والمطالموجودات أحكام وتقدیرات وافتراضات تؤثر على مبالغ وضعیتطلب إعداد القوائم المالیة الموحدة من الإدارة 

حكام یتم تقییم الأ. المحتملة في تاریخ التقریر الماليوالمصروفات المصرح عنھا والإفصاح عن المطلوبات والإیرادات 
عتقد أنھا یُوالتقدیرات باستمرار على ضوء الخبرة التاریخیة والعوامل الأخرى بما في ذلك توقعات الأحداث المستقبلیة التي 

السائدة. معقولة في ظل الظروف 

. یتم فحص التقدیراتتقوم المجموعة بوضع الأحكام والتقدیرات بخصوص المستقبل. قد تختلف النتائج الفعلیة عن تلك 
التقدیرات والافتراضات الأساسیة بصفة مستمرة. یتم إدراج التعدیلات على التقدیرات في الفترات المستقبلیة، إلا أن عدم 
على القیمة الدفتریة للموجودات  ً جوھریا التیقن بخصوص ھذه الافتراضات والتقدیرات قد یؤدي إلى نتائج قد تتطلب تعدیلاً

التي قد تتأثر في الفترات المستقبلیة.أو المطلوبات 

الأحكام 
:لمجموعةلفیما یلي الأحكام والتقدیرات والافتراضات المحاسبیة الھامة التي لھا تأثیر جوھري على القوائم المالیة الموحدة 

التقدیرات والافتراضات
عقود الإیجار منیراداتالإتحقق 

وافزح. یتم إدراج ال مدة العقدكإیرادات على أساس القسط الثابت طوالاستثماریةتدرج الإیجارات الناتجة من العقارات 
الإیجار الممنوحة كجزء لا یتجزأ من إجمالي إیرادات التأجیر طوال مدة عقد الإیجار. 

تصنیف الاستثمارات العقاریة
استثمارات ") ٤٠(رقم المحاسبة الدوليمعیار بموجب كاستثمار عقاريبتحدید ما إذا كان العقار مؤھلاًالمجموعةتقوم 

تدفقات نقدیة بشكل كبیر ومستقل عن یدربالاعتبار ما إذا كان العقار المجموعة مثل ھذا الحكم، تأخذ اتخاذ. عند "عقاریة
المملوكة للمجموعة یجب أن یتم تصنیفھا كممتلكات ومعدات دق اأن الفنالمجموعة . قررت للمجموعةالموجودات الأخرى 

تشغیل ھذه الموجوداتبد َ عن تصنیفھا كاستثمارات عقاریة لكون المجموعة تتولى أیضا . لاً

كمؤجرالمجموعة-تشغیلي الیجار الإالتزامات عقود 
روط على تقییم شبناءًالمجموعة ـ عقود إیجار تجاریة على محفظتھا للاستثمارات العقاریة. حددتتقوم المجموعة بإبرام 

قود إیجار كعوبالتالي یتم المحاسبة عنھالھذه العقارات الجوھریة احتفاظھا بجمیع مخاطر ومنافع الملكیة ـ وأحكام الترتیب
تشغیلي.

المجموعة كمستأجر–تصنیف عقود الإیجار 
على تقییم شروط  علقة كافة المخاطر والمنافع المتوأحكام الاتفاقیات، إذا ما كانت تمتلك بشكل جوھري تحدد المجموعة بناءً

تنتقل بشكل جوھري كافة المخاطر والمنافع المتعلقة ابموجبھالموجودات التي د إیجار ویتم تصنیف عقالموجودات. بملكیة 
.كعقد إیجار تمویليالمجموعة بملكیة المأجور إلى 

المنافع المحددةبرامج
المنافع المحددة والقیمة الحالیة للالتزام باستخدام تقییمات اكتواریة. یتضمن التقییم الاكتواري وضع برامجیتم تحدید تكلفة 

تاالعدید من الافتراضات التي قد تختلف عن التطورات الفعلیة في المستقبل. وھذا یتضمن تحدید معدلات الخصم وزیاد
فإن جة التعقیدات الخاصة بعملیة التقییم وطبیعتھ طویلة الأجل،الرواتب في المستقبل ومعدل الوفیات وحركة التوظیف. ونتی

تاریخ ل كالتزام المنافع المحددة یمتاز بحساسیة عالیة تجاه التغیرات في تلك الافتراضات. تتم مراجعة جمیع الافتراضات في 
دل الخصم . عند تحدید معستقبلیةوزیادات الرواتب الم. إن معیار القیاس الأكثر عرضة للتغییر ھو معدل الخصمتقریر مالي

معدلات تستند الزیادة المستقبلیة للرواتب علىعالیة الجودة. شركاتالملائم، تعتبر الإدارة أن عوائد السوق تستند إلى سندات
ول یستند معدل الوفیات إلى جداالتضخم المتوقعة في المستقبل والأقدمیة والترقیات والعرض والطلب في سوق العمل. 

.السكانیةاستجابة للتغیرات على فتراتبالدول المعنیة. قد تتغیر جداول الوفیات ةوالخاصةفیات المتاحالو
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(تتمة)الھامةالأحكام والتقدیرات والافتراضات المحاسبیة .٣

(تتمة) التقدیرات والافتراضات

الاخرىوالذمم المدینة انخفاض قیمة الذمم المدینة 
لب من . وھذا یتطخرىالأوالذمم المدینة قیمة الذمم المدینة تطبق المجموعة نموذج خسائر الائتمان المتوقعة لتحدید انخفاض 

استقراء المستقبل أثناء قیامھا بحساب احتمالیة التعثر.المجموعة الأخذ في الاعتبار بعض التقدیرات لعوامل 

انخفاض قیمة الموجودات غیر المالیة
. یةجمیع الموجودات غیر المالبتقییم ما إذا كان ھناك مؤشرات على انخفاض قیمة ماليكل تقریرتاریخالمجموعة في تقوم 

ریة.مكانیة استرداد القیم الدفتإحال وجود مؤشرات على عدم المالیة لتحدید انخفاض القیمة في غیر یتم اختبار الموجودات 

المحققةل أو الوحدة من الأصالمتوقعة التدفقات النقدیة المستقبلیة بتقدیرالإدارةعندما یتم احتساب القیمة قید الاستعمال، تقوم 
التدفقات النقدیة.لتلكللنقد وتختار معدل الخصم المناسب لاحتساب القیمة الحالیة 

والاستثمارات العقاریةوالموجودات غیر الملموسةالأعمار الإنتاجیة للممتلكات والمعدات
حساب لالموجودات غیر الملموسة والاستثمارات العقاریةالأعمار الإنتاجیة التقدیریة للممتلكات والمعدات والمجموعة تحدد 

التقدیر بعد الأخذ في الاعتبار المدة المتوقع فیھا استعمال الأصل والتلف الطبیعي. تقوم . یتم تحدید ھذا والاطفاءالاستھلاك
للتأكد من توافق طریقة ومدة الاستھلاك مع النموذج والاطفاءالإدارة بمراجعة الأعمار الإنتاجیة وطریقة الاستھلاك ً دوریا

الموجودات. ھذه المتوقع للمنافع الاقتصادیة من 

ة العادلة للأدوات المالیةقیاس القیم
لى عالموحدة عند عدم إمكانیة قیاس القیم العادلة للموجودات المالیة والمطلوبات المالیة المسجلة في قائمة المركز المالي 

أساس الأسعار المتداولة في أسواق نشطة، فإنھ یتم تحدید القیمة العادلة لھا باستخدام طرق التقییم بما في ذلك نموذج التدفقات 
النقدیة المخصومة. یتم أخذ المدخلات إلى ھذه النماذج من الأسواق القابلة للملاحظة حیثما كان ذلك ممكنا، وعندما لا یكون 

مدخلات على الاعتبارات الخاصة بالالتقدیراتلتحدید القیم العادلة. تشتمل الحكممر یتطلب إبداء درجة من ذلك مجدیاً، فإن الأ
مثل مخاطر السیولة ومخاطر الائتمان ومخاطر تقلبات الأسعار.

المتقادممخصص المخزون 
على الخبرة التاریخیة والحركة المالمتقادمتحدد المجموعة مخصصھا للمخزون  توقعة على المخزون وأعمار المخزون بناءً

والحالة الراھنة للمخزون والتوقعات الحالیة والمستقبلیة فیما یتعلق بالاستھلاك والمبیعات. تتضمن الافتراضات التي یستند 
ة مالاستھلاك والمبیعات المستقبلیة والمتطلبات المتوقعة للمخزون ومكونات المخزون اللازالمتقادمعلیھا مخصص المخزون 

لمساندة الاستھلاك والمبیعات المستقبلیة. قد یتغیر تقدیر مخصص المجموعة للمخزون التالف وبشكل جوھري من فترة إلى 
أخرى بحسب التغیرات التي تطرأ على الاستھلاك والمبیعات لتلك المنتجات.

مبدأ الاستمراریة
بتقییم قدرتھا على الاستمرار على أساس مبدأ الاستمراریة وتوصلت إلى أن لدیھا الموارد للاستمرار المجموعة قامت إدارة 

لذلك، لیست الإدارة على درایة بأي عدم تیقن جوھري قد یلقي بظلال من الشك أعمالھافي  في المستقبل المنظور. إضافةً
في إعداد القوائم المالیة الموحدة على أساس مبدأ الاستمراریة.على الاستمرار. وبالتالي، تم الاستمرارالمجموعة حول قدرة 
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. السیاسات المحاسبیة الھامة ٤
قائمة المركز الماليالموحدة والمالیة قوائمھافي إعداد من قبل المجموعة ھا تم تطبیقالتالیة الھامة السیاسات المحاسبیة 

ثناءات باستثناء تطبیق الاستالمعاییر الدولیة للتقریر المالي لى إالتحوّلم لأغراض ٢٠١٦أكتوبر٢الافتتاحیة كما في الموحدة 
). ١(رقم الماليالمعیار الدولي للتقریرذات العلاقة أو الإعفاءات المتاحة كما وردت في 

شركة زمیلةالاستثمار في 
ًنفوذاًالمجموعة تمارس علیھا الشركة الزمیلة ھي منشأة سیطرة على السیاسات المالیة والتشغیلیة. دون أن تمارسجوھریا

ا، ولكن ھذا المستثمر بھشركات ھو المشاركة في القرارات المتعلقة بالسیاسات المالیة والتشغیلیة في الالنفوذ الجوھري إن 
أو أكثر %٢٠لك المجموعة تجوھري عندما تمنفوذلا یعتبر سیطرة أو سیطرة مشتركة على ھذه السیاسات. یفُترض وجود 

ریقة طالمستثمر بھا والمُحاسب عنھا بشركات الفي المجموعةتحتسب استثمارات ق التصویت على منشأة أخرى. قومن ح
إدراج الاستثمارات بالتكلفة. یتم تعدیل القیمة الدفتریة للاستثمار لتسجیل التغیرات في حصة یتم بدایةًوحقوق الملكیة

منذ تاریخ الاستحواذ.ة الزمیلةفي صافي موجودات الشركالمجموعة
في حقوق الملكیة في الشركات والتغیراتتتضمن القوائم المالیة الموحدة حصة المجموعة في الإیرادات والمصروفات 

ستثمر بھا والمُحاسب عنھا بطریقة حقوق الملكیة ـ وذلك بعد إجراء التعدیلات لجعل السیاسات المحاسبیة لتلك الشركات الم
لجوھري. االنفوذوحتى تاریخ زوال ھذا النفوذ الجوھري تتوافق مع السیاسات المحاسبیة للمجموعة منذ تاریخ ابتداء ممارسة 

والخسائر غیر المحققة من المعاملات بین المجموعة والشركة الزمیلة في حدود حصة المجموعة في الأرباحیتم استبعاد 
الشركة الزمیلة.

إدراج خسارة انخفاض القیمة على استثماراتھا في  ً بعد تطبیق طریقة حقوق الملكیة، تحدد المجموعة إن كان ضروریا
. تحدد المجموعة في كل تاریخ تقریر ما إذا كان ھناك دلیلاًالملكیةحاسب عنھا بطریقة حقوقمُالمستثمر بھا والشركات ال

على وجود انخفاض في قیمة ھذه الاستثمارات في ال ً . ةحاسب عنھا بطریقة حقوق الملكیمُالمستثمر بھا والشركات موضوعیا
تقوم المجموعة باحتساب مبلغ الانخفاض وھو الفرق ما بین ا ً شركة لمبلغ القابل للاسترجاع من الوفیما إذا كان ھناك انخفاضا

.قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدةالزمیلة والقیمة الدفتریة وتسجل الخسارة في 
، تقوم المجموعة بقیاسحاسب عنھا بطریقة حقوق الملكیةمُعلى الشركة المُستثمر بھا والالنفوذ الجوھري وفي حال زوال 

حاسب عنھا مُتبقي بقیمتھ العادلة. ویتم إدراج أي فرق ما بین القیمة الدفتریة للشركة المستثمر بھا والوإدراج أي استثمار م
ائمة الربح قوالقیمة العادلة للاستثمار المتبقي والمتحصلات من البیع في النفوذ الجوھري عند زوال بطریقة حقوق الملكیة

.أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة
حاسب عنھا بطریقة حقوق مُتساوي أو تتجاوز حصة المجموعة من الخسائر حصتھا في الشركة المُستثمر بھا والعندما

فیتم خفض القیمة الدفتریة لتلك الحصة ـ بما في ذلك أي استثمارات طویلة الأجل ـ إلى الصفر ویتم التوقف عن إدراج الملكیة
لتزام واقع على المجموعة أو فیما إذا كانت المجموعة قد دفعت مبالغ نیابةًأي خسائر إضافیة ـ إلا إذا كانت في حدود أي ا

ي نفس الفترة فحاسب عنھا بطریقة حقوق الملكیةمُعن الشركة المُستثمر بھا. یتم إعداد القوائم المالیة للشركة المستثمر بھا وال
ل التعدیلات اللازمة لجعل السیاسات المحاسبیة لتلك للمجموعة. وعند الضرورة یتم عمالتي یتم فیھا إعداد القوائم المالیة

تتوافق مع السیاسات المحاسبیة للمجموعة.حاسب عنھا بطریقة حقوق الملكیةمُالشركات المستثمر بھا وال

ما ھو غیر متداولمقابلتصنیف ما ھو متداول 
إلى التصنیف متداولالموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي الموحدة المجموعة تعرض  / غیر متداول. استناداً

الموجودات
في حالة :یعتبر الأصل متداولاً

توقع بیع الأصل أو ھناك نیة لبیعھ أو استھلاكھ خلال دورة الأعمال العادیة،•
،أساسيالاحتفاظ بالأصل بغرض المتاجرة بشكل •
بعد تاریخ ١٢توقع بیع الأصل خلال • المالي، أوالتقریرشھراً
تبادل الأصل أو استخدامھ لتسویة التزام ما خلال • أو في حكم النقد إلا إذا كان محظوراً شھرا١٢ًكون الأصل نقداً

المالي.التقریرعلى الأقل من تاریخ 
جمیع الموجودات الأخرى كموجودات غیر متداولة.یتم تصنیف 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-١٨-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

المطلوبات
یعتبر الالتزام ضمن المطلوبات المتداولة في حال:

،للشركةتوقع تسویة الالتزام خلال دورة الأعمال العادیة •
الاحتفاظ بالالتزام بشكل رئیسي بغرض المتاجرة،•
بعد تاریخ ١٢توقع تسویة الالتزام خلال • المالي، أوالتقریرشھراً
على الأقل بعد تاریخ ١٢لتأجیل تسویة الالتزام على مدى غیر مشروطعدم وجود حق • المالي.التقریرشھراً

الأخرى كمطلوبات غیر متداولة.المطلوباتتصنیف جمیع 

قیاس القیمة العادلة
كجزء من قوائمھا المالیة الاستثمارات العقاریةالقیمة العادلة للموجودات غیر المالیة مثل بالإفصاح عنالمجموعةتقوم 

تتم ظمة منتالقیمة العادلة ھي السعر الذي یمكن الحصول علیھ مقابل بیع أصل أو سداد التزام في معاملة . الموحدةالسنویة
م العادلة إلى الافتراض بأن معاملة بیع الأصل أو تحویل الالتزام تتبین أطراف السوق في تاریخ القیاس. یستند قیاس القیمة 

إما:

من خلال السوق الرئیسیة للأصل أو الالتزام، أو•
من خلال السوق الأكثر منفعة للأصل أو الالتزام في ظل غیاب سوق رئیسیة.•

وتعدیلات التقییم. وفیما إذا ما تم استخدام تقوم الإدارة وبشكل منتظم بمراجعة المعطیات الجوھریة غیر القابلة للملاحظة 
معلومات أطراف ثالثة ـ مثل أسعار الوسطاء أو خدمات التسعیر ـ في قیاس القیم العادلة فإن الإدارة تعمل على تقییم الدلیل 

لتقریر المالي لالمعاییر الدولیةالذي تم الحصول علیھ من أطراف ثالثة لدعم الاستنتاج بأن ھذه التقییمات تستوفي متطلبات 
بما في ذلك المستوى في ھرمیة القیم العادلة التي یجب تصنیف التقییمات من خلالھا.

عند قیاس القیمة العادلة لأصل أو التزام تستخدم الشركة بیانات الأسواق القابلة للملاحظة بقدر الإمكان. یتم تصنیف القیم 
على المدخلات المستخدمة في أسالیب التقییم التالیة:العادلة في مستویات مختلفة من ھرمیة القیم العاد لة بناءً

في أسواق نشطة لموجودات أو مطلوبات مماثلة.(غیر المعدلة) المستوى الأول: الأسعار المتداولة •

مدخلات أخرى من غیر الأسعار المتداولة المتضمنة في المستوى الأول والتي ھي قابلة للملاحظة المستوى الثاني: •
(مثل: المشتقة من الأسعار).للأصل (مثل: الأسعار) أو غیر مباشرة أو الالتزام بصورة مباشرة

(مدخلات غیر ملاحظة). المستوى الثالث: • مدخلات للأصل أو الالتزام لا تستند إلى بیانات السوق القابلة للملاحظة

واقع في مستویات مختلفة من ھرمیة القیم العادلة فإن وفیما إذا ما تم استخدام مدخلات لقیاس القیمة العادلة لأصل أو التزام 
قیاس القیمة العادلة یصنف بالكامل في نفس المستوى من ھرمیة القیمة العادلة كمدخلات أقل مستوى والتي تعتبر جوھریة 

بالنسبة لكامل القیاس.

فترة التقریر المالي حیث وقع التغیر.تقوم المجموعة بإدراج التحویلات ما بین مستویات ھرمیة القیم العادلة في نھایة

تحقق الإیرادات 
م ویسري مفعولھ ٢٠١٤) بخصوص إیرادات العقود مع العملاء في شھر مایو ١٥(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليصدر 

بالاستناد إلى التطبیق الكامل بأثر رجعي أو المعدل ٢٠١٨ینایر ١للفترات السنویة التي تبدأ في  م أو بعد ھذا التاریخ سواءً
للمحاسبة على الإیرادات ) ١٥(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليمع السماح بالتطبیق المبكر. یحدد  واحداً شاملاً ً نموذجا

لمعاییر اعبر العدید من المعاییر والتفسیرات في نطاق للإیرادات من العقود مع العملاء ویحل محل توجیھات الإدراج الحالیة 
. الدولیة للتقریر المالي
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-١٩-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
م٢٠١٧دیسمبر ٣١(بدایة الفترة المیلادیة) إلى م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)تحقق الإیرادات 
من خمس خطوات سوف  جدیداً ً طبق على الإیرادات الناتجة عن العقود مع العملاء. بموجب تیؤسس ھذا المعیار نموذجا

یتم إدراج الإیرادات بالمبلغ الذي یعكس الثمن الذي تتوقع المنشأة الحصول علیھ مقابل )١٥(المعیار الدولي للتقریر المالي
) ١٥(قم رالمعیار الدولي للتقریر الماليبمراجعة تأثیر المجموعة الخدمات إلى العمیل. قامت تقدیم البضائع أو تسلیم

من المبكر لتطبیق الواختارت  . بطریقة أفضلعكس أداء أعمالھایأنھ المجموعة برحیث تعتم٢٠١٦أكتوبر٢لمعیار اعتباراً
الموحدة:لمالیة اونتیجة للتطبیق المبكر قامت المجموعة بتطبیق السیاسة المحاسبیة التالیة لإدراج الإیرادات عند إعداد قوائمھا 

بیع العقارات منالإیرادات من العقود مع العملاء ) ١
إلى نموذج من خمس خطوات مبینبإدراج الإیرادات من المجموعة تقوم  المعیار الدولي في ةالعقود مع العملاء استناداً

):١٥(رقم للتقریر المالي

) (العقود) مع العمیل: العقد ھو اتفاق بین طرفین أو أكثر ینتج عنھ حقوق والتزامات الزامیة ویوضح ١الخطوة ): تحدید العقد
المعاییر التي یجب استیفاؤھا لكل عقد.

) ةدمأو تقدیم خبضائع): تحدید التزامات الأداء في العقد: التزام الأداء ھو وعد للعمیل حسب العقد من أجل نقل ٢الخطوة
للعمیل.

) البضائع أونقل مقابل المجموعة الحصول علیھ الذي تتوقع): تحدید سعر المعاملة: سعر المعاملة ھو الثمن ٣الخطوة
عن أطراف ثالثة.لعمیللالخدمات المتفق علیھا  ، باستثناء المبالغ المحصلة نیابةً

) ): توزیع سعر المعاملة على التزامات الأداء في العقد: بالنسبة للعقد الذي یحتوي على أكثر من التزام أداء، تقوم٤الخطوة
تأدیة التزام ءبتوزیع سعر المعاملة على كل التزام أداء بمقدار مبلغ مقدر للثمن المتوقع تحصیلھ لقاالمجموعة 

الأداء.

) (أو حینما) تؤدي المنشأة التزام الأداء.٥الخطوة ): إدراج الإیرادات عند

التالیة:المعاییر التزام الأداء وتقوم بإدراج الإیرادات على مدى مدة العقد إذا ما حققت أي من المجموعةتستوفي 

،واستھلاك تلك المنافع في ذات الوقتالمجموعةحصول العمیل على المنافع الناتجة عن أداء )١
، أوالأصلتحسینإیجاد أو یؤدي إلى إیجاد أو تحسین موجودات تحت سیطرة العمیل وقت المجموعةأداء )٢
الحق في تحصیل للمجموعة، كما یكون للمجموعةبدیلةاستخدامات ذات للالتزام لا یكَُون موجودات المجموعةأداء )٣

المبلغ للأداء المكتمل حتى تاریخھ.

بالنسبة لالتزامات الأداء التي لا یتحقق فیھا أحد الشروط أعلاه، فإنھ یتم إدراج الإیرادات في الوقت الذي یتم فیھ استیفاء 
التزام الأداء.

لموعود وتفي المنشأة بالتزامات الأداء. تقوم المجموعة بإدراج الإیرادات في الوقت الذي یسیطر فیھ العمیل على الأصل ا
تعتبر المجموعة المؤشرات المذكورة أدناه في تقییم تحویل السیطرة على الأصل الموعود:

لدى المجموعة حق حاضر للدفع مقابل الأصل-
لدى العمیل حق تملك قانوني للأصل-
قامت المجموعة بتحویل الملكیة الفعلیة للأصل-
جوھریة من ملكیة الأصللدى العمیل مخاطر ومنافع-
قبول العمیل للأصل-
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٠-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)تحقق الإیرادات 

(تتمة)بیع العقارات منالإیرادات من العقود مع العملاء ) ١
تقوم المجموعة بتحویل سیطرتھا على الممتلكات الأساسیة إلى المشتري والذي عادة ما یتم حال اكمال أعمال الإنشاءات 

مستحق قاس الإیرادات بالقیمة العادلة للثمن المستلم أو التُوتبادل العقود غیر المشروط والاستلام الفعلي لكامل قیمة الممتلكات. 
الحسبان شروط الدفع المحددة.في مع الأخذ القبض

یتم إدراج الإیرادات في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة بمقدار الحد المتوقع لتدفق المنافع الاقتصادیة 
عتد بھا.مع إمكانیة قیاس الإیرادات والتكالیف ــ حیثما ینطبق ــ بصورة یُالمجموعة إلى 

التأجیرإیرادات) ٢
یل تسجعلى أساس القسط الثابت طوال مدة عقد الإیجار. یتم من استثمارات عقاریة كإیرادات تأجیریتم إدراج إیرادات 

حوافز الإیجار الممنوحة كجزء لا یتجزأ من إجمالي إیرادات التأجیر طوال مدة عقد الإیجار.

الفندقیةإیرادات الخدمات ) ٣
إیرادات الغرف والأغذیة والمشروبات والخدمات الأخرى ذات الصلة، تدرج من الفندقیةخدمات التتكون الإیرادات من 

الإیرادات بعد الخصومات ورسوم البلدیات على أساس الاستحقاق عند تقدیم تلك الخدمات.

) إیرادات أخرى٤
ال تحقیقھا أو تكبدھا.الأخرى التي تعتبر عرضیة لنموذج نشاط المجموعة كإیرادات حیتم إدراج الإیرادات 

دى البنوك على أساس العائد الفعلي.للأجلودائع مرابحةتدرج الإیرادات من 

المصروفات 
حدیداًتالتسویق والمصروفات العمومیة والإداریة التكالیف المباشرة وغیر المباشرة التي لا تعتبرالبیع وتشمل مصروفات 

من تكلفة الإیرادات. مصروفات  الناشئة عن جھود المجموعة الكامنة وراء الأنشطة المصاریفالتسویق ھي تلك ع والبیجزءاً
كمصروفات عمومیة وإداریة. یتم توزیع المصروفات المشتركة ما بین الأخرى التسویقیة. یتم تصنیف جمیع المصروفات 

عند اللزوم. ـ إداریة على أساس ثابت عمومیة وتكالیف إیرادات وتكالیف تسویق ومصاریف 

الزكاة
لأنظمة تخضع المجموعة للزكاة ً ("الھیئة")وفقا لى عللمجموعة . یتم تحمیل مخصص الزكاة الھیئة العامة للزكاة والدخل

ند عوالتي قد تصبح مستحقة إضافیة، إن وجدت، مبالغ أي تحتسب قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. 
عند تحدید تلك المبالغ.الانتھاء من الربط

العملات الأجنبیة معاملات 
ً . ملةللعملة الوظیفیة للمجموعة بأسعار الصرف السائدة في تاریخ المعایتم تسجیل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبیة وفقا

تدرج لمالي. االتقریرتاریخ السائدة فيإلى العملة الوظیفیة یتم تحویل الموجودات والمطلوبات النقدیة بالعملات الأجنبیة 
تم یجمیع الفروقات الناتجة عن تسویة أو ترجمة البنود النقدیة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. 

. یتم ةتحویل البنود غیر النقدیة التي یتم قیاسھا بالتكلفة التاریخیة لعملة أجنبیة باستخدام أسعار الصرف كما في تاریخ المعامل
ار الصرف إلى العملة الوظیفیة بأسعغیر النقدیة التي یتم قیاسھا بالقیمة العادلة لعملة أجنبیة الموجودات والمطلوبات تحویل 
في التاریخ الذي جرى فیھ تحدید القیمة العادلة. یتم التعامل مع الربح أو الخسارة الناشئة عن تحویل البنود غیر النقدیة السائدة 

یاسھا بالقیمة العادلة بما یتماشى مع الاعتراف بالربح أو الخسارة من التغیرات في القیمة العادلة للبند.التي یتم ق
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢١-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

الممتلكات والمعدات 
إن وجدت. ـالممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خصم الاستھلاك المتراكم وخسائر انخفاض القیمة المتراكمةتدرج 

المصاریف العائدة مباشرة لاقتناء الأصل. تتضمن تكلفة الموجودات ذاتیة الإنشاء تكلفة المواد والعمالة تشمل التكالیف 
أخرى تتعلق مباشرة بتأھیل الموجودات لظروف العمل من أجل الغرض المحدد لھا، وكذلك تكالیف المباشرة وأي تكالیف 

الفك والإزالة واستعادة الموقع الذي كانت فیھ الموجودات وتكالیف الاقتراض للموجودات المؤھلة.

ات مجموعة بما في ذلك الاستشارتدرج الأعمال الرأسمالیة تحت التنفیذ بالتكلفة التي تمثل أعمال الإنشاء في مشروع ال
والھدم وتسویة الموقع وقطع الصخور والإشراف وأعمال الإنشاء والتكالیف الأخرى العائدة للموجودات القابلة للنقل للموقع 

یمة معدات في القالممتلكات ومن بنود الاستبدال جزء ھام من بند إدراج تكالیفیتم وجاھزیتھا للعمل للغرض المحدد لھا. 
صورة یعُتد یمكن قیاس تلك التكالیف بالمجموعة وإلى منھفتریة للبند إذا كان من المحتمل تدفق منافع اقتصادیة مستقبلیة الد

بھا. لا یتم الاعتراف بالقیمة الدفتریة للبند المستبدل. یتم تسجیل تكالیف الخدمة الیومیة للممتلكات والمعدات في قائمة الربح 
. حال تكبدھال الآخر الموحدةأو الخسارة والدخل الشام

قیمتھا التكلفة نمحلعلى القیمة القابلة للاستھلاك والتي ھي تكلفة أصل ما أو مبلغ آخر یحل حتسب الاستھلاك بناءًیُ ً اقصا
ان كــ أیھما أقصر، إلا إذاالإنتاجیةالأعمار للموجودات المؤجرة على مدى مدة الإیجار والمتبقیة. یتم احتساب الاستھلاك 

ھلاك یتم است.من المؤكد أن المجموعة سوف تستحوذ على ملكیة الأصل في نھایة مدة الإیجار. لا تستھلك الأرض المملوكة
التكلفة على أساس القسط الثابت على مدى الأعمار الإنتاجیة التقدیریة للموجودات. عندما تكون أجزاء من بند ممتلكات 

(مكونات رئیسیة) للممتلكات والمعدات.ومعدات لدیھا أعمار إنتاجیة مختلفة ، فیتم احتسابھا كبنود مستقلة

یتم استبعاد بند من الممتلكات والمعدات حال بیعھ أو عدم توقع منافع اقتصادیة مستقبلیة منھ جراء استخدامھ أو التخلص منھ. 
یمة طریق مقارنة متحصلات الاستبعاد مع القالممتلكات والمعدات عن بند من بنود استبعاد من خسائر الوأالأرباحیتم تحدید

.الدفتریة للممتلكات والمعدات ویتم الاعتراف بھا بالصافي في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة

فیما یلي الأعمار الانتاجیة التقدیریة للفترات الحالیة والمقارنة:

عدد السنوات
٨٥مباني•
٤٠-١٥معدات•
موجودات بنیة تحتیة:•

إنشاءات-
معدات-

٨٥
٢٠

٣٠نظام تبرید المنطقة المركزیة•
١٠أثاث وتجھیزات•
٧-٤موجودات أخرى•

ـ إذا لزم الأمر.  یتم فحص طرق الاستھلاك والأعمار الإنتاجیة والقیم المتبقیة في تاریخ كل تقریر مالي ویتم تعدیلھا مستقبلاً

یتم عمل تحویلات من بند الممتلكات والمعدات إلى بند الاستثمارات العقاریة فقط عندما یكون ھناك تغیر في الاستخدام المعد 
كما في تاریخ التحویل.والمعدات لھ الأصل. یتم عمل ھذه التحویلات بالقیمة الدفتریة للممتلكات 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٢-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

عقود الإیجار

یتضمن عقد إیجارالترتیبتحدید ما إذا كان )أ
ھو عقد إیجار أو یتضمن عقد إیجار.الترتیب، تحدد المجموعة ما إذا كان الترتیبعند بدء 

الذي یتضمن عقد إیجار، تقوم المجموعة بفصل المدفوعات والمبالغ الأخرى المطلوبة الترتیبأو إعادة تقییم الترتیبعند بدء 
بین مطلوبات إیجار وعناصر أخرى على أساس القیم العادلة النسبیة لھا. إذا ما أبرمت المجموعة عقد إیجار الترتیببموجب 

لفصل بین الدفعات بصورة یُعتد بھا فیتم إدراج الأصل أو الالتزام بالمبلغ المساوي تمویلي یتعذر معھ من الناحیة العملیة ا
تخفیض الالتزام مع كل دفعة من الدفعات وإدراج تكلفة تمویل مخفضة على  ً للقیمة العادلة من الأصل الأساسي، ویتم لاحقا

الالتزام باستخدام معدل الاقتراض التدریجي للمجموعة.

المؤجرةالموجودات )ب
جمیع المخاطر والمنافع المتعلقة بالملكیة كعقود إیجار  تصُنف عقود إیجار الممتلكات والمعدات التي تحول للمجموعة لاحقاً
تمویلي. تقُاس الموجودات المؤجرة بدایة بمبلغ یساوي القیمة العادلة والقیمة الحالیة للحد الأدنى من دفعات الإیجار ــ أیھما 

للسیاسة المحاسبیة المطبقة للأصل.أقل. وبعد الإدر ً اج الأولي یتم احتساب الموجودات وفقا

یتم تصنیف عقود الإیجار التي من خلالھا لا تقوم المجموعة بتحویل جمیع المخاطر والمنافع للأصل وبشكل جوھري إلى 
ھا في جار تشغیلي ولا یتم إدراجعقود إیجار تشغیلي. ویتم تصنیف الموجودات المحتفظ بھا بموجب عقود الإیجار كعقود إی

للمجموعة.الموحدة قائمة المركز المالي 

ج) دفعات الإیجار
تدرج دفعات الإیجار التي تتم بموجب عقود الإیجار التشغیلي في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة 

لمستلمة كجزء لا یتجزأ من إجمالي مصروف الإیجار على أساس القسط الثابت طوال مدة الإیجار. تدرج حوافز الإیجار ا
طوال مدة الإیجار.

یتم توزیع الحد الأدنى لدفعات الإیجار بموجب عقود الإیجار التمویلي بین مصروفات تمویل وتخفیض الالتزام القائم. یتم 
ن ابت على الرصید المتبقي متوزیع مصروفات التمویل لكل فترة طوال مدة الإیجار من أجل استخراج معدل فائدة دوري ث

الالتزام. 

د) البیع وإعادة الاستئجار 
تعتمد المحاسبة فیما یتعلق بمعاملات البیع وإعادة الاستئجار للموجودات على نوع عقد الإیجار المعني.

معاملة البیع وإعادة الاستئجار الناتجة عن عقد إیجار تمویلي، فإن الزیادة في متحصلات البیع عن القیمة الدفتریة في حال
یتم تأجیلھا وإدراجھا كإیرادات طوال مدة عقد الإیجار.

في حالة معاملة البیع وإعادة الاستئجار الناتجة عن عقد الإیجار التشغیلي:
الخسارة من المعاملة المحددة بالقیمة العادلة فوراً.یتم إدراج الربح أو -
یتم إدراج الربح أو الخسارة من المعاملة المحددة بسعر بیع أقل من القیمة العادلة فوراً، إلا إذا، في حال تم تعویض -

یجار طوال الإالخسارة بدفعات الإیجار المستقبلي بما ھو أقل من سعر السوق، فیتم تأجیلھا وإطفاؤھا بما یلائم دفعات
الفترة التي یتوقع فیھا استعمال الأصل.

یتم تأجیل الزیادة في متحصلات بیع المعاملة المحددة بسعر بیع فوق القیمة العادلة وإطفاؤھا طوال الفترة التي یتوقع -
فیھا استعمال الأصل.



٧5تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م   |        

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٣-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بد٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١ایة الفترة المیلادیة) إلى م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

تكالیف الاقتراض
الزمن تستغرق بالضرورة فترة منالتي أو إنتاج الأصل وإنشاء اقتناء أو تتم رسملة تكالیف الاقتراض العائدة مباشرة إلى 

لربح أو على قائمة اأو البیع كجزء من تكلفة الأصل، وبعد ذلك یتم تحمیل تلك التكالیف لإعداد الأصل للغرض المحدد لھ 
یتم إدراج تكالیف الاقتراض الأخرى كمصروفات في الفترة التي تقع فیھا. تتكون الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. 

لمنشأة فیما یتعلق باقتراض الأموال.من مصاریف التمویل والتكالیف الأخرى التي تتكبدھا اتكالیف الاقتراض 

رسملة.المؤھلة للمقابل تكالیف الاقتراض إیرادات الاستثمار المكتسبة من الاستثمار المؤقت لقروض محددة تعدیل یتم 

اریةالعقالاستثمارات 
(الأراضي أو المباني أو جزء من بناء أو ارض أو كلیھما) یةالعقارتتضمن الاستثمارات  المحتفظ بھا لدى الممتلكات

لاستھلاك بالتكلفة بعد خصم ایةالعقارالاستثمارات . یتم قیاس المجموعة للحصول على الإیجار أو لتنمیة رأس المال أو كلیھما
الإنتاجیةارالأعمبطریقة القسط الثابت على مدى التكلفة المتراكم وأي خسائر انخفاض في القیمة ـ إن وجدت. یتم استھلاك 

للموجودات.

افع اقتصادیة إذا كان من المحتمل تدفق مناریة بالقیمة الدفتریة للبند العقالاستثمارات یتم إدراج تكلفة استبدال جزء من بند من
لجزء المستبدل. استبعاد القیمة الدفتریة لیتم في ذلك الجزء إلى الشركة ویمكن قیاس التكلفة بصورة یعُتد بھا. مستقبلیة كامنة 
ال حفي قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدةللاستثمارات العقاریة ف الخدمة الیومیة یتم تسجیل تكالی

.تكبدھا

تدرج الأعمال الرأسمالیة تحت التنفیذ بالتكلفة التي تمثل أعمال الإنشاء في مشاریع المجموعة بما في ذلك أتعاب الاستشارات 
خور والإشراف وأعمال الإنشاء والتكالیف الأخرى العائدة لنقل الموجودات إلى وأعمال الھدم وتسویة الموقع وقطع الص

الموقع وجاھزیتھا للعمل المحدد لھا.
(یحتسب كفرق بین صافي المتحصلات من الاستبعاد والقیمة الدفتریة  یدرج أي ربح أو خسارة من بیع الاستثمارات العقاریة

ل الشامل الآخر الموحدة. الأعمار الانتاجیة التقدیریة للاستثمارات العقاریة لاحتساب للبند) في قائمة الربح أو الخسارة والدخ
الاستھلاك ھي على النحو التالي:

عدد السنوات
٨٥مباني•
٤٠-١٥معدات•
موجودات بنیة تحتیة:•

إنشاءات-
معدات-

٨٥
٢٠

في الاستخدام مع دلیل على بدء  یتم عمل تحویلات من استثمارات عقاریة إلى عقارات للتطویر فقط عندما یكون ھناك تغیراً
التطویر وتوافر النیة للبیع. یتم عمل ھذه التحویلات بالقیمة الدفتریة للممتلكات كما في تاریخ التحویل. تتم مراجعة طرق 

لقیم المتبقیة في تاریخ كل تقریر مالي ویتم تعدیلھا على أساس مستقبلي ـ إذا لزم الأمر. الاستھلاك والأعمار الإنتاجیة وا

الموجودات غیر الملموسة
بشكل مستقل بالتكلفة عند الاعتراف الأولى. بعد الاعتراف الأولي، تحمل یتم قیاس الموجودات غیر الملموسة المقتناة

. لا تتم رسملة الموجوداتـ إن وجدتالموجودات غیر الملموسة بالتكلفة ناقصا أي إطفاء متراكم وخسائر انخفاض متراكم
ویتم غیر الملموسة  الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة في قائمة الربح أوالعلاقةالمصروفات ذات إظھارالمنتجة داخلیاً

یتم إطفاء الموجودات غیر الملموسة ذات الأعمار المحددة طوال أعمارھا الانتاجیة ویتم تقییمھا في الفترة التي یتم تكبدھا. 
في قیمھا حیثما توافر مؤشر على احتمالیة تعرضھا لانخفاض في القیمة.  ً لمعرفة إن كان ھناك انخفاضا
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٤-

(تتمة)حول القوائم المالیة الموحدةإیضاحات
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)الموجودات غیر الملموسة
على الأقل في نھایة كل فترة یتم مراجعة فترة الاطفاء وطریقة الاطفاء للأصل غیر الملموس ذي العمر الانتاجي المحدد 

تقریر مالي. یتم الأخذ في الاعتبار التغیرات في العمر الانتاجي المتوقع أو النموذج المتوقع لاستھلاك المنافع الاقتصادیة 
الكامنة في الأصل من أجل تعدیل فترة أو طریقة الاطفاء ـ حسبما ھو ملائم ـ ویتم التعامل مع ھذه التغیرات كتغیرات في 

تقدیرات المحاسبیة. یتم إدراج مصاریف الإطفاء على الموجودات غیر الملموسة ذات الأعمار الانتاجیة المحددة في قائمة ال
الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة ضمن فئة المصروفات بما یتلاءم مع وظیفة ھذه الموجودات غیر الملموسة. 

ت الفرق بین صافي متحصلاعلى أساس أو الخسائر الناتجة عن إلغاء الاعتراف بالأصل غیر الملموس الأرباحقیاسیتم
في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة عند استبعاد الأصل.یتم الإدراج الدفتریة للأصل ووالقیمةالبیع 
لمعرفة الانخفاض في القیمة السنوي على مستوى المحدد غیر الإنتاجيالموجودات غیر الملموسة ذات العمر اختبار یتم 

الوحدة المحققة للنقد، كما ھو ملائم، وعندما تشیر الظروف إلى احتمالیة أن تكون القیمة الدفتریة قد تعرضت للانخفاض. 

انخفاض قیمة الموجودات غیر المالیة 
في فحصتتم  ً القیم الدفتریة للموجودات غیر المالیة للمجموعة في تاریخ كل تقریر مالي لتحدید ما إذا كان ھناك انخفاضا

القیمة. وفي حال وجود أي مؤشر على ذلك، یتم تقدیر قیمة الأصل القابلة للاسترداد. 
في القیمة عندما تزید ال ً وھي لاسترداد لعن القیمة القابلة للنقد المحققةالوحدةالدفتریة للأصل أو قیمة یكون ھناك انخفاضا

تكالیف البیع  ً صل واحد یتم تحدید القیمة القابلة للاسترداد لأ.للأصل ـ أیھما أعلىالاستعمالأو القیمة قید القیمة العادلة ناقصا
لتدفقات نقدیة مستقلة بشكل كبیر عن التدفقات أو النقدیة من موجودات أخرىمن الموجودات ـ إلا إذا لم یكن الأصل مولداً

مجموعات أخرى من الموجودات. عندما تتجاوز القیمة الدفتریة لأصل أو لوحدة محققة للنقد القیمة القابلة للاسترداد فإن 
ًة ناقصوعند تحدید القیمة العادلالأصل یعتبر قد تعرض لانخفاض في القیمة ویتم خفضھ إلى القیمة القابلة للاسترداد.  تكالیفا

وفي حال عدم القدرة على تحدید مثل ھذه المعاملات یتم استخدام نموذج . المعاملات السوقیةأحدث إتمام البیع، یتم مراعاة 
تستند القیمة قید الاستعمال الى أساس نموذج التدفق النقدي المخصوم، حیث یتم خصم التدفقات النقدیة التقییم المناسب.

والمخاطر للوقتللقیمة المالیةالمستقبلیة المتوقعة باستخدام معدل خصم ما قبل الضریبة والذي یعكس تقییمات السوق الحالیة 
المتعلقة بالأصل.

خسائر الإنقائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. في ن الانخفاض في القیمة الخسائر الناتجة عیتم إدراج 
التي یتم إدراجھا فیما یتعلق بالوحدات المحققة للنقد یتم توزیعھا في البدایة لتخفیض القیمة الناتجة عن الانخفاض في القیمة 

(أو مجموعة الدفتریة لأي شھرة تم توزیعھا على الوحدات، ثم لتخفیض القیم الدفتریة للموجودات الأخرى في الوحدة
الوحدات) على أساس نسبة وتناسب.

أو في تاریخ یتم عمل تقییم  ً على انتفاء خسائر انخفاض قیمة مسجلة مسبقا كل تقریر مالي لتحدید ما إذا كان ھناك دلیلاً
القیمة القابلة للاسترداد من الأصل أو الوحدة المحققة للنقد. تقلصھا. وفي حال وجود مثل ھذا الدلیل، تقوم المجموعة بتقدیر 

في الفرضیات التي استخدمت في تحدید القیمة القابلة  إذا كان ھناك تغیراً ً یتم عكس قید خسارة انخفاض القیمة المسجلة مسبقا
بحیث لا ت تجاوز القیمة الدفتریة للأصلللاسترداد منذ إدراج آخر خسارة انخفاض في القیمة. ویكون عكس القید محدوداً

قیمتھ القابلة للاسترداد أو تتجاوز القیمة الدفتریة كان لیتم تحدیدھا ـ بعد طرح الاستھلاك ـ مع عدم تسجیل خسارة انخفاض 
قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر قیمة للأصل في سنوات سابقة. ویتم تسجیل مثل ھذا العكس في القید في 

.  ةالموحد
یتم فحص أي موجودات غیر مالیة انخفضت قیمتھا ـ عدا الشھرة ـ لاحتمالیة عكس قید ھذا الانخفاض في القیمة في نھایة 

كل فترة تقریر مالي.

والبیععقارات للتطویر
والبیع یر وتطلللغرض البیع كعقارات والتطویر في طور الإنشاء التيتصُنف العقارات التي یتم اقتناؤھا أو إنشاؤھا أو 

ة الأرض والإنشاء تكلفوالبیع لتطویر لعقارات الوتدرج بالتكلفة أو صافي القیمة الممكن تحقیقھا ـ أیھما أقل. تتضمن تكلفة 
لأعمال صافي القیمة القابلة للتحقق سعر البیع التقدیري ضمن دورة ایمثلوالمصروفات الأخرى المتعلقة بتجھیز العقار للبیع. 

ً على البیع وومصروفات البیع. تقوم الإدارة بمراجعة القیم الدفتریة للعقارات للتطویر التكالیف التقدیریة للتكملةالعادیة ناقصا
أساس سنوي. 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٥-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧ریل أب١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

مصنفة كمحتفظ بھا للبیعموجودات 
یتم تصنیف الموجودات كموجودات محتفظ بھا للبیع في حال وجود احتمالیة عالیة لاستردادھا بشكل أساسي من خلال البیع 

لیة للاستبعاد وأن حتمالیة عاوجود اأكثر من الاستخدام المستمر. یمكن استیفاء متطلبات التصنیف كمحتفظ بھا للبیع فقط عند 
للبیع في حالتھ الراھ ً غیرات تمن غیر المرجح وجود نة. إن الإجراءات المطلوبة لإتمام البیع یجب أن توضح أنھ الأصل متاحا

نھ سیتم اتخاذ قرار بإیقاف البیع. یتم قیاس مثل ھذه الموجودات عادة بالقیمة الدفتریة والقیمة العادلة ناقصاًأجوھریة أو 
وتدرج ،مة على التصنیف الأولي كموجودات محتفظ بھا للبیع. یتم إدراج خسائر الانخفاض في القیــ أیھما أقلتكالیف البیع

وفي حال تصنیف والخسائر اللاحقة من إعادة القیاس في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة.الأرباح
حاسب ثمر بھا والمُركة المُستأو استھلاكھ بعد ذلك ولا یتم احتساب الاستثمار في الشإطفاؤهالأصل كمحتفظ بھ للبیع فإنھ لا یتم 

ھا بطریقة حقوق الملكیة بعد ذلك. نع

المالیة الأدوات
)٩(رقم للمعیار الدولي للتقریر المالي التطبیق المبكر 

م أو ٢٠١٨ینایر ١) "الأدوات المالیة" حیز التنفیذ للفترات السنویة التي تبدأ في ٩(رقمالمعیار الدولي للتقریر الماليیدخل 
أكتوبر ٢) بأثر رجعي من ٩(رقمللمعیار الدولي للتقریر المالي التطبیق المبكر مجموعةبعد ذلك التاریخ. اختارت ال

تصنیف وقیاس واستبعاد الموجودات المالیة : ") "الأدوات المالیة٩(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليم. یعالج ٢٠١٦
لانخفاض قیمة الموجودات المالیة.  جدیداً ً والمطلوبات المالیة ویقدم قواعد جدیدة لمحاسبة التحوط ونموذجا

ـ الموجودات المالیة والمطلوبات المالیة الأوليالاعتراف 
المجموعة إدراج أي أصل مالي أو التزام مالي في قائمة المركز المالي الموحدة فقط عندما تصبح المجموعة یجب على 

من أحكام تعاقدیة للأداة.  جزءاً

الموجودات المالیة
القیاس الأولي

جوھریاً، تقوم  ً تمویلیا قیاس الأصل بالمجموعة عند القیاس الأولي، باستثناء الذمم المدینة التجاریة التي لا تتضمن عنصراً
ـ في حال لم یكن الأصل المالي بالقیمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل  المالي بالقیمة العادلة زائداً
الآخر الموحدة ـ تكالیف المعاملة العائدة مباشرة إلى اقتناء الأصل المالي. یتم تحمیل تكالیف معاملة الموجودات المالیة 

قائمة الربح أو الخسارة في مصروفات كلمحملة بالقیمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر ا
أو التي تستحق في  ً جوھریا تمویلیاً والدخل الشامل الآخر الموحدة.  یتم قیاس الذمم المدینة التجاریة التي لا تحتوي عنصراً

بسعر المعاملة ١٢أقل من  ًشھراً ).١٥(رقم للمعیار الدولي للتقریر المالي وفقا

التصنیف والقیاس اللاحق
التالیة:القیاس بتصنیف موجوداتھا المالیة ضمن فئات المجموعة تقوم 

(إما من خلال قیاسھا تلك الموجودات التي یجب )أ بالقیمة العادلة ً قائمة الدخل الشامل الآخر أو من خلال قائمة لاحقا
، والخسارة)الربح أو 

تلك الموجودات التي یجب قیاسھا بالتكلفة المطفأة.)ب

في إدارة الموجودات المالیة والشروط التعاقدیة للتدفقات النقدیة.المجموعة یعتمد التصنیف على نموذج أعمال 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٦-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١المیلادیة) إلى م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)المالیة الأدوات

(تتمة) الموجودات المالیة

بالتكلفة المطفأةالتي یتم قیاسھاالموجودات المالیة 
یجب قیاس الأصل المالي بالتكلفة المطفأة في حال استیفاء الشروط التالیة: 

الاحتفاظ بالموجودات المالیة من اجل تحصیل التدفقات یھدف إلىالاحتفاظ بالأصل المالي ضمن نموذج الأعمال الذي )أ
النقدیة التعاقدیة، و 

ینتج عن الشروط التعاقدیة للأصل المالي تواریخ محددة للتدفقات النقدیة التي ھي دفعات للمبلغ الأصلي والفائدة على )ب
.المبلغ الأصلي القائم

مان ضتتضمن الموجودات المالیة المقاسة بالتكلفة المطفأة الذمم المدینة والذمم المدینة الأخرى وذمم الموظفین وودائع 
بالقیمة المطفأة باستخدام بعد القیاس الأوالدفعات المقدمة لبعض المؤسسین.  ً ولي، یتم قیاس ھذه الموجودات المالیة لاحقا

(إن وجدت). یتم احتساب النطریقة معدل الفائدة الفعاّل الانخفاض في القیمة ً بار المطفأة من خلال الأخذ بالاعتتكلفةاقصا
من معدل الفائدة الفعاّل. یتم إدراج إطفاء  أساسیاً أي خصم او علاوة على الاقتناء والرسوم أو التكالیف التي تعتبر جزءاً

التمویل في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. تدرج الخسائر / تكلفة ضمن إیرادات معدل الفائدة الفعاّل
الناتجة عن انخفاض القیمة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. 

الدخل الشامل الآخربالقیمة العادلة من خلال التي یتم قیاسھا الموجودات المالیة 
مالیة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر إذا تم استیفاء الشرطین التالیین:یجب قیاس الموجودات ال

الاحتفاظ بالأصل المالي ضمن نموج أعمال، ویتم تحقیق أھداف ھذا النموذج عن طریق تحصیل التدفقات النقدیة التعاقدیة )أ
وبیع الموجودات المالیة.

رفع التدفقات النقدیة في تواریخ محددة والتي ھي فقط مدفوعات لأصل الشروط التعاقدیة للأصل المالي تؤدي إلى )ب
القرض وفائدة على أصل القرض المتبقي.

بالقیمة العادلة. تدرج مكاسب / خسائر القیمة العادلة في الدخل الشامل الآخر. یدرج كل  ً تقاس ھذه الموجودات المالیة لاحقا
فعالة وتدرج مكاسب وخسائر صرف العملات الأجنبیة وانخفاض القیمة في قائمة من إیرادات الفائدة بموجب طریقة الفائدة ال

الربح أو الخسارة الموحدة. عند الاستبعاد، یجب أن تبقى المكاسب والخسائر المتراكمة في الدخل الشامل الآخر ضمن الدخل 
ئمة الربح أو الخسارة الموحدة في حال الشامل الآخر في حال أدوات حقوق الملكیة، ومع ذلك یجب أن یعاد تصنیفھا ضمن قا

أدوات الدین. وحالیاً، لا توجد موجودات مالیة مصنفة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر.

الربح أو الخسارةبالقیمة العادلة من خلال التي یتم قیاسھا الموجودات المالیة 
ح أو الخسارة إلا إذا تم قیاسھ بالتكلفة المطفأة أو بالقیمة العادلة من یجب قیاس الأصل المالي بالقیمة العادلة من خلال الرب

خلال الدخل الشامل الآخر.
تتضمن الموجودات المالیة المقاسة بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة استثمارات في الصندوق. بعد القیاس الأولي، 

بالقیمة العاد ً لة كما في تاریخ التقریر المالي. یتم إدراج جمیع التغیرات في القیمة العادلة تقاس تلك الموجودات المالیة لاحقا
(الفائدة وتوزیعات  ) الناتجة عن تلك الموجودات المالیة في قائمة الربح أو الخسارة الموحدة.الأرباحوالإیرادات

إعادة التصنیف 
نموذج أعمالھا في إدارة الموجودات المالیة، فإنھ یجب علیھا إعادة تصنیف جمیع بتغییرتقوم المنشأة ، فقط عندماوعندما، 

لمتطلبات التصنیف المذكورة أعلاه. ً موجوداتھا المالیة المتأثرة بذلك وفقا
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٧-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)المالیة الأدوات

(تتمة) الموجودات المالیة

الاعترافإلغاء 
(أو جزء من أصل مالي أو جزء من مجموعة من موجودات مالیة متماثلة)  یتم بشكل رئیسي إلغاء الاعتراف بأصل مالي

عند:ـ حیثما ینطبق ـ ) للمجموعة(أي استبعادھا من قائمة المركز المالي الموحدة 

انتھاء الحق في استلام التدفقات النقدیة من الأصل، أو•
بتحویل حقوقھا في استلام تدفقات نقدیة من أصل أو تحمل التزام بدفع تدفقات نقدیة مستلمة بالكامل دون المجموعة قیام •

(أ) قیام  "تمریر"، أو أو ،بتحویل كافة مخاطر ومنافع الأصلالمجموعة تأخیر جوھري إلى طرف ثالث بموجب اتفاقیة
افع الأصل ولكن قامت بتحویل السیطرة على الأصل.بتحویل أو الاحتفاظ بكافة مخاطر ومنالمجموعة (ب) عدم قیام 

انخفاض قیمة الموجودات المالیة 
) من المنشأة اتباع نموذج الخسارة الائتمانیة المتوقعة فیما یتعلق بانخفاض قیمة ٩(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليیتطلب 

من أالموجودات المالیة. لیس بالضرورة حصول حدث ائتماني من  جل الاعتراف بالخسائر الائتمانیة. بل تقوم المنشأة بدلاً
باحتساب الخسائر الائتمانیة المتوقعة والتغیرات كما في تاریخ  لتقریراذلك باستخدام نموذج الخسارة الائتمانیة المتوقعة، عادةً

المالي.

من الخسائر المتوقعة١٢(أ) مخصص لھا إما بمبلغ یعادلتكوینالخسائر الائتمانیة المتوقعة ویجب قیاس  (ب) ،شھراً أو
مدى الحیاة. وفي حال عدم زیادة المخاطر الائتمانیة للأداة المالیة بشكل جوھري في البدایة، یتم تكوین متوقعة خسائر 

شھراً. وفي حالات أخرى، یجب عمل مخصص للخسائر الائتمانیة مدى الحیاة. ١٢مخصص یعادل الخسارة المتوقعة لمدة 
جوھریاً، یتم استخدام طریقة مبسطة بحیث ب ً تمویلیا عمل وجد حاجة للا تالنسبة للذمم المدینة التجاریة التي تتضمن عنصراً

من ذلك، یمكن أن تختار المنشأة تكوین مخصص مقابتاریخ تقریر مالي. كل تقییم للزیادة في المخاطر الائتمانیة في  ل بدلاً
على الخ لمتوقعة االاستفادة من خیار الخسائر الائتمانیة المجموعة اختارت سائر المتوقعة مدى الحیاة. الخسائر المتوقعة بناءً

جوھریاً، یتوجب على المنشأة استخدام الخسائر  ً تمویلیا مدى الحیاة. بالنسبة للذمم المدینة التجاریة التي لا تتضمن عنصراً
. المتوقعة على مدى الحیاةالائتمانیة 

الدفتریة للأصًل من خلال استخدام حساب المخصص ویتم إدراج مبلغ الخسارة في قائمة الربح أو الخسارة یتم خفض القیمة
على القیمة الدفتریة المخفضة باستخدام معدل الفائدة الاستحقاق والدخل الشامل الآخر الموحدة. تستمر إیرادات الفائدة في 

ض قیاس خسارة الانخفاض. یتم شطب القروض مع المخصص المرتبط المستعمل في خصم التدفقات النقدیة المستقبلیة بغر
. مجموعةالیكون ھناك نظرة واقعیة للاسترداد المستقبلي وتم تحقق جمیع الضمانات أو تحویلھا إلى لا بالقروض ـ عندما 

في القیمة الانخفاضفي سنة لاحقة ـ زاد أو نقص مبلغ خسارة الانخفاض التقدیریة بسبب حدث وقع بعد تسجیل ـ وفیما إذا 
من خلال تعدیل حساب المخصص. إذا ما تم عكس قید شطب ما في  ً فیتم زیادة أو تقلیص خسارة الانخفاض المسجلة سابقا

وقت لاحق، فیتم قید الاسترداد إلى تكالیف التمویل في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة.  

المطلوبات المالیة
الأوليالقیاس 

من خلال الربح أو الخسارة. ویتم إدراج تكالیف المعاملة المالي عند الاعتراف الأولى بالقیمة العادلةالالتزامیتم تصنیف 
حال تكبدھا. یتم قیاس المطلوبات المالیة بالقیمة العادلة قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة المباشرة في 

ة قائمة الربح أو الخسارو الخسارة بالقیمة العادلة والتغیرات ـ بما في ذلك أي مصروف فائدة وتدرج في من خلال الربح أ
.والدخل الشامل الآخر الموحدة
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٨-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)المالیة الأدوات

(تتمة)المطلوبات المالیة

(تتمة)الأوليالقیاس 
للاعتراف یتم  أي تكالیف مباشرة متعلقة بالمعاملة. ولاحقاً ً بالقیمة العادلة ناقصا قیاس المطلوبات المالیة غیر المشتقة بدایةً

المطلوبات بالتكلفة المطفأة باستخدام طریقة الفائدة الفعلیة.الأولي یتم قیاس ھذه 

التصنیف والقیاس اللاحق 
المطفأة، فیما عدا:بالتكلفة تقوم المنشأة بتصنیف جمیع المطلوبات المالیة كما تم قیاسھا في وقت لاحق 

الشامل الآخر الموحدة.المطلوبات المالیة بالقیمة العادلة من خلال قائمة الربح أو الخسارة والدخل )أ
أو عند تطبیق طریقة المشاركة المستمرة.للاستبعاد المطلوبات المالیة التي تنشأ عند تحویل أصل مالي غیر مؤھل )ب
عقود ضمان مالي. )ج
قل من سعر الفائدة في السوق.أالتزامات لتقدیم قرض بمعدل )د

یر الماليالمعیار الدولي للتقرمیع أعمال والتي ینطبق علیھا من قبل الجھة المقتنیة في عملیة تجالمسجل المحتمل ھـ) الثمن
بالقیمة العادلة مع ٣(رقم  ً قائمة الربح أو الخسارة والدخلالمدرجة فيتغیرات ال). یتم قیاس ھذا الثمن المحتمل لاحقا

.الشامل الآخر الموحدة

ویليتمومطلوبات مقابل إیجار وقروض وسلفومطلوبات متداولة أخرى من ذمم دائنة للمجموعة تتكون المطلوبات المالیة 
ًموعة للمج. یتم قیاس جمیع المطلوبات المالیة وودائع تأمین تم تحصیلھا من مستأجرین وأموال مستحقة الدفع محتجزة لاحقا

خر ح أو الخسارة والدخل الشامل الآوالخسائر في قائمة الربالأرباحالمطفأة باستخدام معدل الفائدة الفعاّل. تدرج بالتكلفة 
الموحدة عند إلغاء الاعتراف بالمطلوبات من خلال عملیة إطفاء معدل الفائدة الفعاّل.

یتم احتساب التكلفة المطفأة من خلال الأخذ في الاعتبار أي خصم أو علاوة على الاقتناء والرسوم أو التكالیف التي تعتبر 
ة الفعاّل. یدرج إطفاء معدل الفائدة الفعاّل كتكالیف تمویل في قائمة الربح أو الخسارة والدخل من معدل الفائدلا یتجزأ جزءاً

الشامل الآخر الموحدة.

إعادة التصنیف 
لا یمكنھا إعادة تصنیف أي التزام مالي.المجموعة 

إلغاء الاعتراف
وعند استبدال التزام مالي موجود بآخر من نفس المقرض .انتھاؤهأو یتم إلغاء الاعتراف بالتزام مالي عند الوفاء بھ أو الغاؤه 

أو  ً شروط التزام حالي بشكل جوھري، فإن مثل ھذا الاستبدال أو التعدیل یتم التعامل یتم تعدیل حسب شروط مختلفة تماما
في قائمة لمعنیة ابین القیم الدفتریة معھ كإلغاء قید للالتزام المالي الأصلي مع الاعتراف بالالتزام الجدید. یتم تسجیل الفرق ما 

.الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة

(للمعیار الدولي للتقریر المالي التطبیق الأولي  )٩رقم
(المعیار الدولي للتقریر الماليطبقت المجموعة  لأحكام ٩رقم ً قم رالمعیار الدولي للتقریر الماليالمبینة في التحوّل) وفقا

(أي التاریخ الذي قامت فیھ المجموعة بتقییم موجوداتھا المالیة ومطلوباتھا المالیة الحالیة وفقا٩ً( ). إن تاریخ التطبیق الأولي
(المعیار الدولي للتقریر الماليلشروط متطلبات  م. وبالتالي، قامت المجموعة بتطبیق متطلبات ٢٠١٦أكتوبر ٢) ھو ٩رقم

(ریر الماليالمعیار الدولي للتق م ولم تطبق المتطلبات ٢٠١٦أكتوبر ٢) على الأدوات التي لم یتم استبعادھا كما في ٩رقم
كما في  ً م.٢٠١٦أكتوبر ٢على الأدوات التي تم استبعادھا فعلیا



٨١تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م   |        

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٢٩-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)المالیة الأدوات

(للمعیار الدولي للتقریر المالي التطبیق الأولي  ) (تتمة)٩رقم
بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  ً لا توجد موجودات مالیة أو مطلوبات مالیة قامت المجموعة بتحدیدھا سابقا

) ) والخاضعة لإعادة التصنیف، أو التي اختارتھا المجموعة لإعادة التصنیف عند ٣٩بموجب معیار المحاسبة الدولي رقم
). لا توجد موجودات مالیة أو مطلوبات مالیة اختارتھا المجموعة لتحدیدھا ٩(رقمالمعیار الدولي للتقریر الماليتطبیق 

(للمعیار الدولي للتقریر المالي بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة في تاریخ التطبیق الأولي  ).٩رقم

المالیة الأدواتمقاصة 
یتم مقاصة الموجودات المالیة والمطلوبات المالیة وتسجل بالصافي في قائمة المركز المالي الموحدة فقط عند وجود حق 

لتسویة المبالغ المدرجة  ً لتسویة الموجودات مع المطلوبات على أساس الصافي أو الشركةلدى وتوافر النیةحالي نافذ نظاما
. نفس الوقتتحقیق الموجودات وسداد المطلوبات في 

النقد وما في حكمھ
ذات لأجلاواستثمارات أخرى قصیرة بالحسابات الحالیة البنوك لدىنقد النقد في الصندوق والیتكون النقد وما حكمھ من 

.متاحة لاستخدام المجموعة دون أي قیودسیولة عالیة تاریخ استحقاقھا الأصلي ثلاثة أشھر أو أقل 

المخصصات
(قانوني أو ضمني) ناشئ عن حدث سابق المجموعة تدرج المخصصات عندما یكون لدى  ویمكن تقدیره بصورة التزام

یتم . خارج المجموعةاقتصادیةمنافعسداد ھذا الالتزام من خلال المجموعة ویكون ھناك احتمال أن یطُلب من موثوق بھا 
من١٢تحدید المخصصات التي یتوقع تسویتھا بعد  تاریخ التقریر المالي عن طریق خصم التدفقات النقدیة المستقبلیة شھراً

المتوقعة بمعدل یعكس تقییمات السوق الحالیة للقیمة الوقتیة للمال والمخاطر المتعلقة بھذا الالتزام. یدرج عكس قید الخصم 
كتكلفة تمویل.

عقد ــ غاء العقد وصافي التكلفة المتوقعة لاستمرار الیتم قیاس مخصص عقود المعاوضة بالقیمة الحالیة للتكلفة المتوقعة لإل
أیھما أقل. قبل تكوین المخصص، تقوم المجموعة بإدراج أي خسارة انخفاض في القیمة على الأصل المرتبط بالعقد.

أن یُیتم مراجعة المخصصات في تاریخ كل تقریر مالي وتعدل لتعكس التقدیر الحالي الأفضل. إذا لم یعد  تدفق طلب محتملاً
.المخصصنھ یتم عكس إالالتزام، فخارج المجموعة لتسویةموارد متضمنة منافع اقتصادیة 

منافع الموظفین 
موظفین قصیرة الأجلمنافعأ) 

على أساس عدم الخصم وتصرف عند تقدیم الخدمة ذات العلاقة.منافع الموظفین قصیرة الأجل تقاس 

لمجموعة اإذا كان لدى یدرج الالتزام مقابل المبالغ المتوقع دفعھا بموجب المكافآت النقدیة قصیرة الأجل أو أي منافع أخرى 
حالي أو ضمني لدفع ھذا المبلغ نتیجة خدمة سابقة قدمھا الموظف ویمكن تقدیر الالتزام بصورة یُعتد بھا. قانونيالتزام 

المنافع المحددة ب) برامج
بمقتضى نظام العمل السعودي لتعویض الموظفین عن فترات خدماتھم م تكوین مخصص مقابل المبالغ مستحقة الدفع یت

حددة بواسطة المنافع المببرامجفیما یتعلق المجموعة یتم احتساب صافي التزام كما في تاریخ قائمة المركز المالي. المتجمعة 
رح القیمة العادلة لأي وطا الموظف في الفترات الحالیة والسابقة وخصم ذلك المبلغتقدیر مبلغ المنافع المستقبلیة التي اكتسبھ

. موجودات متعلقة بالبرامج
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣٠-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). السیاسات المحاسبیة الھامة ٤

(تتمة)منافع الموظفین 

(تتمة)المنافع المحددة ب) برامج
من قبل خبیر اكتواري مؤھل بواسطة طریقة وحدة الائتمان المتوقعة. ً ندما عیتم احتساب التزامات المنافع المحددة سنویا

ینتج عن الاحتساب أصل محتمل للمجموعة، فیكون الأصل المدرج محدد بالقیمة الحالیة للمنافع الاقتصادیة المتاحة في ھیئة 
أي إعادة تمویل مستقبلي من البرنامج أو تخفیض في المساھمات المستقبلیة في البرنامج. 

یاس صافي إعادة قأي حد أدنى من متطلبات التمویل المطبقة. یتم ولاحتساب القیمة الحالیة للمنافع الاقتصادیة یتم اعتبار 
(ما عدا المبلغ المسجل كجزء تكون من أرباح وخسائر اكتواریالذي یالتزام المنافع المحددة  ة، والعائد لموجودات البرنامج

(إن وجدت، ما عدا المبلغ  مة قائضمنفوراًتم إدراجھاالمسجل كجزء من الفائدة)، ویمن الفائدة) وتأثیر سقف الموجودات
(الدخل) على صافي التزام الخدمة المحددة المجموعة . تحدد الموحدةالآخر(الخسارة) الدخل الشامل  صافي مصروف الفائدة

صافي التزام لىإ) للفترة بواسطة تطبیق معدل الخصم المستخدم لقیاس التزام المنافع المحددة في بدایة الفترة السنویة الأصل(
(ال (الأخذ) مع الأصلمنافع المحددة جة ) خلال الفترة نتیالأصلبالاعتبار أي تغیرات في صافي التزام المنافع المحددة

محددة في برنامج المنافع البللمساھمات ودفعات المنافع. یتم تسجیل صافي مصروف الفائدة والمصروفات الأخرى المتعلقة 
خر الموحدة.قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآ

خدمة السابقة نھ یتم تسجیل التغیر الناتج في المنفعة التي تتعلق بالإفالبرنامجأو عندما یتم تقلیص تتغیر منافع البرنامجعندما 
في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. أو الربح أو الخسارة من التقلیص فوراً

والخسائر من تسویة برامج المنافع المحددة عندما تتم التسویة.تسجل المجموعة المكاسب 

ي ن عملیة التقییم الاكتواري تأخذ بالحسبان أحكام نظام العمل فإف، بخصوص الالتزام المتعلق بمكافأة نھایة الخدمة للموظفین
.المجموعةالمملكة العربیة السعودیة وكذلك سیاسة 

ربحیة السھم 
لربح أو ایتم احتساب الربحیة الأساسیة للسھم بقسمة تعرض المجموعة ربحیة السھم الأساسیة والمخفضة للأسھم العادیة. 

الخسارة الموحدة العائدة للمساھمین العادیین بالشركة الأم على المتوسط المرجح لعدد الأسھم العادیة القائمة خلال الفترة، 
(إن و للسھم بتعدیل الربح أو الخسارة الموحدة العائدة المخفضة یةالربحجدت). یتم تحدید والمعدلة بالأسھم المملوكة

للمساھمین العادیین والمتوسط المرجح لعدد الأسھم العادیة القائمة والمعدلة بالأسھم المملوكة وتأثیرات جمیع الأسھم العادیة 
المحتملة المخفضة.

التقاریر القطاعیة 
من الموجودات أو العملیات أو المنشآت:ھو مجموعةالأعمالقطاع 

في الأنشطة التجاریة التي من خلالھا یمكن تحقیق إیرادات وتكبد مصروفات بما في ذلك الإیرادات أعمالھیزاول )١
.للمجموعةوالمصروفات التي تتعلق بمعاملات مع مكونات أخرى 

ص العملیات من أجل اتخاذ قرارات متعلقة بتخصیعنیتم تحلیل نتائج عملیاتھا بصورة مستمرة من قبل المسؤول الأول )٢
الموارد وتقییم الأداء، و

دقیقة.مالیةالتي تتوفر بشأنھا معلومات)٣

ھا على بنود عائدة مباشرة للقطاع وكذلك تلك التي یمكن تحدیدالعملیات عنلمسؤول الأول تتضمن نتائج القطاع التي ترسل ل
یقدم عنھا تقاریر، وھي الوحدات الاستراتیجیة لأنشطة المجموعة. تخمسة قطاعاعلى أساس منطقي. تمتلك المجموعة 

(انظرلمزید من التفاصیل عن قطاعات الأعمال،  ). ٣٥الإیضاح
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣١-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

التنفیذلم تدخل حیز الجدیدة والتعدیلات الصادرة ولكن معاییر ال. ٥

مجموعة، والتي للالقوائم المالیة إصدارالتي صدرت ولكن لم تدخل حیز التنفیذ حتى تاریخ التعدیلات فیما یلي المعاییر و
بتقییم تأثیرات المعاییر وال ً مذكورة أدناه على تعدیلات التتوقع المجموعة أن یتم تطبیقھا في المستقبل. تقوم المجموعة حالیا

قوائمھا المالیة الموحدة وتاریخ التطبیق ذات العلاقة. فیما یلي المعاییر والتعدیلات الصادرة ولم تدخل حیز التنفیذ:

أ) معاییر المحاسبة الجدیدة

"عقود الإیجار") ١٦(رقمالمعیار الدولي للتقریر المالي
نموذج محاسبة مستقل لعقود الإیجار في قائمة المركز المالي للمستأجرین. )١٦(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليیقدم 

یمتلك المستأجر الحق في استعمال الأصل الذي یمثل حقھ في استعمال الأصل الرئیسي، بینما یمثل التزام الإیجار التزام 
یرة الاجل وعقود الإیجار ذات القیم المنخفضة.المستأجر في دفع مبالغ الإیجار. یوجد إعفاءات اختیاریة لعقود الإیجار قص

إلا أن تلك الإعفاءات یمكن أن تستخدم فقط من قبل المستأجر. تبقى محاسبة المؤجر كما ھي بالنسبة للمعاییر الحالیة، ویستمر 
المؤجرون في تصنیف عقود الإیجار كعقود إیجار تمویلي أو تشغیلي.

()١٦(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليیحل  لدلیل عقود الإیجار الحالي بما في ذلك معیار المحاسبة الدولي رقم ) ١٧بدیلاً
(المعاییر الدولیة للتقریر المالي تفسیر لجنة تفسیرات "عقود الإیجار"،  "فیما إذا كان الترتیب یحتوي على -) ٤للمعیار رقم

(، عقد إیجار" تفسیر لجنة تفسیرات ، الحوافز"-"عقود الإیجار التشغیلي -) ١٥تفسیر لجنة تفسیرات المعاییر للمعیار رقم
) "تقییم جوھر المعاملات التي تنطوي على شكل قانوني لعقد الإیجار".-) ٢٧المعاییر للمعیار رقم

منشآت التيم أو بعد ذلك التاریخ. یسمح بالتطبیق المبكر لل٢٠١٩ینایر ١یكون المعیار نافذا للفترات السنویة التي تبدأ في 
للمعیار "إیرادات من عقود العملاء" في أو قبل تاریخ التطبیق الأولي –)١٥(رقم المعیار الدولي للتقریر الماليتطبق 

.)١٦(رقم الدولي للتقریر المالي 

ب) تعدیلات على معاییر المحاسبة الحالیة

استثمارات في ")٢٨(رقم معیار المحاسبة الدوليو"القوائم المالیة الموحدة" )١٠(رقم المعیار الدولي للتقریر المالي
"شركات زمیلة ومشاریع مشتركة

فیما یتعلق ) ٢٨(رقم معیار المحاسبة الدولي) و١٠(رقمالمعیار الدولي للتقریر الماليبین القائمتعالج التعدیلات التضارب
شركة لة مع في معامالسیطرة على الشركة التابعة بالتوجیھات بشأن التوحید وحساب حقوق الملكیة عندما تفقد الشركة الأم 

"العمل التجاري" الأرباحتسجیل التعدیلات تتطلب زمیلة أو مشروع مشترك.  بالكامل عندما تفي الموجودات المحولة بتعریف
"تجمیع الأعمال". –) ٣(رقم تقریر الماليالمعیار الدولي للبموجب

محاسبة جدیدة لا تقوم على التكلفة أو زیادة كاملة لبعض الحصص المحتفظ بھا من الموجودات التي لا  تقدم التعدیلات أیضاً
تتعلق بالعمل التجاري.

ارة أنھ لن یكون تلك التعدیلات. تعتقد الإدتم تأجیل تاریخ نفاذ تلك التغیرات لأجل غیر مسمى. إلا أنھ یسمح بالتطبیق المبكر ل
ھناك تأثیر على قائمة المركز المالي الموحدة للمجموعة فیما یخص ھذه التعدیلات.

"عقاریةالستثمارات الا") ٤٠(رقم معیار المحاسبة الدولي
لتحویل ااستثمارات عقاریة. تنص التعدیلات على أن تحویل عقارات إلى أو من ینبغي على المنشأة متى توضح التعدیلات 

جب یوحده لا یدعم التحویل. نوایا الإدارة ، وفقط عندما یكون ھناك تغیر فعلي في الاستخدام، كما أن التغیر في عندمایتم 
التقریر السنوي ةعلى المنشآت تطبیق التعدیلات بأثر مستقبلي على التغیرات في الاستخدام التي تحدث في أو بعد بدایة فتر

التي تطبق فیھا المنشأة التعدیلات لأول مرة. یجب على المنشأة إعادة تقییم تصنیف العقارات المحتفظ بھا في ذلك التاریخ ـ 
ـ وإعادة تصنیف العقارات لتعكس الظروف القائمة في ذلك التاریخ. ً إذا كان ذلك ممكنا
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(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

التنفیذلم تدخل حیز الجدیدة والتعدیلات الصادرة ولكن معاییر ال. ٥

(تتمة) ب) تعدیلات على معاییر المحاسبة الحالیة

" (تتمة)عقاریةالستثمارات الا") ٤٠(رقم معیار المحاسبة الدولي
یسُمح بالتطبیق المبكر. یمكن . ذلك التاریخأو بعدم٢٠١٨ینایر ١التعدیلات على الفترات السنویة التي تبدأ في تسري ھذه 

على تقییم تأثیر التعدیلالإدارة أي تقدیر. تعمل تطبیق ھذه التعدیلات بأثر مستقبلي أو رجعي دون استخدام  ً المحتمل حالیا
موعة فیما یتعلق بتلك التعدیلات.على قائمة المركز المالي الموحدة للمج

(المعاییر الدولیة للتقریر المالي تفسیر لجنة تفسیرات  المعاملات بعملة أجنبیة والعوض المستلم أو ) "٢٢للمعیار رقم
مقدماً"المدفوع

(المعاییر الدولیة للتقریر المالي عالج تفسیر لجنة تفسیرات ی التاریخ الذي یجب ) الافتقار للوضوح من حیث ٢٢للمعیار رقم
(استخدامھ في معاملات العملات الأجنبیة والتي تتضمن الدفع المقدم أو استلام مبالغ. إن معیار الم ) ٢١حاسبة الدولي رقم

التغیرات في سعر صرف العملات الأجنبیة" غیر واضح بشأن تحدید تاریخ المعاملة لترجمة البنود ذات العلاقة، مما "أثر-
سیر لجنة تففي التطبیق بغض النظر عن سعر الصرف المستخدم لترجمة البنود ذات العلاقة. یوضح ینتج عنھ اختلاف

) أن التاریخ الذي تقوم فیھ المجموعة بتسجیل المبالغ المدفوعة ٢٢(للمعیار رقم المعاییر الدولیة للتقریر المالي تفسیرات 
أو الدخل المؤجل الناتج عن الثمن المدفوع مقدماً. ً ١ینطبق التفسیر على الفترات السنویة للتقریر المالي التي تبدأ في مقدما

م أو بعد ذلك التاریخ. یسمح بالتطبیق المبكر. تعتبر الإدارة أنھ لن یكون ھناك أي تأثیر على المركز المالي ٢٠١٨ینایر 
للمجموعة فیما یتعلق بھذا التعدیل.

راض""تكالیف الاقت) ٢٣(رقم معیار المحاسبة الدولي
یوضح التعدیل أنھ عند احتساب معدل الرسملة للمبالغ التي تم اقتراضھا بشكل عام، یجب على المنشأة استثناء تكالیف 
الاقتراض المطبقة على القروض التي تمت بشكل خاص للحصول على أصل مؤھل، فقط حتى یكون الأصل جاھز للاستخدام 

المتعلقة بقروض محددة والتي تظل قائمة بعد أن یكون الأصل المؤھل جاھز المعد من أجلھ أو للبیع. إن تكالیف الاقتراض 
كجزء من تكالیف اقتراض عامة للمنشأة. ً للاستخدام المعد من أجلھ أو للبیع، یتم تصنیفھا لاحقا

یر ن ھناك أي تأثم. یسمح بالتطبیق المبكر لھذا التعدیل. تعتبر الإدارة أنھ لن یكو٢٠١٩ینایر ١إن تاریخ نفاذ التعدیل ھو 
على قائمة المركز المالي الموحدة للمجموعة فیما یتعلق بھذا التعدیل.

لأول مرةالمعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦
المجموعة أعدت (تاریخ إغلاق الفترة الھجریة)م٢٠١٧أبریل ١٢المنتھیة في الفترة حتى بما في ذلكلجمیع الفترات

َ لسعودیة الھیئة اعنالصادرة والمتعارف علیھا في المملكة العربیة السعودیة للمبادئ المحاسبیة قوائمھا المالیة فقط وفقا
ًللشركة المعدة الأولى القوائم المالیة الموحدة ھذه ھي .للمحاسبین القانونیین ) ١(قم رللمعیار الدولي للتقریر المالي وفقا

المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة." لأول مرةالمعاییر الدولیة للتقریر المالي "تطبیق 

ي المملكة المعتمدة فوالمعاییر الدولیة للتقریر المالي وبالتالي، قامت المجموعة بإعداد القوائم المالیة الموحدة المتوافقة مع 
(بدایة الفترة المیلادیة) إضافة إلى بیانات فترة المقارنة. ٢٠١٧أبریل ١٣للفترات التي تبدأ من والمطبقة العربیة السعودیة م

أكتوبر ٢عند إعداد القوائم المالیة الموحدة المرفقة، تم إعداد قائمة المركز المالي الموحدة الافتتاحیة للمجموعة كما في 
ل٢٠١٦ ول مرةلأالمعاییر الدولیة للتقریر المالي لمعیار الدولي الخاص بتطبیق م بعد إدخال تعدیلات محددة والتي تمت وفقاً

معتمد في المملكة العربیة السعودیة.كما ھو 
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(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة) المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

الإعفاء المطبق 
) للسیاسات المحاسبیة المبینة في الإیضاح ً )، باستثناء إعفاء حصلت علیھ المجموعة ٤أعُدت ھذه القوائم المالیة الموحدة طبقا

ً (للمعیار الدولي للتقریر الماليعند اعداد ھذه القوائم المالیة الموحدة وفقا لأولالمعاییر الدولیة للتقریر المالي ) "تطبیق ١رقم
بأثر رجعي. الإعفاء المُطبق یتعلق بقیاس القیمة العادلة للموجوداتللمعاییر الدولیة للتقریر المالي مرة" من التطبیق الكامل 

ً ین لھیئة السعودیة للمحاسبة عن اللمعاییر الصادرالمالیة والمطلوبات المالیة عند الاعتراف الاولي، لتحمیل المبالغ وفقا
.التحوّلالقانونیین كما في تاریخ 

م، ٢٠١٦أكتوبر ٢كما في المعاییر الدولیة للتقریر المالي على أساس قائمة المركز المالي الموحدة الافتتاحیة عند إعداد 
قامت المجموعة بتعدیل المبالغ التالیة التي سبق إدراجھا في م، ٢٠١٧أبریل ١٢فترة المنتھیة في والقوائم المالیة الموحدة لل

ً الھیئة ن والصادرة عفي المملكة العربیة السعودیة المتعارف علیھا للمبادئ المحاسبیة القوائم المالیة النظامیة المعدة وفقا
.السعودیة للمحاسبین القانونیین
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر
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(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة) المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

لمبادئ المحاسبة المتعارف علیھا الصادرة الموحدة للمجموعة قائمة المركز المالي بین تسویةفیما یلي  ً المفصح عنھا وفقا
ًالموحدة قائمة المركز المالي وبین عن الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین  ر المالي للمعاییر الدولیة للتقریالمعدة وفقا

:)عاییر الدولیة للتقریر الماليالمإلى التحوّل(تاریخ م٢٠١٦أكتوبر ٢المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة كما في 

إیضاح

مبادئ المحاسبة 
المتعارف علیھا 

الصادرة عن الھیئة 
السعودیة للمحاسبین 

القانونیین 
ریال سعودي 

المعاییرإلى التحوّلأثر 
الدولیة للتقریر المالي

ریال سعودي 
التصنیفإعادة 

ریال سعودي 

المعاییر الدولیة 
للتقریر المالي
ریال سعودي 

الموجودات 
الموجودات غیر المتداولة 

مبالغ نقدیة محتجزة
استثمارات عقاریة
ممتلكات ومعدات

موجودات غیر ملموسة
استثمار في شركة زمیلة

دفعات مقدمة لبعض المؤسسین
موجودات غیر متداولة أخرى 

الموجودات غیر المتداولةإجمالي

الموجودات المتداولة 
في حكمھنقد وما 

الجزء المتداول -مبالغ نقدیة محتجزة 
وذمم مدینة أخرىذمم مدینة 

مخزون 
بغرض التطویر والبیععقارات 

موجودات متداولة أخرى

الموجودات المتداولة إجمالي

الموجوداتإجمالي

والمطلوبات الملكیة حقوق 
الملكیة حقوق 

رأس المال
احتیاطي نظامي

أرباح مبقاة 

ي حقوق الملكیة إجمال
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٢٠٫٧١٢٫٢٥١٫١١٤
──────────

١٫٢٣٤٫٨٨٣٫٤٤٨
٢٠٤٫٥١٧٫٣٨١
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──────────

٢٢٫٦١٠٫٩٨٨٫١٦٥
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٩٫٢٩٤٫٠٠٠٫٠٠٠
٨١٫٤١٥٫٧٩٦

٧٣٢٫٧٤٢٫١٥١
──────────

١٠٫١٠٨٫١٥٧٫٩٤٧
──────────
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ــ

٢٫٨٨٩٫٦٩٢
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)٢٫٨٤٣٫٩٨٥(
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٧٫٥٥٧٫٣٩٣
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ــ
ــ

────────
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────────
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ــ

٦٫٧٣٢٫٣٤١
────────

٦٫٧٣٢٫٣٤١
────────
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────────
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────────
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ــ
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ــ

────────

٣٤٢٫٥٩٠٫٠٠٠
١٫٧٦٥٫٩٧٤٫٦٨٢

١٨٫٢٣٦٫٧٠٨٫٤٦٨
٣٤٤٫٧٤٧

٥١٫٩٠٠٫٧١٥
٣١٤٫٧٧٨٫٢٠٩

٧٫٥٥٧٫٣٩٣
──────────

٢٠٫٧١٩٫٨٥٤٫٢١٤
──────────

١٫٢٣٤٫٨٨٣٫٤٤٨
٢٠٤٫٥١٧٫٣٨١
١٩٩٫٠٢١٫٠٢٤

٤٫٢٢٥٫١٨٠
٢٣٧٫٧١٦٫٣٦٢
٢٧٫٥٨٠٫٢٠٨

──────────
١٫٩٠٧٫٩٤٣٫٦٠٣
──────────

٢٢٫٦٢٧٫٧٩٧٫٨١٧
══════════

٩٫٢٩٤٫٠٠٠٫٠٠٠
٨١٫٤١٥٫٧٩٦

٧٣٩٫٤٧٤٫٤٩٢
──────────

١٠٫١١٤٫٨٩٠٫٢٨٨
──────────



٨٧تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م   |        

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣٥-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

إیضاح

مبادئ المحاسبة 
المتعارف علیھا الصادرة 

عن الھیئة السعودیة 
للمحاسبین القانونیین 

ریال سعودي 

ر المعاییإلى التحوّلأثر 
الدولیة للتقریر المالي

ریال سعودي 
التصنیفإعادة 

ریال سعودي

المعاییر الدولیة 
للتقریر المالي
ریال سعودي 

المطلوبات غیر المتداولة
وسلُفقروض 

مطلوبات مقابل إیجار تمویلي
مكافأة نھایة الخدمة للموظفین مخصص 

مطلوبات غیر متداولة أخرى

المطلوبات غیر المتداولة إجمالي

المطلوبات المتداولة 
الجزء المتداول–وسلُف قروض 

دائنة ومطلوبات متداولة أخرىذمم 
الجزء المتداول-تمویليمطلوبات مقابل إیجار 

زكاة مستحقة الدفع

المطلوبات المتداولة إجمالي

المطلوبات إجمالي

المطلوباتحقوق الملكیة وإجمالي

)ح(٦
(ھـ)٦

(ز))ھـ(٦ و

٩٫٤١٣٫٩٠٦٫٥٧٣
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٤٨٨٫٤٩٧٫٩٥٣

──────────
١٠٫٣٨٨٫٠١١٫٥٦٦
──────────

١٫٠٢٠٫٦١٦٫٨٠١
١٫٠٨٦٫٩٣٣٫٦٦١

١٢٫٠١٥٫١٩٦
٥٫٣٣٠٫٣٠٥

──────────
٢٫١٢٤٫٨٩٥٫٩٦٣
──────────

١٢٫٥١٢٫٩٠٧٫٥٢٩
──────────

٢٢٫٦٢٧٫٧٩٧٫٨١٧
══════════



|    تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م٨٨

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣٦-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)  المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

لمبادئ المحاسبة المتعارف علیھا الصادرة الموحدة للمجموعة قائمة المركز المالي بین تسویةفیما یلي  ً المفصح عنھا وفقا
ًالموحدة قائمة المركز المالي وبین عن الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین  ر المالي للمعاییر الدولیة للتقریالمعدة وفقا

:م٢٠١٧أبریل ١٢المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة كما في 

إیضاح

مبادئ المحاسبة المتعارف 
علیھا الصادرة عن الھیئة 

السعودیة للمحاسبین 
القانونیین 

ریال سعودي 

المعاییرإلى التحوّلأثر 
الدولیة للتقریر المالي

ریال سعودي 
التصنیفإعادة 

ریال سعودي 

المعاییر الدولیة 
للتقریر المالي
ریال سعودي 

الموجودات 
الموجودات غیر المتداولة 

مبالغ نقدیة محتجزة
استثمارات عقاریة
ممتلكات ومعدات

موجودات غیر ملموسة
زمیلةةاستثمار في شرك

دفعات مقدمة لبعض المؤسسین
موجودات غیر متداولة أخرى 

الموجودات غیر المتداولةإجمالي

الموجودات المتداولة 
نقد وما في حكمھ

الجزء المتداول -مبالغ نقدیة محتجزة 
وذمم مدینة أخرىذمم مدینة
مخزون 
بغرض التطویر والبیععقارات 

موجودات متداولة أخرى

موجودات مصنفة كمحتفظ بھا للبیع

الموجودات المتداولة إجمالي

الموجوداتإجمالي

والمطلوبات الملكیة حقوق 
الملكیة حقوق 

رأس المال
نظامياحتیاطي 

أرباح مبقاة 

إجمالي حقوق الملكیة 
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─────────
)٦٫٢٨٧٫٨١٤(
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─────────

٤٫٦٩٤٫٨٧٧
═════════

ــ
ــ
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─────────
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─────────

ــ
ــ

)١٣٫٢١٧٫٦٠٥(
ــ
ــ

٢٤٫٩٧٣٫٠٣٥
─────────

١١٫٧٥٥٫٤٣٠
١٫٦٥٦٫٦٣٢

─────────
١٣٫٤١٢٫٠٦٢

─────────
١١٫٧٥٥٫٤٣٠

═════════

ــ
ــ
ــ

─────────
ــ

─────────

١٣٢٫٦٤٠٫٠٠٠
٢٫٨٨٤٫٠٨١٫٤٤٩

١٤٫٣٥٨٫١٦٨٫٩٤٨
٨٩٥٫٢١١

٧٩٫٥٤٧٫٩٣٦
٣١٨٫١٥٧٫٠٨٨
١٠٫٣٠١٫٤٧٧

──────────
١٧٫٧٨٣٫٧٩٢٫١٠٩
──────────

٣٨٨٫٦٧٦٫٣٥٢
١٣٨٫١١٧٫٤٤٠
٥٩٫٧٥٢٫٠٢٣
٣٫٤٦٠٫٩٥٦

٢١٤٫٣٦٩٫٤١٨
٢٤٫٩٧٣٫٠٣٥

──────────
٨٢٩٫٣٤٩٫٢٢٤

٤٫٢٦٢٫٥٨٧٫٠٧٧
──────────
٥٫٠٩١٫٩٣٦٫٣٠١
──────────

٢٢٫٨٧٥٫٧٢٨٫٤١٠
══════════

٩٫٢٩٤٫٠٠٠٫٠٠٠
٨٩٫١٢٧٫٥٤١

٨٠٨٫٢١٣٫٣٧٣
──────────

١٠٫١٩١٫٣٤٠٫٩١٤
──────────



٨9تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م   |        

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣٧-

(تتمة)القوائم المالیة الموحدةإیضاحات حول
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

إیضاح

مبادئ المحاسبة 
المتعارف علیھا الصادرة 

عن الھیئة السعودیة 
للمحاسبین القانونیین 

ریال سعودي 

المعاییر إلى التحوّلأثر 
الدولیة للتقریر المالي

ریال سعودي 
التصنیفإعادة 

ریال سعودي 

المعاییر الدولیة 
للتقریر المالي
ریال سعودي 

المطلوبات غیر المتداولة
وسلُفقروض 

مطلوبات مقابل إیجار تمویلي
مكافأة نھایة الخدمة للموظفین مخصص 

متداولة أخرىمطلوبات غیر 

المطلوبات غیر المتداولة إجمالي

المطلوبات المتداولة 
الجزء المتداول–وسلُف قروض 

ذمم دائنة ومطلوبات متداولة أخرى
الجزء المتداول-مطلوبات مقابل إیجار تمویلي

زكاة مستحقة الدفع

المطلوبات المتداولة إجمالي

المطلوبات إجمالي

المطلوباتالملكیة وحقوق إجمالي
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──────────
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٢٢٫٨٧٥٫٧٢٨٫٤١٠
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|    تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م9٠

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣٨-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

لمبادئ المحاسبة المتعارف علیھا الصادرة عن الھیئة المفصح عنھا الدخل الموحدة للمجموعةبین قائمة تسویةفیما یلي  ً وفقا
ًالسعودیة للمحاسبین القانونیین  الدولیة للمعاییروبین قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة المعدة وفقا

:م٢٠١٧أبریل ١٢م إلى ٢٠١٦أكتوبر ٢المعتمدة في المملكة العربیة السعودیة للفترة من للتقریر المالي 

إیضاح

مبادئ المحاسبة المتعارف 
علیھا الصادرة عن الھیئة 

السعودیة للمحاسبین 
القانونیین 

ریال سعودي 

المعاییرإلى التحوّلأثر 
للتقریر الماليالدولیة 

ریال سعودي 
إعادة التصنیف
ریال سعودي 

المعاییر الدولیة 
للتقریر المالي 
ریال سعودي 

إیرادات
تكلفة الإیرادات

الربح الإجمالي

وتسویقمصروفات بیع
مصروفات عمومیة وإداریة

إیرادات أخرى

الربح التشغیلي

أعباء مالیة
شركة زمیلةحصة في نتائج استثمار في 

الربح قبل الزكاة 
الزكاة

الربح للفترة 

الدخل الشامل الآخر
بنود لن یتم تصنیفھا إلى قائمة الربح أو 

الخسارة في فترات لاحقة:
إعادة قیاس مخصص مكافأة نھایة الخدمة 

للموظفین

للفترةالأخرىةالشاملالخسارة

إجمالي الدخل الشامل للفترة

(ھـ)٦
(أ)٦

(ھـ)(و)(ح)٦

(د)٦

(ح)٦

٥٤٤٫٩٩٧٫٣٠٨
)٢٩٢٫٨٤٣٫٣٤٥(

─────────
٢٥٢٫١٥٣٫٩٦٣

)١٢٫٨٢٤٫٥٩٠(
)٥٧٫١٥٢٫٥٩٥(

١٠٫٦٧٥٫٣٥٦
─────────
١٩٢٫٨٥٢٫١٣٤

─────────
)١١٨٫٥٨٠٫٠٠٣(

٢٫٨٤٥٫٣١٤
─────────

٧٧٫١١٧٫٤٤٥
ــ

─────────
٧٧٫١١٧٫٤٤٥

─────────

ــ
─────────

ــ
─────────

٧٧٫١١٧٫٤٤٥
═════════

٢٫٧٤٤٫٠٨٤
١٫٤٩٦٫٥٥٤

─────────
٤٫٢٤٠٫٦٣٨

ــ
١٫٥١١٫١٣٧

)٥٫٥٥٧٫٥٤٧(
─────────

١٩٤٫٢٢٨
─────────

ــ
)٨٦١٫٠٤٧(

─────────
)٦٦٦٫٨١٩(

ــ
─────────

)٦٦٦٫٨١٩(
─────────

ــ
─────────

ــ
─────────

)٦٦٦٫٨١٩(
═════════

ــ
ــ

─────────
ــ

ــ
٢٠٦٫٣٣٢

ــ
─────────

٢٠٦٫٣٣٢
─────────

ــ
ــ

─────────
٢٠٦٫٣٣٢

ــ
─────────

٢٠٦٫٣٣٢
─────────

)٢٠٦٫٣٣٢(
─────────

)٢٠٦٫٣٣٢(
─────────

ــ
═════════

٥٤٧٫٧٤١٫٣٩٢
)٢٩١٫٣٤٦٫٧٩١(

─────────
٢٥٦٫٣٩٤٫٦٠١

)١٢٫٨٢٤٫٥٩٠(
)٥٥٫٤٣٥٫١٢٦(

٥٫١١٧٫٨٠٩
─────────
١٩٣٫٢٥٢٫٦٩٤

─────────
)١١٨٫٥٨٠٫٠٠٣(

١٫٩٨٤٫٢٦٧
─────────

٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨
ــ

─────────
٧٦٫٦٥٦٫٩٥٨

─────────

)٢٠٦٫٣٣٢(
─────────

)٢٠٦٫٣٣٢(
─────────

٧٦٫٤٥٠٫٦٢٦
═════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٣٩-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)لأول مرة المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦

الدخل الشامل للفترة إجمالي م و٢٠١٧أبریل ١٢م و٢٠١٦اكتوبر ٢حقوق الملكیة كما في تسویةفیما یلي الإیضاحات حول 
:م٢٠١٧أبریل ١٢م إلى ٢٠١٦أكتوبر ٢من 

(ا) تجزئة الممتلكات والمعدات ٦
ل واحد لممتلكات والمعدات كأصاتحت بندبموجب الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین، قامت المجموعة باحتساب المعدات 

(التجزئة) ویتم استھلاكھا على مدى العمر الانتاجي التقدیري. وفقاً من أن تكون عناصر جوھریة كل على حدة مستقل بدلاً
امت المجموعة بتطبیق متطلبات التجزئة وقامت باحتساب تأثیرھا على الأعمار الانتاجیة للمعاییر الدولیة للتقریر المالي، ق

٢،٨٩مبلغ بالمعاییر الدولیة للتقریر المالي إلى التحوّلالمبقاة في تاریخ الأرباحمما نتج عنھ زیادة في الممتلكات والمعدات و
م. تم ٢٠١٧أبریل ١٢المنتھیة في للفترةملیون ریال سعودي ١،٥٠ملیون ریال سعودي وزیادة في الربح قبل الزكاة بمبلغ 

م ٢٠١٦أكتوبر ٢على تجزئة الأصل وتأثیر الاستھلاك كما في احتساب ھذا التأثیر كجزء من التعدیلات عند التحویل. بناءً
١٢بیع كما في نف كمحتفظ بھ لل) تم تعدیل القیمة الدفتریة للأصل المصالمعاییر الدولیة للتقریر الماليإلى التحوّل(تاریخ 
م عن طریق الاستھلاك للحد المتعلق بتلك الموجودات. یتم احتساب ھذه البنود كجزء من تعدیلات إعادة ٢٠١٧أبریل 

التصنیف.

(ب) الموجودات غیر الملموسة٦
للمعاییر الدولیة  ً ات غیر موجودإلى ممتلكات ومعدات من، قامت المجموعة بإعادة تصنیف بنود محددة للتقاریر المالیةوفقا

(برامج) لیكون ھناك عرض أكثر دقة في  المالیة الموحدة. كان التأثیر ھو زیادة الموجودات غیر الملموسة قوائمھاملموسة
على الربح قبلالأرباحوانخفاض الممتلكات والمعدات. لم یكن ھناك أي تأثیر على  المبقاة كما في تاریخ التحویل أو لاحقاً

الزكاة حیث أن العمر الانتاجي لتلك الموجودات المعاد تصنیفھا یبقى كما ھو. یتم احتساب ھذه البنود كجزء من تعدیلات 
إعادة التصنیف.

(ج) إعادة تصنیف بنود الاستثمارات العقاریة٦
للمعاییر الدولیة  ً عقاریة زات كجزء من استثمارات، قامت المجموعة بإعادة تصنیف بنود من أثاث وتجھیللتقاریر المالیةوفقا

المالیة الموحدة. كان التأثیر ھو زیادة الممتلكات والمعدات قوائمھاإلى ممتلكات ومعدات لیكون ھناك عرض أكثر دقة في 
على الربح قبالأرباحوانخفاض الاستثمارات العقاریة. لم یكن ھناك أي تأثیر على  ً ل المبقاة كما في تاریخ التحویل أو لاحقا

الزكاة حیث أن العمر الانتاجي لتلك الموجودات المعاد تصنیفھا یبقى كما ھو. یتم احتساب ھذه البنود كجزء من تعدیلات 
إعادة التصنیف.

زمیلة(د) حصة من الربح في شركة ٦
للمعاییر الدولیة  ً ، على المنشأة احتساب مصروف اتفاقیات عقود الإیجار على أساس القسط الثابت على للتقاریر المالیةوفقا

ت المجموعة بتعدیل حصة من إن وجدت. وبالتالي، قامـالإیجار بما في ذلك الفترة التي لا یدفع عنھا إیجارعقد مدى مدة 
ار والتي یتم إطفاؤھا على أساس القسط وتأثیر مصروف الإیجار على اتفاقیات الإیجزمیلةاستثمار في شركة من الربح 

القیمة افي صالإیجار بما في ذلك الفترة التي لا یدفع عنھا إیجار. نتج عن التأثیر انخفاض في عقد الثابت على مدى مدة 
ملیون ٢،٨٤مبلغ بالمعاییر الدولیة للتقریر المالي إلى التحوّلالمبقاة في تاریخ الأرباحوزمیلةالدفتریة للاستثمار في شركة 

م. تم احتساب ٢٠١٧أبریل ١٢المنتھیة في للفترةملیون ریال سعودي ٠،٨٦ریال سعودي وانخفاض الربح قبل الزكاة بمبلغ 
التأثیر كجزء من التعدیلات عند التحویل.

(ھـ) عقود إیجار محاسب علیھا بطریقة القسط الثابت٦
للمعاییر الدولیة  ً لمجموعةاتساب الإیرادات/المصروفات لمعاملات عقود الإیجار التي تبرمھا ، یتم احللتقاریر المالیةوفقا

رف النظر الإیجار بصزیادةوفترات التي لا یدفع عنھا إیجارعلى أساس القسط الثابت طوال مدة الإیجار بما في ذلك الفترة 
ات عقد الإیجار على أساس القسط إیرادات/ مصروفالمجموعةعن توقیت الاستلام/الدفع ـ إن وجدت. وبالتالي، احتسبت 

الإیرادات/المصروفات على حساب الثابت طوال مدة الإیجار. نتج عن ذلك وجود توازن ما بین الموجودات/المطلوبات 
أخرى. ناحیةالإضافیة المسجلة نتیجة طریقة القسط الثابت من 



|    تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م92

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤٠-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

(تتمة)(ھـ) ٦ عقود إیجار محاسب علیھا بطریقة القسط الثابت
الإیجار بمبلغ في عقدالمقابلالاعتراف بالأصل المعاییر الدولیة للتقریر المالي إلى التحوّلنتج عن ھذا التأثیر في تاریخ 

ملیون ریال سعودي مع تأثیر متراكم ینتج عنھ زیادة ٠،٤٧في عقد الإیجار بمبلغ المقابلملیون ریال سعودي والالتزام ٧،٥٦
ملیون ریال سعودي ٢،٦٥ملیون ریال سعودي وصافي زیادة في الربح قبل الزكاة بمبلغ ٧،٠٩المبقاة بمبلغ الأرباحفي 

.التحوّلم. تم احتساب التأثیر كجزء من التعدیلات عند ٢٠١٧أبریل ١٢للفترة المنتھیة في 

الخسائر الائتمانیة المتوقعة(و) ٦
للمعاییر الدولیة  ً للتقاریر المالیة، قامت المجموعة باحتساب الخسائر الائتمانیة المتوقعة على أساس نموذج الخسائر وفقا

شھرا أو نموذج الخسائر الائتمانیة المتوقعة مدى الحیاة بدلا من نموذج الخسائر المتكبدة الحالیة. ١٢تمانیة المتوقعة لمدة الائ
وبالتالي، قامت المجموعة بتبني نموذج الخسائر الائتمانیة المتوقعة مدى الحیاة مما نتج عنھ انخفاض في الذمم المدینة 

ملیون ریال سعودي وزیادة في الربح قبل ١،٥٣بمبلغ المعاییر الدولیة للتقریر المالي إلى تحوّلالالمبقاة في تاریخ الأرباحو
ملیون ریال سعودي. تم ٠،٨٠م بمبلغ ٢٠١٧أبریل ١٢الزكاة نتیجة عكس قید مخصص الزیادة الناتج للفترة المنتھیة في 

.التحوّلاحتساب التأثیر كجزء من تعدیلات 

ًدفعات مقدمة (ز) ٦ من العملاء ومبالغ مدفوعة مقدما
ً مة من ، قامت المجموعة بإعادة تصنیف مبالغ مقدالمعتمدة في المملكة العربیة السعودیةللمعاییر الدولیة للتقریر المالي وفقا

ذمم مدینة قائمة من ھؤلاء العملاء. كان التأثیر ھو بمقدار وجودلتزام مقابل الذمم المدینة إلى اتسویتھاتم یالعملاء والتي 
زیادة في الذمم المدینة والمطلوبات الأخرى. إضافة لذلك، قامت المجموعة بإعادة تصنیف المبالغ المدفوعة المتضمنة في 

لة الأخرى الذمم المدینة والذمم المدینة الأخرى كموجودات متداولة أخرى، نتج عنھا الزیادة في الموجودات المتداو
في الذمم المدینة والذمم المدینة الأخرى. یتم عمل إعادة تصنیف لیكون ھناك عرض أكثر دقة في القوائم المقابلوالانخفاض 

على الربح قبل الزكاة. تم احتالتحوّلالمبقاة كما في تاریخ الأرباحالمالیة الموحدة. لم یكن ھناك أي تأثُیر على  ً ساب أو لاحقا
ء من التعدیلات عند إعادة التصنیف.التأثیر كجز

مخصص مكافأة نھایة الخدمة للموظفین)ح(٦
للمعاییر الدولیة  ً ، قامت المجموعة بتسجیل الالتزام لحساب برامج منافع الموظفین المحددة باستخدام ةللتقاریر المالیوفقا

دة. وقامت بمراجعة التزام منافع الموظفین المحدالافتراضات الاكتواریة. وبالتالي، حصلت المجموعة على تقییمات اكتواریة
(انخفاض) لمخصص مكافأة نھایة الخدمة للموظفین وزیادة في  ملیون ١،١٢المبقاة بمبلغ الأرباحنتج عن ذلك عكس قید

حساب عكس لونتج عن ذلك زیادة في الربح قبل الزكاة المعاییر الدولیة للتقریر المالي إلى التحوّلریال سعودي في تاریخ 
.التحوّلم. تم احتساب التأثیر كجزء من تعدیلات ٢٠١٧أبریل ١٢ملیون ریال سعودي كما في ٠،٨١قید الالتزام بمبلغ 

ً لقیام بإعادة على المجموعة ایجب ، المعتمدة في المملكة العربیة السعودیةللمعاییر الدولیة للتقریر المالي إضافة لذلك ووفقا
"إلى بنود الدخل الشامل الآخر التي لن یتم إعادة تصنیفھا الأرباحت التي تشمل القیاساإعادة تصنیف  / (الخسائر) الاكتواریة

ً ، قامت المجموعة بإعادة تصنیف الخسارة المعاییر الدولیة للتقریر الماليلمتطلباتفي الربح أو الخسارة لاحقاً". ووفقا
م ٢٠١٧أبریل ١٢نتج عنھ زیادة في الربح قبل الزكاة للفترة المنتھیة في ملیون ریال سعودي والذي ٠،٢١الاكتواریة بمبلغ 

للدخل الشامل الآخر. لن یكون لذلك تأثُیر على مجموع الدخل الشامل لفترات التقریر المالي المذكورة. تم احتساب التأثیر 
كجزء من تعدیلات إعادة التصنیف.
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤١-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)المعاییر الدولیة للتقریر المالي . تطبیق ٦ لأول مرة

التدفقات النقدیة)ط(٦
ابریل ١٢ة المنتھیة في للفترالمعاییر الدولیة للتقریر المالي إلى التحوّلفیما یلي التأثیر على التدفقات النقدیة الموحدة لحساب 

م:٢٠١٧

نقد وما في حكمھال. ٧

ملیون ریال سعودي تم إیداعھ في ودیعة مرابحة ذات تاریخ استحقاق لثلاثة ٢٠٩،٩٥البنوك مبلغ لدىیتضمن النقد )أ
م: لا شيء) لدى بنك ٢٠١٦أكتوبر ٢ملیون ریال سعودي، ٢٠٩،٩٥م: ٢٠١٧أبریل ١٢(أشھر أو أقل خلال الفترة

لدى بنوك تجاریة مقابل الحصول على عمولة بالسعر السائد في السوق.یتم ربطھاودائع المرابحة ھي ودائع محلي.

(١٧٫٨٣مودعة لدى بنك البلاد، جھة ذات علاقة، بمبلغ البنوك مبالغ لدىیتضمن النقد )ب أبریل ١٢ملیون ریال سعودي
ملیون ریال سعودي).٨٧٦،٥٨م: ٢٠١٦أكتوبر ٢ملیون ریال سعودي، ٤٣م: ٢٠١٧

ترتیباتمن ضالاتفاقیةبموجب لدى بنوك كاحتیاطيحساب مستقلالمبالغ المودعة في النقدیة المحتجزة الأرصدةتمثل )ج
.كمبالغ نقدیة متداولة وغیر متداولةالنقدیة المحتجزة الأرصدةیتم تصنیف وبالتالي . ذات صلة

المتعارف مبادئ المحاسبة
الھیئة الصادرة عنعلیھا 

السعودیة 
للمحاسبین القانونیین 

ریال سعودي 

لمعاییر الدولیة ا
للتقریر المالي
ریال سعودي 

الفرق
ریال سعودي 

صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغیلیة
المستخدم في الأنشطة الاستثماریةصافي النقد 

صافي النقد من الأنشطة التمویلیة

)١٨٩٫٤٦١٫٠٢٣(
)١٫٤٥٦٫٣٥٠٫٥٢٩(

٧٩٩٫٦٠٤٫٤٥٦

)١٨٩٫٤٦١٫٠٢٣(
)١٫١٨٠٫٠٠٠٫٥٨٨(

٥٢٣٫٢٥٤٫٥١٥

ــ
)٢٧٦٫٣٤٩٫٩٤١(

٢٧٦٫٣٤٩٫٩٤١

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي

أكتوبر ٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

٧٧٦٫٨٢٥٥٧٦٫٧١١٩٩٤٫٤٩٨نقد في الصندوق
(نظر الإیضاحلدىنقد  (ب) ینالبنوك ١٫٧٣٤٫٩٣٧٫٩٠٠٦٥٨٫٨٥٧٫٠٨١١٫٧٨٠٫٩٩٦٫٣٣١)أدناه(أ) و

──────────────────────────
١٫٧٣٥٫٧١٤٫٧٢٥٦٥٩٫٤٣٣٫٧٩٢١٫٧٨١٫٩٩٠٫٨٢٩

الجزء المتداول –ناقص: المبالغ النقدیة المحتجزة 
)٢٠٤٫٥١٧٫٣٨١()١٣٨٫١١٧٫٤٤٠(ــ)أدناه(ج) انظر إیضاح(

الجزء غیر –ناقص: المبالغ النقدیة المحتجزة 
) )٣٤٢٫٥٩٠٫٠٠٠()١٣٢٫٦٤٠٫٠٠٠()٧٦٢٫٨٩٠٫٦٠٧()أدناه(ج) انظر إیضاحالمتداول

──────────────────────────
٩٧٢٫٨٢٤٫١١٨٣٨٨٫٦٧٦٫٣٥٢١٫٢٣٤٫٨٨٣٫٤٤٨النقد وما في حكمھ

══════════════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤٣-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)٨ . استثمارات عقاریة

(٥٢٧،٨مبلغ م، تم رسملة ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في )أ ملیون ریال ٤٦١م: ٢٠١٧ابریل ١٢ملیون ریال سعودي
من استثمارات عقاریة ضإنشاء ملیون ریال سعودي) كتكلفة قروض من أجل ١٨٩،٦م: ٢٠١٦أكتوبر ٢سعودي، 

الفعّال ائدة الفمعدلالنسبة المستخدمة لتحدید مبلغ تكلفة القروض المؤھلة للرسملة ھي أعمال رأسمالیة تحت التنفیذ. 
.للاقتراضالمحدد

(كما ذُ)ب ملیون ریال سعودي ٩٠٥،٤) قامت المجموعة ببیع وإعادة استئجار مباني ومعدات بمبلغ ١٧كر في الإیضاح
على شروط وأحكام لاإیجارملیون ریال سعودي على التوالي بموجب عقد ٣٠٩،٧مبلغ و دى على متفاقتمویلي بناءً

ملیون ٩٠٣،٨مبلغ م، بلغت القیمة الدفتریة للمباني والمعدات المستأجرة ٢٠١٧دیسمبر ٣١سنوات. كما في ١٠مدة 
ملیون ریال سعودي على التوالي.٣٠٧ریال سعودي ومبلغ 

قیاس القیم العادلة:ج) 
سابقةت لدیھم مؤھلات احترافیة ملائمة وخبرامستقلینتم تحدید القیم العادلة للاستثمارات العقاریة من قبل مقیمین عقاریین 

م ھي ٢٠١٧دیسمبر ٣١في الموقع ونوعیة العقارات التي جرى تقییمھا. إن القیمة العادلة للاستثمارات العقاریة كما في 
.باستثناء الأعمال الرأسمالیة تحت التنفیذملیون ریال سعودي٣٫١٥٨،٢

"إجمالي قیمة (إجمالي قیمة تطویر العقارلتحدید القیمة العادلة للاستثمار العقاري، فإن القیمة العادلة یتم تحدیدھا باستخدام 
التدفقات النقدیة المخصومة. إن إجمالي قیمة التطویر ھو القیمةأسلوب التطویر"). یتم تقدیر إجمالي قیمة التطویر باستخدام

تمال وحدات بعد اكقار حال اكتمالھ حسب تاریخ التسلیم المحدد. لقد تم احتساب إجمالي قیمة التطویرالسوقیة المتوقعة للع
(أي الإیرادات والمصروفات المتوقعة ـ أسلوب التدفقات  التجزئة من خلال خصم تدفقات صافي الدخل المتوقع من العملیات

(أي أسلوب الرسملة). تم سنوات من تار١٠النقدیة المخصومة) والبیع الافتراضي بعد  اب احتسیخ العملیة من تاریخ التقییم
على صافي الدخل من العملی ي دون تضخیمھ لحساب تاریخ التقییم فالتقدیرالسوق الحالیة كما في تاریخ أحوالات بناءً

ي الافتراضات حركة جوھریة ف. إن أيالتقدیرالمستقبل. وبالتالي، لم یتم خصم إجمالي قیمة التطویر الناتج بالعودة إلى تاریخ 
ع ، قد یؤدي إلى خفض أو رف، الخیجارالخصم، العائد، نمو الإالعادل للاستثمارات العقاریة مثل معدل للتقدیرالمستخدمة 

القیمة العادلة لھذه الموجودات. لقد تم تصنیف قیاس القیمة العادلة لجمیع الاستثمارات العقاریة ضمن المستوى الثالث من 
إلى معطیات أسلوب التقییم المستخدم.ھرمیة القیم العادلة استناداً

تمثل القیمة العادلة فقط الممتلكات المكتملة. لیس من الناحیة العملیة تحدید القیمة العادلة للأعمال الرأسمالیة تحت التنفیذ دون 
دلة. وصول انجاز الممتلكات إلى مرحلة یكون فیھا من المعقول التأكد من القیمة العا

م ـ على أساس ممارسة التقدیر ٢٠١٧دیسمبر ٣١تم التوصل إلى القیمة العادلة للاستثمارات العقاریة للمجموعة ـ كما في 
لا ساليبھ شركة جونز لانج لا سالي ـ مثمن عقاري مستقل ـ لیس لھ صلة بالمجموعة. إن شركة جونز لانجتالذي قام

معتمدة من المعھد الملكي للمساحین المعتمدین.  ً (تقییم) وھي أیضا مرخصة لھا من قبل الھیئة السعودیة للمقیمین المعتمدین
لدى شركة جونز لانج لا سالي المؤھلات الملائمة والخبرات ذات الصلة في تقییم التقدیر للأرض والممتلكات ذات العلاقة.

یتم الاحتفاظ بجمیع الاستثمارات العقاریة من أجل تحقیق إیرادات من الإیجار.
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤٦-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
م٢٠١٧دیسمبر ٣١(بدایة الفترة المیلادیة) إلى م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

(تتمة). ممتلكات ومعدات٩

٧٧٤مكة بمبلغ ماریوت فندق خلال الفترة قامت المجموعة بتحویل التكلفة والاستھلاك المتراكم لمبنى ومعدات )أ
عمال بسبب التغیر في الاستیةعقاراستثمارات ملیون ریال سعودي على التوالي إلى ٣٣٫٧مبلغ وبملیون ریال سعودي 

ر الإیضاح (انظالمملوك لھاتشغیلي فیما یتعلق بفندق ماریوت مكة إیجارحیث أن المجموعة وقعتّ على اتفاقیة عقد 
ملیون ریال سعودي.٥٠٠ثابت بمبلغ إیجارسنة مقابل ١٥لمدة ثالث) مع طرف ١

المجموعة بتحویل التكلفة والاستھلاك المتراكم لمبنى م قامت ٢٠١٧أبریل ١٢المنتھیة في السابقة خلال الفترة )ب
ملیون ریال سعودي ١٫٣٥٢مواقف السیارات والمعدات والبنیة التحتیة والأعمال الرأسمالیة تحت التنفیذ بمبلغ 

بسبب التغیر في الاستعمال حیث أن المجموعة یةعقاراستثمارات ملیون ریال سعودي على التوالي إلى ١٥،٥مبلغ بو
ات.لمدة عشرة سنوثالثتشغیلي فیما یتعلق بمبنى مواقف السیارات مع طرف إیجارعّت على اتفاقیة عقد وق

تمثل الأراضي قطع الأراضي الواقعة بمنطقة جبل عمر والتي استلمتھا الشركة من المساھمین المؤسسین مقابل )ج
ریال سعودي للسھم وقد تم إعداد واعتماد تقییم الأراضي من قبل الھیئة ١٠أسھمھم المصدرة بقیمة اسمیة بمبلغ 

ظامیة لنقل صكوك ملكیة ھذه الأراضي من المساھمین العلیا لتطویر منطقة مكة المكرمة. تم إنھاء الإجراءات الن
المؤسسین إلى الشركة.  وعند تأسیس المجموعة، كان ھناك نیة أن تقوم المجموعة باستكمال إجراءات نقل ملكیة 
باقي الأراضي إلى الشركة حینما یستكمل أصحاب تلك الأراضي وثائقھم الشرعیة والنظامیة الخاصة بتلك 

الأراضي. 

لطبیعة موقع المشروع والحیثیات المتعلقة بملكیة الأراضي حول منطقة الحرم، التي یقع فیھا مشروع جبل نظراً)د
عمر، كانت بعض قطع الأراضي بدون صكوك ملكیة محددة. عند التأسیس اتفقت المجموعة على آلیة حیث یتوجب 

قیمتھا. واتبعت المجموعة على أصحاب الأراضي إحضار صكوك ملكیة الأراضي للحصول على أسھم تعادل 
ملیون ریال سعودي ٣٥٩بتكلفةطریقة تسجیل الأرض حال توفر صكوك الملكیة. إلا أنھ لم یتمكن أصحاب أراضي 

من استكمال المستندات الشرعیة والنظامیة لھذه الأراضي حتى بعد مرور عدة سنوات على تشغیل المجموعة. 
ملیون ریال سعودي في ٣٥٩بتكلفةمجموعة تسجیل الأراضي المتبقیة م، قررت إدارة ال٢٠١٦وبالتالي، خلال سنة 

القوائم المالیة وأخذ ما یلي بالاعتبار: 

السنتین السابقتین.خلاللم یتم تقدیم صكوك ملكیة أراضي •

لاتفاقیة نقل الملكیة، اكتتبت شركة • ً فیما یتعلق بأصحاب الأراضي الذین لم یتمكنوا من تقدیم صكوك ملكیة وفقا
مكة للإنشاء والتعمیر في أسھم في المجموعة نیابة عن أصحاب ھذه الأراضي. تمت المصادقة على ھذه الآلیة 

(الموافق ٢٥/٩/١٤٢٧بتاریخ ٦٣بموجب المرسوم الملكي م/ م) وبالتالي الملكیة القانونیة ٢٠٠٦أكتوبر ١٨ھـ
للأراضي تكون للمجموعة.  

لأن شركة مكة للإنشاءبإنشاء مبانيمسنوات الماضیة وبدأت القیاالفيتملكت المجموعة الأراضي • علیھا. نظراً
ودعت نقداًوأوالتعمیر اكتتبت في الأسھم نیابة عن أصحاب الأراضي الذین لم یتمكنوا من تقدیم صكوك ملكیة 

عند التأسیس، تم تسجیل التزام مقابل كمستحق الدفع لشركة مكة للإنشاء والتعمیر. تم تصنیف المبلغ المستحق 
الدفع لشركة مكة للإنشاء والتعمیر كمبلغ مستحق الدفع طویل الأجل.

(الإیضاح قامت المجموعة برھن جزء من أراضیھا كضمان مقابل قرض حكومي وقروض من بنوك تجاریھـ)  ة محلیة
١٩.(
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤٧-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). ممتلكات ومعدات٩
("شركة تبرید") ـ شركة زمیلة ـ لبناء وتشغیل وقعت)و المجموعة اتفاقیة ("الاتفاقیة") مع شركة تبرید المنطقة المركزیة

من ٢٦،٥وصیانة نظام تبرید المنطقة ("نظام تبرید") لمدة  سنة من تاریخ جاھزیة النظام لتقدیم الخدمة الفعلیة اعتباراَ
(الموافق ١٤٣٦ربیع الأول ٩ م). وقد تم رھن نظام التبرید مقابل قرض حصلت علیھ شركة ٢٠١٤دیسمبر٣١ھـ

نیة، فقد تم معاملة ضمإیجارات اتفاقتبرید. وحیث أن الاتفاقیة مع شركة تبرید فیما یتعلق بنظام التبرید تحتوي على 
٤٥٩،٥م كان صافي القیمة الدفتریة للمعدات المؤجرة بمبلغ ٢٠١٧یونیو ٣٠تمویلي ضمني. بتاریخ إیجاركالترتیب

) ملیون ریال ٤٧٨،٤: م٢٠١٧أكتوبر ٢سعودي وفي ملیون ریال٤٧٠،٢م: ٢٠١٧أبریل ١٢ملیون ریال سعودي
سعودي).

.٧إلى ١ر المتعلقة بالمراحل من تمثل الأعمال الرأسمالیة تحت التنفیذ اعمال البنیة التحتیة والتطوی)ز
(١٫٥٢٤،٩تم رسملة مبلغ ، م٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في )ح ملیون ١٫٣٧٧،٢م: ٢٠١٧أبریل ١٢ملیون ریال سعودي

ملیون ریال سعودي) كتكلفة قروض لإنشاء ممتلكات ومعدات ١٫٤١٧،٣م: مبلغ ٢٠١٦أكتوبر ٢ریال سعودي، 
عدل ممتضمنة في أعمال رأسمالیة تحت التنفیذ. كان المعدل المستخدم لتحدید مبلغ تكلفة الاقتراض مؤھلا للرسملة ھو 

للاقتراض المحدد.الفائدة الفعاّل
(ط)    ومباني ومعدات وأثاث وتجھیزات وموجودات أرضاستئجارإعادة بیع وبالمجموعة قامت) ١٧كما ذكر في الإیضاح

ملیون ریال سعودي ١٫٠٧٤،٣ملیون ریال سعودي ومبلغ ٢٫٤٢٧،٧ملیون ریال سعودي ومبلغ ٨٧٦،٦أخرى بمبلغ 
على ١٣،٣ملیون ریال سعودي ومبلغ ٣٩٢،٧ومبلغ  ملیون ریال سعودي على التوالي بموجب عقد إیجار تمویلي بناءً

م، إن القیمة الدفتریة للأرض والمباني ٢٠١٧دیسمبر ٣١سنوات. كما في ١٠على مدى مدة اتفاقكام شروط وأح
ملیون ٢٫٤٢٣،٥ملیون ریال سعودي و٨٧٦،٦بلغت المؤجرةوالمعدات والأثاث والتجھیزات والموجودات الأخرى 

یون ریال سعودي على التوالي.مل١٢،٢وملیون ریال سعودي٣٨٥٫٦وملیون ریال سعودي١٫٠٦٦،٢ریال سعودي و

موجودات غیر ملموسة. ١٠

التكلفة
م٢٠١٦أكتوبر ٢الرصید في 

إضافات للفترة

لي آبرنامج حاسب 
ریال سعودي

١٫١٤٦٫١٥٠
ـــ٦٢٥٫٦١٦ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ـــ ــ ــ ــ ـ

م٢٠١٧أبریل ١٢الرصید في 
إضافات للفترة

١٫٧٧١٫٧٦٦
ـــ٤٤٢٫٦٠٥ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ـــ ـ

ــ٢٫٢١٤٫٣٧١م٢٠١٧دیسمبر ٣١الرصید في  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ـــ ــ
الإطفاء المتراكم:

٨٠١٫٤٠٣م٢٠١٦أكتوبر ٢الرصید في 
ــ٧٥٫١٥٢إطفاء للفترة ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ـــ ــ
٨٧٦٫٥٥٥م٢٠١٧أبریل ١٢الرصید في 
ـــ١٨٨٫٦٦٤إطفاء للفترة ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ـــ ـ
ـــ١٫٠٦٥٫٢١٩م٢٠١٧دیسمبر ٣١الرصید في  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ـــ ـ
الدفتریةةصافي القیم

م٢٠١٦أكتوبر ٢في 

م٢٠١٧أبریل ١٢في 

م٢٠١٧دیسمبر ٣١في 

٣٤٤٫٧٤٧
═════════

٨٩٥٫٢١١
═════════

١٫١٤٩٫١٥٢
═════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤٨-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

استثمار في شركة زمیلة. ١١

شركة تبرید المنطقة المركزیة ھي الشركة الاستراتیجیة المستثمر بھا للمجموعة وتزاول أعمالھا بشكل رئیسي في توفیر 
اتفاقیة لبناء وتشغیل شركة تبرید. أبرمت المجموعة مع مساھمة عامةشركة لیست خدمات نظام التبرید المركزي وھي 

ة أعمال الشركة الزمیلة ھو مكة المكرمة في المملكة العربیة السعودیة.وصیانة نظام التبرید. إن المحل الرئیسي لممارس

فیما یلي الحركة في الاستثمار في الشركة الزمیلة:

م٢٠١٦أكتوبر ٢م٢٠١٧أبریل ٢٠١٧١٢دیسمبر ٣١
ریال سعوديریال سعوديریال سعودي

٧٩٫٥٤٧٫٩٣٦٥١٫٩٠٠٫٧١٥٤٨٫٤٦٢٫٨٤٨في بدایة الفترة / السنة
ــ٢٥٫٦٦٢٫٩٥٤ــفي شركة زمیلةإضافیةمساھمة مالیة 

(الخسارة)/ الدخل للفترة / للسنة ١٫٩٨٤٫٢٦٧٣٫٤٣٧٫٨٦٧)١٫٠٦١٫٩٨٢(حصة من
ــــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٧٨٫٤٨٥٫٩٥٤٧٩٫٥٤٧٫٩٣٦٥١٫٩٠٠٫٧١٥الفترة / السنةفي نھایة 
════════════════════════

استثمار محتفظ بھ بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. ١٢

اكتتاب في مكة العقاري على ھیئة یمثل الاستثمار المحتفظ بھ بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة استثمار في صندوق
الوحدات. تم تحدید الاستثمار كاستثمار محتفظ بھ بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة لأنھا تدار على أساس القیمة 

م، لم تكن القیمة الدفتریة للاستثمارات المحتفظ بھا بالقیمة ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في العادلة ویتم مراقبة أداءھا بصورة نشطة.
عن القیمة السوقیة.العادلة من خلا ً ل الربح أو الخسارة مختلفة جوھریا

دفعات مقدمة إلى بعض المؤسسین. ١٣
م٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي
م٢٠١٧أبریل ١٢

ریال سعودي
م٢٠١٦أكتوبر ٢

ریال سعودي

٣١٨٫١٥٧٫٠٨٨٣١٤٫٧٧٨٫٢٠٩٣١٤٫٨٧٦٬٩٠٥في بدایة الفترة
ــ٤٫٠٦٢٫٧٩٤ــدفعات

)٩٨٫٦٩٦()٦٨٣٫٩١٥()١١٫٣٦٧٫٣٧٢(مبالغ مستلمة
ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٣٠٦٫٧٨٩٫٧١٦٣١٨٫١٥٧٫٠٨٨٣١٤٫٧٧٨٫٢٠٩في نھایة الفترة
═════════════════════════

الرصیدنسبة الملكیة
دیسمبر ٣١

م٢٠١٧
أبریل ١٢

م٢٠١٧
دیسمبر ٣١

م٢٠١٧
أبریل ١٢

م٢٠١٧
ریال سعوديریال سعودي

شركة تبرید المنطقة المركزیة
٧٨٫٤٨٥٫٩٥٤٧٩٫٥٤٧٫٩٣٦%٤٠%٤٠

═════════════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٤٩-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). ١٣ دفعات مقدمة إلى بعض المؤسسین

(الموافق ٢٠١٦مارس ٢٨بتاریخ المنعقدةغیر العادیةالعمومیة الجمعیة المجموعة في اجتماع المساھمون فيقرر  ١٩م
لانتھاء فترة ١٤٣٧سنة الالمؤسسین خلال ھـ) التوقف عن صرف الدفعات المقدمة لبعض ١٤٣٧الآخرة جمادى  ھـ نظراً

ملیون ریال ٤م، دفعت المجموعة مبلغ ٢٠١٧أبریل ١٢التزام المجموعة بھذه الدفعات. خلال الفترة السابقة المنتھیة في 
ھـ. لم تدفع مثل ھذه الدفعات خلال الفترة الحالیة.١٤٣٧بعض المؤسسین كتعویض یتعلق بفترة ما قبل سنة سعودي إلى 

موجودات أخرى . ١٤
م٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي
٢٠١٧أبریل ١٢

ریال سعودي
م٢٠١٦أكتوبر ٢

ریال سعودي
موجودات غیر متداولة 

١٤٫٠١٤٫٦٩٤١٠٫٣٠١٫٤٧٧٧٫٥٥٧٫٣٩٣)أدناه"أ" انظر إیضاح(مستحق الدفعإیجار
════════════════════════

موجودات متداولة 
ًإیجار ٣٫٧٨٩٫٣٧٣٣٫٤٤٠٫٩٠٠٢٫٥٥٣٫١٨١مدفوع مسبقا

١٢٫٨٩٦٫٩١٦١٥٫٩٢٦٫١٤٧١٨٫١٢٧٫٧٤٩مبالغ مدفوعة مقدما للفنادق
٣٫٦٥٥٫٤٣٠٢٫٥٩٣٫٩٠٢٥٫٠٠٨٫٨٩٢تأمین مدفوع مقدماً

على عقد إیجار تمویليفائدة ً مدفوعة مسبقا
ــــ١٩٢٫٠٠٠٫٠٠٠"ب") أدناه)انظر إیضاح(

٥٫٥٢٧٫١٤٥٣٫٠١٢٫٠٨٦١٫٨٩٠٫٣٨٦أخرى
ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــ ــ ــ ــــ ــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢١٧٫٨٦٨٫٨٦٤٢٤٫٩٧٣٫٠٣٥٢٧٫٥٨٠٫٢٠٨
═════════════════════════

ارض مقدمة إلى شركة تبرید المنطقة المركزیة بموجب اتفاقیة إیجارملیون ریال سعودي مقابل ١٢،٧٠یتضمن ھذا مبلغ )أ
من قبلیجارموقع محطة كبیرة موقعة بین المجموعة وشركة تبرید المنطقة المركزیة. یجب استلام الإإیجارعقد 

م.٢٠٢٠ینایر ١المجموعة في الذكرى الخامسة لتاریخ بدء خدمة التشغیل المقرر وھو 
(كما ذُ)ب مقابل ٢٧٠) قامت المجموعة بدفع إیجار نصف سنوي بمبلغ ١٧كر في الإیضاح ً ملیون ریال سعودي مقدما

الرصید غیالموجودات محل عقد الإیجار التمویلي ً ر المطفأ للدفعة المقدمة.. یمثل المبلغ المدفوع مقدما

عقارات للتطویر والبیع. ١٥
م٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي
م٢٠١٧أبریل ١٢

ریال سعودي
م٢٠١٦أكتوبر ٢

ریال سعودي

٢١٤٫٣٦٩٫٤١٨٢٣٧٫٧١٦٫٣٦٢١٤٧٫٠٥٥٫٨٢٤في بدایة الفترة
) ٩٩٫٢٣٦٫٤٩٤٤٢٫٧٣٣٫٦٠٠٤٠٧٫٨٥٨٫٣٨١)٩إیضاحتحویل من ممتلكات ومعدات

)٣١٧٫١٩٧٫٨٤٣()٦٦٫٠٨٠٫٥٤٤(ــتكلفة عقارات مباعة
ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٣١٣٫٦٠٥٫٩١٢٢١٤٫٣٦٩٫٤١٨٢٣٧٫٧١٦٫٣٦٢في نھایة الفترة
════════════════════════

العقارات تحت التطویر تكلفة الأرض.لا تتضمن 
(٨٧،٣م، تم رسملة مبلغ ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في  ملیون ریال سعودي) كتكلفة ٧٦،٢م: ٢٠١٦ملیون ریال سعودي

اقتراض مقابل إنشاء عقارات تحت التطویر.
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٠-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١المیلادیة) إلى م

ذمم مدینة أخرىذمم مدینة و. ١٦

(١١٢،٧أرصدة مستحقة من جھات ذات علاقة بمبلغ تتضمن الذمم المدینة )أ م: ٢٠١٧أبریل ١٢ملیون ریال سعودي
).(أ)٣٣الإیضاحانظرملیون ریال سعودي) (١١٤م: ٢٠١٦أكتوبر ٢ملیون ریال سعودي، ٠،٠٧

.لتقریر الماليتاریخ ایات التي لا تزال قید التجدید كما في الترتیبالمتعلق بیجارالمستحقة الإإیرادات التأجیر تمثل )ب

:على النحو التاليالذمم المدینة المشكوك في تحصیلھا مخصص في الحركة)ج

أبریل ٣١للفترة من 
٣١م إلى ٢٠١٧

م٢٠١٧دیسمبر 
ریال سعودي

أكتوبر ٢للفترة من 
١٢م إلى ٢٠١٦
م٢٠١٧أبریل 

ریال سعودي

٢السنة المنتھیة في 
م٢٠١٦أكتوبر 

ریال سعودي

السنة/الفترةفي بدایة 
السنة/الفترةمخصص 

للسنة/لفترةلمخصص مشطوب
(د)إیضاح(السنة/الفترةخلال مخصصعكس 
)أدناه

/ السنةفي نھایة الفترة

٦٫٦٠٩٫٢٩١
٦٨٤٫٦٠٧

ــ

ــ
───────
٧٫٢٩٣٫٨٩٨

═══════

٢٣٫٧٩٣٫٢٧٢
٥٫٠٨٣٫٥٧٢

)٢٢٫٢٦٧٫٥٥٣(

ــ
────────

٦٫٦٠٩٫٢٩١
════════

١٠٦٫٢٥٣٫٦٦٩
٢٫١٠٩٫٢١٩

ــ

)٨٤٫٥٦٩٫٦١٦(
────────

٢٣٫٧٩٣٫٢٧٢
════════

م بإعادة تقییم مدى إمكانیة استرداد الأرصدة مستحقة الاستلام والمخصص المطلوب ٢٠١٦الإدارة خلال السنة تقام)د
٨٤،٥٧مستحق الاستلام المشكوك في تحصیلھ. نتیجة لإعادة التفاوض مع المستأجرین، تم عكس قید مبلغ یجارمقابل الإ
ریال سعودي حیث أنھ لم یعد مطلوباً.ملیون 

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي

أكتوبر ٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

) )أدناه(أ)١٦انظر إیضاحذمم مدینة
(إیجارإیرادات  )أدناه(ب)١٦إیضاحمستحقة

في تحصیلھاناقص: مخصص ذمم مدینة مشكوك 
)(ج)١٦إیضاح(

ذمم مدینة تجاریة

تأمین بنكي مقابل خطابات ضمان
ذمم مدینة أخرى

١٨٥٫٠٨١٫٨٤٦
١٫٨٨٣٫٦٧٢

)٧٫٢٩٣٫٨٩٨(
─────────

١٧٩٫٦٧١٫٦٢٠

١٤٫٥٧١٫٤٥٨
٧٫٦٧٤٫٦٩٧

─────────
٢٠١٫٩١٧٫٧٧٥

═════════

٣٤٫٤٣٣٫٩٢٩
٥٩٫٥٠٢

)٦٫٦٠٩٫٢٩١(
────────

٢٧٫٨٨٤٫١٤٠

١٧٫٣٩٩٫٩٨٤
١٤٫٤٦٧٫٨٩٩

────────
٥٩٫٧٥٢٫٠٢٣

════════

١٦٦٫٩٤١٫٤٥٧
٣٧٫٢٨٤٫١٠١

)٢٣٫٧٩٣٫٢٧٢(
────────

١٨٠٫٤٣٢٫٢٨٦

١٧٫٣٩٩٫٩٨٤
١٫١٨٨٫٧٥٤

────────
١٩٩٫٠٢١٫٠٢٤

════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥١-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

موجودات مصنفة كمحتفظ بھا للبیع. ١٧

(الموافق ٢٠١٧مارس ٢٨المنتھیة في الأولیة خلال الفترة ، ١في الإیضاح تم بیانھكما  ھـ)، ١٤٣٨جمادى الآخرة ٢٩م
على خطة بیع جزء من  ً ثلاثة فنادق ومركزین تجاریین تتضمنوالتي الشركةممتلكاتوافق مجلس إدارة الشركة رسمیا

"موجودات محتفظ بھا للبیع" في قائمة المركز المالي. "). ممتلكاتال(" كـ علیھ، تم تصنیف ھذه الممتلكات بدایةً ةًضافإوبناءً
(الموافق ٢٠١٧مارس ٢٢بتاریختداول إلى الإعلان الذي نشر على موقع  الشركةقامت ھـ)، ١٤٣٨جمادى الآخرة ٢٣م

("شركة الانماء الا("الاتفاقیة") مع شركةوشراء بتوقیع اتفاقیة بیع  إلى ممتلكاتالستثماریة") لبیع الانماء الاستثماریة
("الصندوق")  تم تأسیسیھ في المملكة العربیة السعودیة كصندوق مقفل بموجب نظام صنادیق والذيـ صندوق مكة العقاري

ر بیع ("مدیر الصندوق") بسعإدارتھ ة شركة الانماء الاستثماریتتولىوالاستثمار العقاري الصادر عن ھیئة السوق المالیة ـ 
ما یلي: وأخرى تكمیلیة إضافیة، قامت الشركة بتوقیع اتفاقیات إلى الاتفاقیةبالإضافة ملیار ریال سعودي. ٦بمبلغ ھي تحدیداً

ً(یُحصريبیعاتفاقیة وكالة و، تأجیراتفاقیة البیع، واتفاقیة تعھد ب لإتمام البیع ")اتفاق"مصطلحبـشار إلیھا مع الاتفاقیة جمیعا
ما تم اعتبارهم وھو ٢٠١٧نوفمبر ٩في الترتیبكمعاملة مرتبطة واحدة. تم استیفاء الشروط والأحكام النھائیة بخصوص 

:للترتیبفیما یلي الخصائص الرئیسیة .الترتیبتاریخ سریان 

ملیار ریال سعودي.٦بسعر الممتلكاتباعت الشركة •
٢٧٠بمبلغ سنوينصف إیجارسنوات مقابل ١٠مدةوإدارتھا على مدى الممتلكاتتقوم الشركة بإعادة استئجار •

ملیون ریال سعودي.
ًلدى الشركة خیار استدعاء ـ ولیس التزام• بعد نھایة السنة الخامسة وحتى السنة العاشرة الممتلكاتـ لإعادة شراء ا

من قبل الشركة أو بیعھا إلى طرف ثالث، فإن المبلغ الممتلكاتإعادة شراءفیما إذا تم ملیار ریال سعودي. ٦بمبلغ 
ملیار ریال سعودي سیكون من حق الشركة. ٦الزائد عن الـ 

في نھایة السنة العاشرة وفي حالة بقاء الممتلكات غیر مباعة فإن للصندوق الخیار في بیع یجارحال انتھاء عقد الإ•
الممتلكات إلى طرف ثالث. إلا أن شركة جبل عمر للتطویر سیكون لدیھا الحق الأول في العرض. 

على الجوھر التجاري للمعاملة. وكنتیجالترتیبتم اعتبار  تئجار التمویلي ة للبیع وإعادة الاسكبیع وإعادة استئجار تمویلي بناءً
"موجودات محتفظ بھا للبیع" تم إعادة تصنیفھا إلى ممتلكات ومعدات واستثمارات  ـ كـ ً  ـالتي تم تصنیفھا مسبقا فإن الممتلكات 

بمبلغ عقاریة. وبالتالي،  ً إضافیا ً م ٢٠١٧نوفمبر ٨م إلى ٢٠١٧ینایر ١ملیون ریال سعودي من ٩٤حملت الشركة استھلاكا
بسبب التغیر على الخطة لبیع الممتلكات المصنفة كموجودات محتفظ بھا للبیع. لقد قامت الشركة بتأجیل الربح من بیع 

سنوات.١٠الممتلكات والذي یتوجب إطفاؤه على مدى مدة عقد الإیجار لفترة 

"استثمار محتفظ بھ ملیار ریال سعودي للاستثمار في وحدات الصندو١من الثمن بمبلغ جزءتم استخدام  ق وتم تصنیفھ كـ
ملیار ریال سعودي من ٤في قائمة المركز المالي الموحدة. وتم استخدام مبلغ "بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

لذلك، تم استخدام مبلغ ١٩قبل الشركة لسداد قرض طویل الأجل من بنك محلي حسبما جاء في الإیضاح  ٢٧٠(ب). إضافةً
كودیعة تأمینملیون ریال سعودي ٦٢٠النصف سنویة الأولیة وتم الاحتفاظ بمبلغ الإیجارون ریال سعودي لسداد دفعة ملی

لشروط وأحكام  ً ملیون ریال سعودي تم تضمینھ كجزء من أرصدة حسابات ١١٠. والرصید المتبقي القائم بمبلغ الترتیبوفقا
ضمن الموجودات المتداولة.الذمم المدینة 

م) بلغ إجمالي الربح غیر المطفأ مع أخذ الحقائق أعلاه في ٢٠١٧نوفمبر ٩(الترتیبفي تاریخ استیفاء شروط وأحكام 
للفترة الترتیبم، اطفأت الشركة الربح المؤجل على ٢٠١٧دیسمبر ٣١ملیار ریال سعودي. كما في ١،٨٣الاعتبار مبلغ 

(الإیضاح ملیون٢٦،٦م بمبلغ ٢٠١٧دیسمبر ٣١م إلى ٢٠١٧نوفمبر ٩من  "٢٩ریال سعودي الإیرادات ) وأدرجتھ في
" في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. وسیتم إطفاء الرصید المتبقي من الربح غیر المطفأ الأخرى

سنوات. ١٠ملیار ریال سعودي على مدى مدة عقد الإیجار لفترة ١،٨بمبلغ 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٢-

(تتمة)المالیة الموحدةإیضاحات حول القوائم 
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). موجودات مصنفة كمحتفظ بھا للبیع١٧

فیما یلي تفاصیل الموجودات المصنفة كمحتفظ بھا للبیع:

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي

أكتوبر٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

ممتلكات ومعدات
أرض
مباني

معدات
أثاث وتجھیزات
موجودات أخرى

استثمارات عقاریة
مباني

معدات

ــ
ــ
ــ
ــ
ــ

─────────
ــ

─────────

ــ
ــ

─────────
ــ

─────────
ــ

═════════

٨٧٦٫٦٧٩٫٩٨٠
١٫٧٨٠٫٠٠٢٫٨٧٥

٧٧٤٫٩٢٤٫٩٦١
٣٠٧٫٧٧٥٫٧٨١
١٠٫٨٧٦٫٥٨٩

─────────
٣٫٧٥٠٫٢٦٠٫١٨٦
─────────

٣٨٢٫٠٣٥٫٤٣٥
١٣٠٫٢٩١٫٤٥٦

─────────
٥١٢٫٣٢٦٫٨٩١

─────────
٤٫٢٦٢٫٥٨٧٫٠٧٧
═════════

ــ
ــ
ــ
ــ
ــ

─────────
ــ

─────────

ــ
ــ

─────────
ــ

─────────
ــ

═════════



١٠5تقرير مجلس الإدارة الحادي عشر عن السنة المالية الميلادية القصيرة المنتهية في ٢٠١٧/١٢/٣١ م   |        

(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٣-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

والاحتیاطیات رأس المال.١٨

رأس المال
ًسھم٩٢٩٫٤٠٠٫٠٠٠یتكون رأسمال الشركة من م،٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في  ریال سعودي للسھم الواحد١٠بقیمة ا

یلي:موزعة كما

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي

أكتوبر٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

٤٬٥٩٤٬٠٠٠٬٠٠٠٤٬٥٩٤٬٠٠٠٬٠٠٠٤٬٥٩٤٬٠٠٠٬٠٠٠أسھم اكتتاب عام
عینیة لقاء أراض وتكالیف أخرىأسھم

كما أصدرت في 
٤٬٣٤٠٬٤٣٥٬٠٥٠٤٬٣٤٠٬٤٣٥٬٠٥٠٤٬٣٤٠٬٤٣٥٬٠٥٠)"أ" أدناهانظر إیضاح(البدایة

"ب" انظر إیضاح(أسھم نقدیة مصدرة 
٣٥٩٬٥٦٤٬٩٥٠٣٥٩٬٥٦٤٬٩٥٠٣٥٩٬٥٦٤٬٩٥٠)أدناه

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
٩٬٢٩٤٬٠٠٠٬٠٠٠٩٬٢٩٤٬٠٠٠٬٠٠٠٩٬٢٩٤٬٠٠٠٬٠٠٠
════════════════════════════

ریال سعودي ١٠أراضي من المساھمین المؤسسین لقاء الأسھم المصدرة والتي تبلغ قیمتھا الاسمیة المجموعةاستلمت )أ
اغ تم انھاء إجراءات نقل وإفر.تم اعتماد تقییم الأراضي من قبل الھیئة العلیا لتطویر منطقة مكة المكرمةللسھم وقد

.صكوك ملكیة ھذه الأراضي من المساھمین المؤسسین إلى الشركة

للفقرة الثانیة من المادة ا)ب ً ة النقدیة لأرصدفإن الأسھم النقدیة المصدرة تمثل ا، لثامنة من النظام الأساسي للشركةوفقا
خلال .المودعة من قبل شركة مكة للإنشاء والتعمیر لقاء عقارات لم یقم ملاكھا باستكمال وثائقھم الشرعیة والنظامیة

(الموافق ٢٠١٦أكتوبر ٢المنتھیة في السنة  م الأراضي التي لم یقالمجموعة، سجلت ھـ)١٤٣٧ذي الحجة ٣٠م
وسیتم التنازل عن الأسھم لصالح ملاك ھذه )). ج(٩(انظر الإیضاح لمتعلقة بھا اأصحابھا بتقدیم المستندات النظامیة 

.عند استكمال المستندات المطلوبةبشكل تدریجيالاراضي 

الاحتیاطي النظامي
ً من دخلھا السنوي إلى الاحتیاطي %١٠بتحویل المجموعةنظام الشركات في المملكة العربیة السعودیة، قامت لأحكاموفقا

وبما من رأس المال.%٣٠أن تقرر التوقف عن إجراء ھذه التحویلات عندما یساوي الاحتیاطي للمجموعة النظامي. یجوز 
اح لاحتیاطي غیر متاھذا ن إأن الشركة قد تكبدت خسائر خلال الفترة فإنھ لم یتم إجراء تحویل إلى الاحتیاطي النظامي. 

للتوزیع.

إدارة رأس المال
للمساھمینعوائدعلى الاستمرار في أداء أعمالھا وتوفیرالمجموعةدرة تھدف المجموعة من إدارة رأس المال إلى التأكد من ق

والمحافظة على قاعدة رأس مال قویة لدعم التطور المتواصل لأعمالھا. تقوم المجموعة بإدارة ھیكل رأسمالھا من خلال 
مراقبة العائد على صافي الموجودات وإجراء التعدیلات علیھا على ضوء التغیرات في الظروف الاقتصادیة. ومن أجل 

المدفوعة إلى المساھمین أو إصدار الأرباحمجموعة تعدیل مبلغ توزیعات المحافظة على ھیكل رأس المال أو تعدیلھ یمكن لل
أسھم جدیدة. كما تقوم المجموعة بمراقبة رأس المال باستخدام معدل الحركة المتمثلة بصافي الدین والقروض والسلف ذات 

النقد والأرصدالفائدة بما في ذلك تكلفة التمویل المترتبة علیھا والذمم الدائنة التجاریة والذمم ال ً ة البنكیة. دائنة الأخرى ـ ناقصا
صافي الدین. ومعدل الحركة ھو على النحو التالي: ویمثل رأس المال حقوق الملكیة كما ورد في قائمة المركز المالي زائداً
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٤-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)رأس المال.١٨ والاحتیاطیات

(تتمة)إدارة رأس المال

وسلف. قروض ١٩

تي تقاس فائدة والیترتب علیھاالتي المجموعةیقدم ھذا الإیضاح معلومات بشأن الشروط التعاقدیة بخصوص قروض وسلف 
بالتكلفة المطفأة:

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي

أكتوبر٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

إجمالي المطلوبات
) )٧إیضاح النقد وما في حكمھ

صافي الدین

إجمالي حقوق الملكیة

المالمعدل الحركة في رأس

١٧٫٩٩٩٫٠٩٨٫٩٦٥
)٩٧٢٫٨٢٤٫١١٨(

──────────
١٧٫٠٢٦٫٢٧٤٫٨٤٧
══════════
٩٫٥٨٩٫٥٩٥٫١١٤

──────────
١،٧٨

══════════

١٢٫٦٨٤٫٣٨٧٫٤٩٦
)٣٨٨٫٦٧٦٫٣٥٢(

──────────
١٢٫٢٩٥٫٧١١٫١٤٤
══════════
١٠٫١٩١٫٣٤٠٫٩١٤
──────────

١،٢١
══════════

١٢٫٥١٢٫٩٠٧٫٥٢٩
)١٫٢٣٤٫٨٨٣٫٤٤٨(

──────────
١١٫٢٧٨٫٠٢٤٫٠٨١
══════════
١٠٫١١٤٫٨٩٠٫٢٨٨
──────────

١،١١
══════════

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي

أكتوبر٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

قروض لأجل
) أدناه)(أ)إیضاح قرض حكومي

) أدناه)(ب)إیضاحقرض من بنك محلي
) أدناه)(ج)إیضاح) (٢قرض تجمیعي

) أدناه)(د)إیضاحتسھیلات من بنك محلي
) أدناه)(ھـ)إیضاحتسھیلات من بنك محلي
) أدناه)(و)إیضاحتسھیلات من بنك محلي

ناقص: أعباء مالیة مؤجلة
عمولة مستحقة على قروض لأجل

الجزء المتداول

الجزء غیر المتداول

٣٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
ــ

٣٫٤٠٩٫٢١٠٫٦٠٠
٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠

١٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
٢٤٫١٧٣٫٦٦١

──────────
٨٫٢٧٥٫٣٨٤٫٢٦١

)٦٫٣١٨٫٩٥٢(
٥٠٫٩٨٩٫٧٤٥

──────────
٨٫٣٢٠٫٠٥٥٫٠٥٤

)١٥٢٫٢٩٢٫٣٢٠(
──────────
٨٫١٦٧٫٧٦٢٫٧٣٤

══════════

٣٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
٤٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
٢٫٩٢٦٫٣٦٧٫٣١١

٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠
ــ
ــ

──────────
١٠٫٧٦٨٫٣٦٧٫٣١١

)١٩٨٫٣٢٢٫٧٠٢(
٢٠٧٫٦٢٦٫٢٤٢

──────────
١٠٫٧٧٧٫٦٧٠٫٨٥١

)٣٨٦٫٧٢٨٫٦٧٨(
──────────
١٠٫٣٩٠٫٩٤٢٫١٧٣
══════════

٣٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
٤٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠
٢٫٦٢٤٫٠٢٨٫٢٠٦

٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠
ــ
ــ

──────────
١٠٫٤٦٦٫٠٢٨٫٢٠٦

)٢١٠٫١٢١٫٦٣٣(
١٧٨٫٦١٦٫٨٠١

──────────
١٠٫٤٣٤٫٥٢٣٫٣٧٤

)١٫٠٢٠٫٦١٦٫٨٠١(
──────────

٩٫٤١٣٫٩٠٦٫٥٧٣
══════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٥-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة). قروض وسلف١٩

قروض لأجل

ملیار ریال سعودي لتطویر منطقة جبل عمر ٣اتفاقیة مع جھة حكومیة وحصلت على قرض بمبلغ المجموعةوقعت)أ
(الموافق ٢٠١٦فبرایر ١٥بتاریخوالذي تم سحبھ خلال السنوات الماضیة.  ھـ)، حصلت ١٤٣٧جمادى الأولى ٦م

وعمولة فترة السماح لمدةیلیةومصاریفھ التموعلى موافقة الجھة الحكومیة على تأجیل بدایة سداد القرض المجموعة
لشروط السداد ٧إضافیة لتصبح فترة السماح  فإن المعدلةسنوات من تاریخ سحب القرض الأصلي. وبالتالي، وفقاً

(الموافق ٢٠١٩ینایر ١القرض مستحق السداد على ستة أقساط سنویة متساویة، ویستحق سداد القسط الأول في  ٢٥م
(الموافق ٢٠٢٤ینایر ١یستحق القسط الأخیر في ھـ) بینما١٤٤٠ربیع الثاني  ھـ). ١٤٤٥جمادى الآخرة ١٩م

مترا٣٠٫٤٩٤ًالقرض تكالیف اقتراض بمعدلات تجاریة. القرض مضمون برھن قطع أراضي مساحتھا یترتب على
ً (ھـ)). ٩(الإیضاح مربعا

(الموافق ٢٠١٥یر فبرا٤اتفاقیة تمویل إسلامي مع بنك محلي تجاري في المجموعةوقعت )ب ھـ) ١٤٣٦ربیع الثاني ١٥م
القرض التجمیعي فیما یتعلق بالمرحلة كامل ملیار ریال سعودي. تم استخدام متحصلات ھذا القرض لسداد ٤بمبلغ 

(الموافق ٢٠١٧نوفمبر ٩قامت المجموعة بسداد ھذا القرض بتاریخ الأولى.  ھـ) من المتحصلات ١٤٣٩صفر ١٩م
(التي استلمتھا ال ). وبالتالي، تم تحمیل مصاریف ١٧مجموعة من خلال بیع بعض الممتلكات المفصح عنھا في الإیضاح

مالیة مؤجلة غیر مطفأة حتى تاریخ السداد إلى قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة.

(الموافق ٢٠١٥سبتمبر ١٦بتاریخ المجموعةوقعت )ج ھـ) اتفاقیة قرض تجمیعي إسلامي بنظام ١٤٣٦ذي الحجة ٣م
ملیار ریال سعودي مع بنكین محلیین. تم استخدام ھذا القرض في سداد جمیع ٨الإجارة الإسلامیة بحد ائتماني قدره 

٢ثلة في قرض من بنك محلي بحد ائتماني قدره الالتزامات البنكیة الخاصة بالمرحلة الثانیة والرابعة والخامسة المتم
(تم دفعھ) والتزام آخر قصیر الأجل، بالإضافة إلى استكمال بناء المرحلة الثانیة والرابعة، وكذلك  ملیار ریال سعودي

سنة من تاریخ توقیع الاتفاقیة ١٢على مدى تمویل القرض التجمیعي الإسلامي یستحق سداد تنفیذ المرحلة الخامسة. 
یترتب ملیار ریال سعودي بموجب التسھیلات. ٣،٤١سنوات. قامت المجموعة بسحب مبلغ ٤مدتھاع فترة سماح م

.القرض تكالیف اقتراض طبقا للأسعار التجاریةعلى

مقابل ھذا القرض الضمانات التالیة:المجموعةقدمت 

رھن صكوك أراضي المراحل المذكورة أعلاه.•
الخاصة بالمراحل المذكورة أعلاه.تجییر عقود الإیجار •
حجز الحسابات البنكیة الخاصة بالمراحل المذكورة أعلاه.•
تجییر بوالص التأمین الخاصة بالمراحل المذكورة أعلاه.•
تنازل عن خطابات ضمان مقدمة من مقاولي المراحل المذكورة أعلاه.•
ة أعلاه.الدخول في اتفاقیة مباشرة مع مقاولي المراحل المذكور•
سند لأمر من قبل الشركة لصالح البنك.•

(الموافق ٢٠١٦مارس ٣٠بتاریخ المجموعةوقعت )د ھـ) اتفاقیة تسھیلات غیر مضمونة مع ١٤٣٧جمادى الآخرة ٢١م
ملیون ریال سعودي لغرض سداد الالتزامات القائمة على المجموعة. ٨٤٢بنك محلي بمبلغ 

(الموافق ٢٠١٧مارس ٢٠وقعت المجموعة بتاریخ  ھـ) اتفاقیة تسھیلات غیر مضمونة ١٤٣٨جمادى الآخرة ٢١م
(كما ذكر أعلاه) مع بنك محلي حیث تم إعادة ھیكلة القرض لقرض طویل الأجل وسیتم إعادة دفعھ على مدى أربع 

لشروط السداد المعدلة فإن القرض یستحق السداد على سبعة أقساط نصف سنویة ً تساویة، مسنوات. وبالتالي، وفقا
(الموافق ٢٠١٨مارس ٢٠ویستحق سداد القسط الأول في  ٢٠ھـ) بینما یستحق القسط الأخیر في ١٤٣٩رجب ٣م

(الموافق ٢٠٢١مارس  ھـ). یحمل القرض تكالیف اقتراض بمعدلات تجاریة.١٤٤٢شعبان ٧م
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٦-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
م٢٠١٧دیسمبر ٣١(بدایة الفترة المیلادیة) إلى م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

(تتمة). قروض وسلف١٩
(الموافق ٢٠١٧أغسطس ٣ھـ) وقعت المجموعة بتاریخ  ھـ) اتفاقیة تسھیلات غیر مضمونة مع بنك ١٤٣٨ذي القعدة ١١م

الالتزامات القائمة على المجموعة. یحمل القرض تكالیف بعض ملیون ریال سعودي لغرض سداد ٥٠٠محلي بمبلغ 
(مع وجود خیار  ق الفترة ستة أشھر أخرى). یستحلتمدیداقتراض بالمعدلات التجاریة ویستحق السداد بعد ستة أشھر

(الموافق ٢٠١٨فبرایر ١سداد القرض في  ھـ).١٤٣٩جمادى الأولى ١٥م
(الموافق ٢٠١٧أكتوبر ١٦بتاریخ  ھـ)، أعادت المجموعة التفاوض بخصوص التسھیلات مع ١٤٣٩م محر٢٦م

ملیون ریال ٥٠٠توقیع اتفاقیة لتحویل التسھیلات غیر المضمونة القائمة بتسھیلات مضمونة بمبلغ إضافي مقداره 
جدیدة لسعودي لیصل مبلغ التسھیلات إلى ملیار ریال سعودي لتغطیة المطلوبات القائمة على المجموعة. إن التسھیلات ا

مضمونة بوحدات عائدة لشركة جبل عمر للتطویر في صندوق مكة العقاري بمبلغ ملیار ریال سعودي وسیتم سداده 
على مدى سنتین. یترتب على القرض تكالیف اقتراض حسب المعدلات التجاریة.

(الموافق ٢٠١٧أغسطس ١٦و)   بتاریخ  یر مضمونة وغیر ھـ)، وقعت المجموعة تسھیلات غ١٤٣٨ذي القعدة ٢٤م
ملیون ریال سعودي بغرض فتح خطابات اعتماد وخطابات ضمان من قبل المجموعة. ٢٠٠ممولة مع بنك محلي بمبلغ 

یترتب على التسھیلات تكالیف اقتراض حسب المعدلات التجاریة وھي قابلة للتجدید على أساس سنوي. إن تاریخ انتھاء 
(الموا٢٠١٨أغسطس ١٦ھذه التسھیلات ھو  م، استعملت ٢٠١٧دیسمبر ٣١ھـ). كما في ١٤٣٩ذو الحجة ٥فق م

ملیون ریال سعودي من التسھیلات في سداد بعض المطلوبات القائمة.٢٤،١المجموعة 

تمویلي. مطلوبات مقابل عقود إیجار ٢٠
: تمویليفیما یلي الالتزامات مقابل عقود إیجار 

م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
ریال سعودي 

م٢٠١٧أبریل ١٢
ریال سعودي

م ٢٠١٦أكتوبر ٢
ریال سعودي

مجموع دفعات الإیجار بموجب 
١٢٫١٩٤٫٦٥٢٫٥٧٦١٫٠٩٩٫١١٩٫٧٤٧٧٦٥٫٨٤٢٫٧٥٨تمویليعقود إیجار 
)٢٧٨٫٠٦٣٫١١٩()٤٤٣٫٧٢٥٫٣٠٠()٥٫٥٥٠٫٦٦٥٫٦٨٧(أعباء تمویل

──────────────────────────────
٦٫٦٤٣٫٩٨٦٫٨٨٩٦٥٥٫٣٩٤٫٤٤٧٤٨٧٫٧٧٩٫٦٣٩

١٥٫٨٢٥٫٥١٤١٥٫٢٩٥٫٣٨٦١٢٫٠١٥٫١٩٦الجزء المتداول 
──────────────────────────────

٦٫٦٢٨٫١٦١٫٣٧٥٦٤٠٫٠٩٩٫٠٦١٤٧٥٫٧٦٤٫٤٤٣الجزء غیر المتداول 
══════════════════════════════

خلال الخمس سنوات القادمة: تمویليفیما یلي دفعات الإیجار بموجب عقود الإیجار 

م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
ریال سعودي 

م٢٠١٧أبریل ١٢
ریال سعودي

م ٢٠١٦أكتوبر ٢
ریال سعودي

٧٫٨٤١٫٣٩٣ــــم٢٠١٦
٣٤٫٤٦٧٫١٧١٣١٫٣٦٥٫٥٧٤ــم٢٠١٧
٥٨٥٫٩٥٦٫٢٢٦٤٥٫٩٥٦٫٢٢٦٣١٫٣٦٥٫٥٧٤م٢٠١٨
٥٨٥٫٩٥٦٫٢٢٦٤٥٫٩٥٦٫٢٢٦٣١٫٣٦٥٫٥٧٤م٢٠١٩
٥٨٥٫٩٥٦٫٢٢٦٤٥٫٩٥٦٫٢٢٦٣١٫٣٦٥٫٥٧٤م٢٠٢٠
٥٨٥٫٩٥٦٫٢٢٦٤٥٫٩٥٦٫٢٢٦٣١٫٣٦٥٫٥٧٤م٢٠٢١
٩٫٨٥٠٫٨٢٧٫٦٧٢٨٨٠٫٨٢٧٫٦٧٢٦٠١٫١٧٣٫٤٩٥م وما بعدھا ٢٠٢٢

──────────────────────────────
١٢٫١٩٤٫٦٥٢٫٥٧٦١٫٠٩٩٫١١٩٫٧٤٧٧٦٥٫٨٤٢٫٧٥٨
══════════════════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٧-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

. مخصص مكافأة نھایة الخدمة للموظفین ٢١

لمتطلبات نظام العمل في المملكة العربیة السعودیة. الشركةتدیر  ً برنامج منافع مكافأة نھایة الخدمة للموظفین غیر الممول وفقا
م:٢٠١٧دیسمبر ٣١للفترة المنتھیة في الحركة في برنامج منافع مكافأة نھایة الخدمة للموظفین غیر الممول فیما یلي 

م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
ریال سعودي

م٢٠١٧ابریل١٢
ریال سعودي 

١٢٫٢٩٦٫٢١٦٩٫٨٤٢٫٥٩٧التزام منافع محددة في بدایة الفترة 
────────────────────

مُدرج ضمن الربح او الخسارة 
٣٫٨١٠٫٤٥٥٢٫٤٦٥٫٥٤٣تكلفة الخدمة الحالیة 

٢٢٩٫٩٩٧١٥٩٫٩٢٣تكلفة فائدة 
────────────────────

٤٫٠٤٠٫٤٥٢٢٫٦٢٥٫٤٦٦
────────────────────

مُدرج ضمن الدخل الشامل الآخر 
خسارة إعادة القیاس: 

٢٥٫٣٩٦٦٢٫٤٨١افتراضات مالیة -
على الخبرة - ٧٤٥٫٩٦٦١٤٣٫٨٥١تعدیل بناءً

────────────────────
٧٧١٫٣٦٢٢٠٦٫٣٣٢

────────────────────
أخرى 

)٣٧٨٫١٧٩()٨٢٤٫٥٩٢(منافع مدفوعة 
ــ)١٫٠٧٤٫٧٣٠(التزام مُحول 

────────────────────
)٣٧٨٫١٧٩()١٫٨٩٩٫٣٢٢(التزام منافع محددة في نھایة الفترة 

────────────────────
١٥٫٢٠٨٫٧٠٨١٢٫٢٩٦٫٢١٦

════════════════════

التزام منافع محددة: 
افتراضات اكتواریة)أ

(معروضة بالمعدلات المرجحة): فیما یلي الافتراضات الاكتواریة الأساسیة كما في تاریخ التقریر المالي

م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
ریال سعودي

م٢٠١٧ابریل ١٢
ریال سعودي 

(%) معدل الخصم 
(%) معدل زیادة الرواتب المستقبلیة 

معدل الوفیات (%) 
من الخدمةالخروج/التوظیفحركةمعدل

٣،٢٦
٢،٥٢
٠،١٧
مرتفع

٢،٨٨
٢،٤٢
٠،١٧
مرتفع
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٨-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)٢١ . مخصص مكافأة نھایة الخدمة للموظفین

تستند الافتراضات التي تتعلق الوفیات المستقبلیة إلى الإحصاءات المنشورة وجداول الوفیات. فیما یلي الأعمار الحالیة 
المتضمنة لقیم التزام المنافع المحددة كما في تاریخ التقریر المالي: 

(٢،٨٦م، كانت فترة المتوسط المرجح لالتزام المنافع المحددة ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في  ٢،٨٧م: ٢٠١٧أبریل ١٢سنة
سنة). 

تحلیل الحساسیة)ب
قد تؤثر التغیرات المحتملة والمعقولة في تاریخ التقریر المالي على أحد الافتراضات الاكتواریة، مع بقاء المتغیرات الأخرى 

ثابتة، على التزام المنافع المحددة بالمبالغ المبینة أدناه:

م٢٠١٧ابریل ١٢م٢٠١٧دیسمبر ٣١
زیادة 

ریال سعودي 
نقص

ریال سعودي 
زیادة 

ریال سعودي 
نقص

ریال سعودي 

) %١(الحركة معدل الخصم
) %١(الحركة معدل زیادة الرواتب المستقبلیة 

(الحركة  ) %١الوفیات المستقبلیة

)٣٩١٫٤٨٧(
٤٧٣٫٤١٩

١٫٥١٢

٤١١٫٣٠٦
)٤٥٨٫١٣٨(
)١٫٥١٢(

)٣٣٣٫١٢٧(
٣٨٩٫٦٩١

١٫٢٨٧

٣٥٠٫٠٤٤
)٣٧٦٫٧٣٠(
)١٫٢٨٧(

ً على الرغم من أن التحلیل لا یأخذ في الاعتبار التوزیع الكامل للتدفقات النقدیة المتوقعة بموجب البرنامج، إلا أنھ یقدم اقترابا
من افتراضات الحساسیة المبینة. 

. مطلوبات غیر متداولة أخرى ٢٢

م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
ریال سعودي 

م٢٠١٧أبریل ١٢
ریال سعودي

م ٢٠١٦أكتوبر ٢
ریال سعودي

٩إیضاح(والتعمیر شركة مكة للإنشاء 
٣٠٩٫٥٦٤٫٩٥٠٣٠٩٫٥٦٤٫٩٥٠٣٠٩٫٥٦٤٫٩٥٠)٣٣"د" و

١٨٦٫١١٨٫١٨٠٢٢٨٫٣٧٨٫٠٤١١٧١٫٩٩٦٫٤٨٤مبالغ محتجزة مستحقة الدفع 
٥٫٤٦٩٫٤٤٦٦٫٠٥٨٫٩٥١٦٫٦٠٣٫٧٠٨تأمینات قابلة للاسترداد

وإعادة استئجار ربح مؤجل من بیع 
ــــ١٫٦٢٢٫٥٦٧٫٩٣٠)١٧إیضاح(موجودات

٢٨٥٫٥٢١٣٧٥٫٨٦٢٣٣٢٫٨١١إیجار مستحق الدفع 
──────────────────────────────
٢٫١٢٤٫٠٠٦٫٠٢٧٥٤٤٫٣٧٧٫٨٠٤٤٨٨٫٤٩٧٫٩٥٣

══════════════════════════════

تمثل التأمینات القابلة للاسترداد المبالغ المستلمة من المستأجرین في منطقة المركز التجاري، وھذه المبالغ قابلة للاسترداد 
لغاء العقد وفقا لشروط وأحكام العقد.  إفي نھایة فترة العقد أو في حال 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٥٩-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
م٢٠١٧دیسمبر ٣١(بدایة الفترة المیلادیة) إلى م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

. ذمم دائنة ومطلوبات أخرى ٢٣
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي 
م٢٠١٧أبریل ١٢

ریال سعودي
م ٢٠١٦أكتوبر ٢

ریال سعودي

٢١٥٫٨٠٠٫٥١٤٤٠٢٫٤٠٥٫٦٠٤٧٢٠٫٦٦٢٫٩٤٤أرصدة مقاولین مستحقة 
١٩٥٫١٣٧٫٤٧١١٥٩٫٦٩٦٫٦٤١٢٤٦٫٥٢٥٫٨٢٠مبالغ محتجزة مستحقة الدفع

٧٧٫٣٤٥٫٣٨١٣٥٫١٢٦٫٨٧٨٤٫٠٢٩٫٩٤٣مصروفات مستحقة الدفع
٧٨٫١٤٨٫٥٤٩١٥٫١٢٦٫٤٥٤٣٧٫٦٣٠٫٨٧٥دفعات مقدمة من عملاء 

٥٧٫٣٧٦٫٢٨٤٦٣٫٦٦٩٫٩٣٥٦٠٫٢٤٤٫٤٨٥أرصدة فنادق مستحقة الدفع 
) ٥٣٫٨٩٧٫٨٢٤١٢٫٨٣٣٫٢٦٢١٧٫٢٠٣٫٤٨٤) ٣٣إیضاحمستحق لجھات ذات علاقة

ــــ٢٨٫٦٧٢٫٠٠٠مخصص الخصم 
وإعادة استئجار ربح مؤجل من بیع 

ــــ١٨٣٫١٣٠٫٠٦٠)١٧إیضاح(موجودات
١٫٠٠٣٫٨٩٩٤٥٩٫٠٩٩٦٣٦٫١١٠ضریبة استقطاع مستحقة 

──────────────────────────────
٨٩٠٫٥١١٫٩٨٢٦٨٩٫٣١٧٫٨٧٣١٫٠٨٦٫٩٣٣٫٦٦١

══════════════════════════════

المستحقة. الزكاة ٢٤
یتكون مخصص الزكاة للشركة الأم مما یلي: 

م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
ریال سعودي

م٢٠١٧أبریل ١٢
ریال سعودي 

م٢٠١٦أكتوبر ٢
ریال سعودي

ــالحالیةلفترة امخصص 
═══════

ــ
═══════

٥٫٣٣٠٫٣٠٥
═══════

یستند المخصص إلى ما یلي: 
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي
م٢٠١٧أبریل ١٢

ریال سعودي 
م٢٠١٦أكتوبر ٢

ریال سعودي

حقوق الملكیة
مخصصات افتتاحیة وتعدیلات أخرى 

القیمة الدفتریة لموجودات طویلة الأجل 

الربح المعدل 

الوعاء الزكوي 

٧٫٣١٥٫٤٢٨٫٢٧٢
١١٫٤٠٩٫٨١٨٫٥٩٧

)١٨٫٥٦٧٫٤٩٤٫١٣٢(
──────────

١٥٧٫٧٥٢٫٧٣٧

)٥٦٧٫٣٢٩٫١٠٦(
──────────

)٤٠٩٫٥٧٦٫٣٦٩(
══════════

٥٫٤٨٢٫٣٩٠٫٧٥١
٤٫١٢٦٫٣٣١٫٦٦٩

)٩٫٦٣٩٫٢٤٣٫٠٥٦(
──────────

)٣٠٫٥٢٠٫٦٣٦(

ــ
──────────

)٣٠٫٥٢٠٫٦٣٦(
══════════

٩٫٤٩٨٫٧٩٣٫١٢٧
١٠٫٨٩٢٫٢٣٣٫٤١٤

)٢٠٫٣٩١٫٠٢٦٫٥٤١(
──────────

ــ

٢١٣٫٢١٢٫٢٠٧
──────────

٢١٣٫٢١٢٫٢٠٧
══════════

مع  ً ضریبة الزكاة ونظامتعود الفروقات بین النتائج المالیة والزكویة بصورة رئیسیة إلى بعض التعدیلات التي تمت تمشیا
العربیة السعودیة.الدخل في المملكة 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٠-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة) . الزكاة ٢٤ المستحقة

الفترة:الحركة في مخصص الزكاة خلال 
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي
م٢٠١٧أبریل ١٢

ریال سعودي 
م٢٠١٦أكتوبر ٢

ریال سعودي

/ السنةفي بدایة الفترة 
/ السنةالفترة المخصص خلال 

/ السنةالفترة المدفوع خلال 

/ السنةالفترة في نھایة 

٥٫٣٣٠٫٣٠٥
ــ
ــ

───────
٥٫٣٣٠٫٣٠٥
═══════

٥٫٣٣٠٫٣٠٥
ــ
ــ

───────
٥٫٣٣٠٫٣٠٥

═══════

٣١٫٧٨٩٫٣٧٣
٥٫٣٣٠٫٣٠٥

)٣١٫٧٨٩٫٣٧٣(
────────

٥٫٣٣٠٫٣٠٥
════════

وضع الربوط الزكویة
("الھیئة")  للفترة من أصدرت الھیئة العامة للزكاة والدخل ً ھـ طالبت بزكاة ١٤٣٠ذي الحجة ٣٠ھـ إلى ١٤٢٧رمضان ٢٣ربطا

على الربطالمجموعة. قدمت ملیون ریال سعودي٣٠،١بمبلغ إضافیة  بمبلغ .لدى الھیئةاعتراضاً ً بنكیا ً ملیون ٢٩،١وقدمت ضمانا
) ملیون ریال سعودي. قدمت ٢١،٥). أصدرت اللجنة الاستئنافیة قرارھا بتخفیض التزام الزكاة إلى مبلغ ٣٤یضاحالإریال سعودي

لدى دیوان المظالم على قرار اللجنة الاستئنافیة وما تزال ً بانتظار الرد.المجموعة التماسا

للسنوات المنتھیة في ١٤٣٥سنة الخلال  ً بزكاة طالبتھـ ١٤٣٣ھـ حتى ١٤٣١ذي الحجة ٣٠ھـ، أصدرت الھیئة ربطا
على الربط الذي أصدرتھ المجموعةملیون ریال سعودي. اعترضت ٢٣،٨بمبلغ مستحقة إضافیة والتزام ضریبة استقطاع 

الھیئة بتحویل القضیة إلى لجنة المجموعةملیون ریال سعودي. طالبت ٢٦،٨مبلغالھیئة وزادت الھیئة التزام الزكاة إلى
الاعتراض الابتدائیة.

ھـ وحصلت على شھادة زكاة مقیدة. لم تستكمل بعد ١٤٣٧ھـ حتى ١٤٣٤اقراراتھا الزكویة للسنوات من المجموعةقدمت 
للسنوات إقرارات زكویة معدلةالمجموعةللسنوات المذكورة. إلا أنھ خلال الفترة قدمت المجموعةالھیئة مراجعة ربط 

بانتظار إصدار الربط.المجموعةھـ. ولا تزال ١٤٣٦ھـ حتى ١٤٣٤
ولم تبدأ بعد عملیاتھا التجاریة، وعلیھ لم یتم بعد تقدیم الإقرارات الزكویة الخاصةالفترةتم تأسیس الشركات التابعة خلال 

بالشركات التابعة.

. الإیرادات ٢٥
م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

م٢٠١٧دیسمبر ٣١إلى 
ریال سعودي

م ٢٠١٦أكتوبر ٢للفترة من 
م٢٠١٧أبریل ١٢إلى 

ریال سعودي

بیع عقارات بغرض التطویر والبیع
إیرادات من استثمارات عقاریة:

المركز التجاري-
إیجار مواقف-
إیجار فنادق-

فنادقخدمات الإیرادات 

ــ

٨١٫٢٩٢٫٥٥٧
٧٫٢٩١٫٩٥٢

١٨٫٥١٨٫٥٢٠
٤٦١٫٧٢٣٫٥٨٤

─────────
٥٦٨٫٨٢٦٫٦١٣

═════════

٣٢٧٫١٠٤٫٠٠٠

٢٥٫٨٣٧٫٢٧٠
ــ
ــ

١٩٤٫٨٠٠٫١٢٢
─────────

٥٤٧٫٧٤١٫٣٩٢
═════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦١-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

. تكلفة الإیرادات ٢٦

م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 
م٢٠١٧دیسمبر ٣١إلى 

ریال سعودي

م ٢٠١٦أكتوبر ٢للفترة من 
م٢٠١٧أبریل ١٢إلى 

ریال سعودي

بیع عقارات بغرض التطویر والبیع 
تكلفة إیرادات من استثمارات عقاریة: 

المركز التجاري -
إیجار مواقف -
إیجار فنادق -

تكالیف تشغیل الفنادق 
تكالیف أخرى

ــ

٧٠٫٠٧٧٫٦٦٢
٥٫١٠٣٫٦٦٢

٣٥٫٠٢٥٫٣٤٣
٤٤١٫٨٧٩٫١٠٩

٥٫٦٣٠٫٨٩٧
─────────

٥٥٧٫٧١٦٫٦٧٣
═════════

٦٦٫٣٥٧٫٥٧٥

١٧٫٢٧٤٫٣٨٢
ــ
ــ

٢٠٧٫٧١٤٫٨٣٤
ــ

─────────
٢٩١٫٣٤٦٫٧٩١

═════════

. مصروفات بیع وتسویق ٢٧

م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 
م٢٠١٧دیسمبر ٣١إلى 

ریال سعودي

م ٢٠١٦أكتوبر ٢للفترة من 
م٢٠١٧أبریل ١٢إلى 

ریال سعودي

٢٣٫٧١١٫٨٥٧٤٫٧٠٠٫٥٥٠دعایة وإعلان
٩٫٨٤٤٫٧٦١٨٫١٢٤٫٠٤٠معارض ورعایة

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
٣٣٫٥٥٦٫٦١٨١٢٫٨٢٤٫٥٩٠

════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٢-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

عمومیة وإداریةمصروفات .٢٨

أبریل ١٣للفترة من 
٣١م إلى ٢٠١٧

م٢٠١٧دیسمبر 
ریال سعودي

أكتوبر ٢للفترة من 
أبریل ١٢م إلى ٢٠١٦
م٢٠١٧

ریال سعودي

٧٦٫٧٢٨٫٢٥٣٢٤٫٥٨٩٫٢٨٧رواتب وأجور
ــ٣٣٫٨٨٨٫٨٨٩إیجار عقارات بغرض التطویر 

١٧٫٨٠٩٫٠٢١٩٫٨٦٣٫٥٨٥اتعاب مھنیة واستشاریة 
١١٫٥٥١٫٦٧٤١٫٦٩٣٫٥٥٣مصروفات / تكلفة افتتاحیة للفنادق 

٩٫٨٤١٫٧٧٣٣٫٧٦٦٫١٩٥استھلاك واطفاء 
٤٫٥٢٠٫٥٦٤٢٫٧٣٦٫٥٢٤إیجارات
٤٫١٣٧٫٣٤٥١٫٢٣٠٫٣٩٣مرافق 

٣٫٧١٢٫٣١٣٢٫٠٢٣٫٣٢٧مصروفات سفر
٧٧٢٫٨٢٤١٤٦٫٠٠٠أتعاب حضور اجتماعات مجلس الإدارة 

١٫٠٧٥٫٧٧٣١٫٢٣٧٫٢٦٦واشتراكات وصحفعضویة
ــ١٫٠٥٧٫٨١٢رسوم بنكیة 

٦٩٢٫٨٣٤١٣٨٫٩٨٨صیانة 
ــ٤٠٨٫٤٥١ضریبة استقطاع

١٠٫٤٤٠٫٥١٠٨٫٠١٠٫٠٠٨أخرى
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
١٧٦٫٦٣٨٫٠٣٦٥٥٫٤٣٥٫١٢٦

══════════════════

إیرادات أخرى .٢٩

أبریل ١٣للفترة من 
٣١م إلى ٢٠١٧

م٢٠١٧دیسمبر 
ریال سعودي

أكتوبر ٢للفترة من 
أبریل ١٢م إلى ٢٠١٦
م٢٠١٧

ریال سعودي

٣٫٦٥٥٫٩٤٧٣٫٩٣٥٫٥٦٩إیرادات استثمار مرابحة 
دخل رسوم امتیاز من شركة تبرید 

ــ١٫١٦٤٫٠٥٩المنطقة المركزیة 
مؤجل من بیع موجودات ربحإطفاء 

ــ٢٦٫٦٠٦٫٠٥٩)١٧إیضاح(محتفظ بھا للبیع
٢٫٨٨٢٫٧٥١١٫١٨٢٫٢٤٠أخرى

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
٣٤٫٣٠٨٫٨١٦٥٫١١٧٫٨٠٩

════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٣-

(تتمة)القوائم المالیة الموحدةإیضاحات حول 
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

أعباء تمویل .٣٠

أبریل ١٣للفترة من 
٣١م إلى ٢٠١٧

م٢٠١٧دیسمبر 
ریال سعودي

أكتوبر ٢للفترة من 
١٢م إلى ٢٠١٦
م٢٠١٧أبریل 

ریال سعودي

(قروض وسلف محملة  احإیضبالتكلفة المطفأة
٣٤٧٫٣٤٥٫٣٢٦١١٣٫٥١٤٫١٥٣"أ" أدناه) 

٨٧٫٧٩١٫٢٣٢٥٫٠٦٥٫٨٥٠"ب" أدناه)إیضاح(أصل عقد إیجار تمویلي 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
٤٣٥٫١٣٦٫٥٥٨١١٨٫٥٨٠٫٠٠٣
════════════════

ملیون ریال سعودي یمثل أعباء تمویل مؤجلة غیر مطفأة تم تحمیلھا عند تسویة قرض ١٨٥٫٧مبلغ ا) یتضمن ھذا البند 
) ملیون ریال سعودي كتكلفة تمویل تتعلق بمنتجات بنكیة ١٫٥٦یتضمن ھذا البند مبلغ "ب").١٩إیضاحطویل الأجل

.تقلیدیة

(المتعلق بوملیون ریال سعودي ٧٨یتضمن أصل عقد إیجار تمویلي مبلغ ب). لإیضاح انظر ابیع وإعادة تأجیر موجودات
١٧(

ربحیة السھم(خسارة) / .٣١

بقسمة م ٢٠١٧ابریل ١٢م و٢٠١٧دیسمبر ٣١في الأساسیة للفترتین المنتھیتینربحیة السھم (خسارة) / تم احتساب 
سھم أوجد بما أنھ لا ت. اتالفترھذهخلالالقائمة على عدد الأسھم للفترات العائدة إلى مالكي الشركة الربح/ (الخسارة)
الربحیة الأساسیة والمخفضة للأسھم متماثلة. (الخسارة) / قائمة، فإن مخفضة 

:ربحیة السھم(خسارة) / فیما یلي احتساب 

للفترة من
م إلى ٢٠١٧ابریل ١٣
م ٢٠١٧دیسمبر ٣١

ریال سعودي

م إلى ٢٠١٦أكتوبر ٢
م٢٠١٧ابریل ١٢

ریال سعودي 

٧٦٫٦٥٦٫٩٥٧)٦٠٠٫٩٥٩٫٠٧٨(للفترة(الخسارة) / الربح 
═════════════════

٩٢٩٫٤٠٠٫٠٠٠٩٢٩٫٤٠٠٫٠٠٠المتوسط المرجح لعدد الأسھم القائمة 
═════════════════

(ریال سعودي) / الربح (الخسارة)  –للسھم
٠٫٠٨)٠،٦٥(الأساسیة والمخفضة

═════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٤-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

الحصص غیر المسیطرة.٣٢

یلخص الجدول التالي المعلومات التي تتعلق بكل شركة تابعة من المجموعة لدیھا حصة غیر مسیطرة جوھریة فیھا قبل 
أي استبعاد للتعاملات بین شركات المجموعة. 

٣١ھذه الشركات التابعة تم تأسیسھا خلال الفترة المنتھیة في حیث أنلا توجد أرقام مقارنة للحصص غیر المسیطرة 
م. ٢٠١٧دیسمبر 

علاقةالذات الجھات .٣٣

تمثل الجھات ذات العلاقة بالشركة المساھمین الرئیسیین وأعضاء مجلس الإدارة وكبار موظفي الإدارة للمجموعة والمنشآت 
تمارس علیھا سیطرة مشتركة أو تتأثر بشكل جوھري بھذه الجھات. خلال دورة أعمالھا العادیة، تتعامل المجموعة مع التي 

للأسعار والشروط المعتمدة من قبل الإدارة. ً الجھات ذات العلاقة وفقا

ساحاتشركة م ٢٠١٧دیسمبر ٣١
لتعاملات بین استبعاد ا

المجموع شركات المجموعة 
%٤٠نسبة الحصة غیر المسیطرة 

ــــ٣٫٠٠٠٫٠٠٠الموجودات المتداولة 
ــــ)٣٨٫٤٠٠(المطلوبات المتداولة 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
ــــ٢٫٩٦١٫٦٠٠صافي الموجودات

═════════════════════
١٥٫٣٦٠١٥٫٣٦٠ــصافي العجز العائد إلى الحصة غیر المسیطرة 

═════════════════════
ــــ)٣٨٫٤٠٠(مجموع الخسارة الشاملة 

═════════════════════
)١٥٫٣٦٠(ــ)١٥٫٣٦٠(الخسارة المخصصة للحصة غیر المسیطرة

═════════════════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٥-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
م٢٠١٧دیسمبر ٣١(بدایة الفترة المیلادیة) إلى م ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من 

(تتمة) علاقةالذات . الجھات ٣٣

:ترةكما في نھایة الفوالأرصدة المتعلقة بھا الفترة علاقة خلال الجھات ذات المع الرئیسیةالمعاملاتفیما یلي تفاصیل

للفترة منطبیعة المعاملةالجھة ذات العلاقة
م ٢٠١٧ابریل ١٣
دیسمبر ٣١إلى 

م٢٠١٧

م ٢٠١٦أكتوبر ٢
ابریل ١٢إلى 

م ٢٠١٧
ریال سعوديریال سعودي

ــ٢٧٫٤١٢٫٣٦٢قرض من بنك محليتكلفة تمویل جھة منتسبة–بنك البلاد 

)١٧إیضاح(إعادة استئجار ممتلكات بیع و-جھة منتسبة -صندوق مكة العقاري 
العادلة من خلالاستثمار محتفظ بھ بالقیمة -

(راجع الإیضاح  )١٧الربح أو الخسارة

٦٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠

١٫٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠

ــ

ــ

رواتب وبدلات لموظفي الإدارة العلیا:موظفي الإدارة العلیا
منافع موظفین قصیرة الأجل -
منافع ما بعد التوظیف -

٣٫٣٦٥٫٠٢٣
١٤٥٫٤٥٦

٣٫٢٨٥٫٠٥٣
١٠٦٫١١٢

الطازج للصناعات الغذائیة ـ مصنع
٤٫٠٦١٫١٢٠٤٥٨٫٧٩٨إیرادات من تأجیر محلات تجاریةجھة منتسبة

٧٧٢٫٨٢٤١٤٦٫٠٠٠بدل حضور اجتماعات مجلس الإدارةأتعابدارةالإمجلس أعضاء

١٫١٢٣٫٦٥٩٢٫١٢٧٫٣١٧لوحات للمرحلة الأولى من الفنادقمشتریاتجھة منتسبة –أرثر جالیري 

ـ تبرید المنطقة المركزیة شركة
شركة زمیلة 

تبریدمصاریف
تكلفة إضافیة متكبدة في المرحلة الأولى 
والثانیة من نظام التبرید المركزي 

تكلفة إضافیة متكبدة في المرحلة الثالثة من 
نظام التبرید المركزي

أعمال إنشاءات تحت التنفیذ

٦٨٫٤٧٤٫٣٠٢

ــ

ــ
٤٫٧٦٦٫١٦٠

٤١٫٠٥٤٫٧٠٣

٧٩٩٫٠٠٠

١٦٫٧٦٢٫٢٠٠
ــ

٥٫٩٨١ــخدمات فندقیةـ مساھمشركة مكة للإنشاء والتعمیر

ات ـللعقارحفظ الضیافةشركة
ــ٣٣٫٨٨٨٫٨٩١إیجار وحدات سكنیة جھة منتسبة 

الشركة المتقدمة للاتصالات 
والأنظمة الإلكترونیة المحدودة 

تورید واختبار وتركیب وتجھیز المرحلة 
الثالثة وتشغیل وصیانة شبكة جي اس ام 

ــ٤٤٫٤٣٧٫٥٥٨و٣و٢حل الداخلیة للمرا
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٦-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)علاقةالذات . الجھات ٣٣

فیما یلي الأرصدة الناشئة عن المعاملات أعلاه:

ذات علاقةجھاتمن مطلوب)أ(

ذات علاقةلجھاتمطلوب )ب(

لأراضي التياالأسھم النقدیة المصدرة لقاء النقد المدفوع من قبلھم مقابل مكة للإنشاء والتعمیریمثل المبلغ المطلوب لشركة
لال السنة خمكة للإنشاء والتعمیر. تمت تسویة المبلغ المدفوع لشركةالشرعیة والنظامیةبتقدیم صكوكھملم یقم ملاكھا 

ھـ.١٤٣٧ملیون ریال سعودي مقابل الالتزام المسجل خلال السنة ٥٠ھـ والبالغ ١٤٣٦ذي الحجة ٣٠المنتھیة في 

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي 

أكتوبر٢
م٢٠١٦

ریال سعودي
ــــ١١٠٫٠٠٠٫٠٠٠)١٧إیضاح(صندوق مكة العقاري 

١٠٤٬٣٤٧٬٤٤٠ــــجھة منتسبة للبلاد المالیة
٢٫٧١٣٫٠٤٤٧٧٫٨٠٥٩٫٦٠٨٫٤١٣مصنع الطازج للصناعات الغذائیة 

٣٥٬٢٩٠ــــجبل خندمةمجموعة
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
١١٢٫٧١٣٫٠٤٤٧٧٫٨٠٥١١٣٬٩٩١٬١٤٣
════════════════════════

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي 

أكتوبر٢
م٢٠١٦

ریال سعودي

٣٠٩٬٥٦٤٬٩٥٠٣٠٩٫٥٦٤٫٩٥٠٣٠٩٬٥٦٤٬٩٥٠(انظر الإیضاح أدناه)شركة مكة للإنشاء والتعمیر
١٨٫٢٠٧٫٦٧٦١٢٫١٥٥٫٦٦٤١٦٬٢٣٨٬٥٩٦تبرید المنطقة المركزیةشركة

) ٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠"د") ١٩إیضاحبنك البلاد
ــــ٣٣٫٨٨٨٫٨٩١شركة حفظ الضیافة للعقارات

ــــ١٫١٢٣٫٦٥٩آرثر جالیري 
٦٧٧٫٥٩٨٦٧٧٫٥٩٨٩٦٤٫٨٨٨فقیھ للدواجن مزارع

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
١٫٢٠٥٫٤٦٢٫٧٧٤١٫١٦٤٫٣٩٨٫٢١٢١٫١٦٨٫٧٦٨٫٤٣٤

ناقص: مطلوبات مصنفة كغیر متداولة 
)٣٠٩٬٥٦٤٬٩٥٠()٣٠٩٫٥٦٤٫٩٥٠()٣٠٩٬٥٦٤٬٩٥٠((انظر الإیضاح أدناه)مكة للإنشاء والتعمیرشركة

)٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠()٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠()٨٤٢٫٠٠٠٫٠٠٠(بنك البلاد 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٥٣٫٨٩٧٫٨٢٤١٢٫٨٣٣٫٢٦٢١٧٬٢٠٣٬٤٨٤
════════════════════════════
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شركة جبل عمر للتطویر (شركة مساھمة سعودیة)

--

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
 ( ) 

(تتمة)علاقةالذات . الجھات ٣٣

 / ) (
) ( .

 .

محتملةالتزامات وتعھدات.٣٤

() 
 :(

 .
)  : :

.(

(
) : : (

%) .(

 () :
 : (

 .

 (
 .

)  ( .(

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

-
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٦٨-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

قطاعیةالالتقاریر.٣٥
أساس تصنیف القطاعات

لدى المجموعة خمس إدارات استراتیجیة تمثل قطاعات معدة للتقاریر. تقدم ھذه الإدارات منتجات وخدمات مختلفة وتدار 
لعملیات كل قطاع:  ً بشكل منفصل. یبین الجدول التالي ملخصا

العملیاتالقطاع
("تشغیل الفنادق .")الفنادقتأجیر الغرف وبیع المأكولات والمشروبات

("وتأجیر تشغیل التجاریةالمراكز .التجاریة")المراكز مراكز التسوق
.وبیع الوحدات السكنیة الجاھزةالعقار وإنشاء المباني تطویر عقارات بغرض التطویر والبیع

یتضمن أنشطة إنشاء وتطویر فنادق في جمیع المراحل.عقارات تحت الإنشاء
(المركز الرئیسي)  أنشطة المركز الرئیسي للشركة بما في ذلك البیع والتسویق. الشركات
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٧١-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

الأدوات المالیة ـ القیم العادلة وإدارة المخاطر.٣٦
التصنیفات المحاسبیة والقیم العادلةأ) 

یبین الجدول التالي القیم الدفتریة والقیم العادلة للموجودات المالیة والمطلوبات المالیة بما في ذلك مستویاتھا في ھرمیة القیم 
القیمة عادلة إذا كانتالعادلة. لا تتضمن معلومات القیم العادلة للموجودات المالیة والمطلوبات المالیة غیر المقاسة بالقیمة ال

الدفتریة ھي تقریب معقول للقیمة العادلة. فیما یلي الطرق والافتراضات المستخدمة في تقدیر القیم العادلة:

جل والذمم الدائنة والمطلوباتا) القیمة العادلة للنقد والودائع قصیرة الأجل والحسابات والذمم المدینة الأخرى القصیرة الأ
جل والقروض والسلف من البنوك التي تقارب قیمھا الدفتریة إلى حد كبیر بسبب ى والقروض قصیرة الأالمتداولة الأخر

الاستحقاقات قصیرة الأجل لھذه الأدوات.

إلى مؤشرات مثل أسعار الفائدة ثابتة وب) یتم تقییم الأدوات المالیة التي لھا أسعار فائدة  متغیرة بواسطة المجموعة استناداً
على ھذا التقییم یتم تسجیل المخصصات في حساب الخسائر المتوقعة والجدارة  الائتمانیة الفردیة للطرف المقابل. وبناءً

عن قیمھا الدفتریة. ً لھذه الذمم المدینة. وبالتالي، فإن القیمة العادلة لھذه الأدوات لا تختلف جوھریا

عن قیمھا الدفتریة في قائمة المركز المالي الموحدة.لا تختلف القیم العادلة للموجودات المالیة والمطلوبات الما ُ لیة جوھریا

ب) إدارة المخاطر المالیة
(بما في ذلك مخاطر العملة ومخاطر القیمة العادلة إأنشطة المجموعة تعرضھا  لى مخاطر مالیة متنوعة: مخاطر السوق

ومخاطر أسعار الفائدة للتدفقات النقدیة ومخاطر تقلبات الأسعار)، ومخاطر الائتمان ومخاطر السیولة. یركز برنامج إدارة 
أثیرات لى تقلیص التإالیة وبالتالي السعي باستمرار المخاطر الشامل للمجموعة على عدم القدرة على التنبؤ بالأسواق الم

العكسیة المحتملة على الأداء المالي للمجموعة.

یتم تنفیذ إدارة المخاطر من قبل الإدارة العلیا بموجب سیاسات معتمدة من قبل مجلس الإدارة. تقوم الإدارة العلیا بعملیة 
اھم أنواع المخاطر في مخاطر الائتمان ومخاطر العملة ومخاطر القیمة التحدید والتقییم والتحوط للمخاطر المالیة. تتمثل

العادلة ومخاطر أسعار الفائدة للتدفقات النقدیة.

یتحمل مجلس الإدارة المسؤولیة الكلیة فیما یتعلق بوضع ومراقبة إطار إدارة مخاطر المجموعة. اللجنة التنفیذیة ھي مسؤولة 
مخاطر المجموعة. یجتمع الفریق بصورة منتظمة والتقریر عن أي مسائل التزام بالحوكمة عن تطویر ومراقبة سیاسات إدارة

إلى مجلس الإدارة من خلال لجنة المراجعة.أو أي تغیرات 

طة نشأیتم فحص أنظمة إدارة المخاطر بصورة منتظمة من قبل اللجنة التنفیذیة لعكس التغیرات في ظروف السوق و
خلال تدریبھا ومعاییر الإدارة والإجراءات تھدف إلى تطویر بیئة سیطرة بناءة ومنضبطة والتي المجموعة. والمجموعة من

من خلالھا یتفھم جمیع الموظفین ادوارھم والتزاماتھم.

تشرف لجنة المراجعة على كیفیة مراقبة الإدارة للتقید بسیاسات وإجراءات إدارة مخاطر المجموعة وفحص مدى ملاءمة 
لمخاطر فیما یتعلق بالمخاطر التي واجھتھا المجموعة.إطار إدارة ا

تشتمل الأدوات المالیة في قائمة المركز المالي على النقد وما في حكمھ والذمم المدینة والذمم المدینة الأخرى والاستثمارات 
ق المستخدمة في الإفصاح عن الطرتموالقروض والسلف والذمم الدائنة والمستحقات والمطلوبات المتداولة الأخرى. 

في بیان السیاسات المتعلقة بكل بند من البنود.الاعتراف 

لتسویة  ً یتم مقاصة الموجودات والمطلوبات المالیة وتسجل بالصافي في القوائم المالیة الموحدة فقط عند وجود حق نافذ نظاما
المبالغ المدرجة وتوافر النیة لدى المجموعة لتسویة الموجودات مع المطلوبات على أساس الصافي أو تحقیق الموجودات 

وتسدید المطلوبات في آن واحد. 
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٧٢-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)القیم العادلة وإدارة المخاطر ـالمالیة الأدوات.٣٦

مخاطر السوق
ي للأدوات المالیة نتیجة للتغیرات فالمستقبلیة مخاطر السوق ھي مخاطر تذبذب القیمة العادلة أو مخاطر التدفقات النقدیة 

الفائدة ومخاطر العملة.أسعارأسعار السوق. وتتضمن أسعار السوق مخاطر 

مخاطر أسعار الفائدة)أ
ؤدي نتیجة التقلبات في أسعار الفائدة. تتذبذب القیمة العادلة أو التدفقات النقدیة لأداة مالیةمخاطر أسعار الفائدة ھي مخاطر 

الأدوات ذات المعدل المتغیر لتعرض المجموعة لمخاطر أسعار الفائدة على التدفقات النقدیة، في حین أن الأدوات ذات 
ا ھالمعدل الثابت تعرض المجموعة لمخاطر أسعار فائدة القیمة العادلة. المجموعة معرضة لمخاطر أسعار الفائدة على مطلوبات

على البحث عن استراتیجیة تحوط  ً التي یترتب علیھا فائدة بما في ذلك القروض قصیرة وطویلة الأجل. تعمل الإدارة حالیا
أخرى لتقلیل مخاطر أسعار الفائدة ومراقبة التغیرات في أسعار الفائدة باستمرار وتعتقد أن مخاطر القیمة العادلة ومخاطر 

تدار بصورة ملائمة.للمجموعة قدیة سعار الفائدة على التدفقات النأ

القیمة العادلة ھي المبلغ الذي یمكن بھ مبادلة أصل أو سداد التزام بین طرفین بعلمھما وملء إرادتھما في معاملة تتم على 
لقیم اعداد القوائم المالیة الموحدة المرفقة على اساس طریقة التكلفة التاریخیة وقد تنشأ الفروقات بین إأسس تجاریة. تم 

ًأالدفتریة وتقدیرات القیمة العادلة. تعتقد الإدارة ب ن القیم العادلة للموجودات والمطلوبات المالیة للمجموعة لا تختلف جوھریا
عن قیمھا الدفتریة. 

بمبلغ نقصسیؤدي إلىالمتغیرات الأخرى ثابتة نقاط أساس تزید أو تنقص في أسعار الفائدة مع بقاء جمیع١٠عن كل 
يو زیادة فأریال سعودي) ٢٫٨٧٠٫١٧١م: ٢٠١٧ابریل ١٢(م ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في ریال سعودي ٧٫٧٨٦٫٣٦٠

٢٫٨٧٠٫١٧١م: ٢٠١٧ابریل ١٢(م ٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في ریال سعودي ٧٫٧٨٦٫٣٦٠الربح قبل الزكاة للسنة بمبلغ 
ریال سعودي).  

مخاطر العملة)ب
مالیة بسبب تقلبات أسعار صرف العملات الأجنبیة. المجموعة معرضة لتقلبات اداةتذبذب قیمة مخاطر العملة ھي مخاطر

خلاف الریال السعودي بعملة أسعار صرف العملات الأجنبیة في دورة أعمالھا العادیة. لم تقم المجموعة بأي معاملات ھامة 
الدولار الأمریكي فإن المجموعة غیر معرضة ابت مقابلثوالدولار الأمریكي خلال الفترة. وحیث أن سعر الریال السعودي 

لمخاطر عملات أجنبیة ھامة.

مخاطر الائتمان 
مخاطر الائتمان ھي مخاطر إخفاق طرف في أداة مالیة في الوفاء بالتزام ما والتسبب في تكبد الطرف الآخر خسارة مالیة. 

تأخذ. عملائھاائتمانیة لولتقلیل التعرض لمخاطر الائتمان، قامت المجموعة بتطویر عملیة اعتماد رسمیة لتطبیق حدود 
الاعتراف الاولي بالموجودات وفیما إذا كان ھناك زیادة كبیرة في مخاطر الائتمان احتمالیة التعثر عندباعتبارھا المجموعة 

على أساس مستمر خلال كل فترة تقریر مالي. ولتقییم ما إذا كان ھناك زیادة كبیرة في مخاطر الائتمان تقوم المجموعة 
طر التعثر كما في تاریخ الاعتراف الاولي. مع مخاالماليربمقارنة مخاطر الائتمان على الموجودات كما في تاریخ التقری

معلومات مستقبلیة معقولة وداعمة مثل:في الاعتبار الإدارة تأخذ

و التغیرات المتوقعة الھامة في الاعمال.أالتغیرات الفعلیة .أ
و التغیرات المتوقعة الھامة في النتائج التشغیلیة للطرف المقابل.أالتغیرات الفعلیة .ب
تصادیة من المتوقع ان تتسبب في تغیر ھام في قدرة الطرف المقابل في الوفاء بالتزاماتھ. ظروف مالیة او اق.ج

د.  زیادة جوھریة في مخاطر الائتمان على الأدوات المالیة لنفس الطرف المقابل.
الائتمانیة.خر أو التحسینات و في نوعیة ضمانات الطرف الآأ.  تغیرات ھامة في قیمة الضمان الداعم للالتزام ھـ
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٧٣-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)القیم العادلة وإدارة المخاطر ـالمالیة . الأدوات٣٦

(تتمة)مخاطر الائتمان 
طة في الالتزام بخالمدین تعثر مثل لاسترداد المبالغ، یكون ھناك توقعات معقولة لاالموجودات المالیة عندما شطب یتم 

لمحاولة استرداد إجراء قسري . عندما یتم شطب قروض أو ذمم مدینة، تستمر المجموعة في ممارسة مع المجموعةالسداد
ئمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخرالذمم المدینة المستحقة. عندما یتم الاسترداد، یتم الاعتراف بھا كإیرادات في قا

.الموحدة

التاریخي الأفراد على أساس التوجھ تقیس المجموعة خسائر الائتمان المتوقعة من الذمم المدینة التجاریة من العملاء 
.المنشأةوالممارسات الصناعیة وبیئة الأعمال التي تعمل فیھا 

دینة عادة ما یتم مراقبة ذمم المستأجرین الم. إیجاراتفاقیاتیتم تقییم المستأجرین وفقاً لمعاییر المجموعة قبل الدخول في 
تصنیف ھو القیمة الدفتریة لكلالمالي تاریخ التقریر كما في . الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان القائمة بشكل منتظم

المالیة.للموجودات 
من سعر البیع قبل تحویل %١٠٠عقارات تحت التطویر، یتم إدارة مخاطر الائتمان بأن یُطلب من العمیل سداد لغرض بیع

وعلیھ یتم استبعاد المخاطر الائتمانیة للمجموعة بھذا الشأن.، الملكیة القانونیة
ذلك الأرصدة البنكیة والنقد، فإن یتعلق بمخاطر الائتمان الناتجة عن الموجودات المالیة الأخرى للمجموعة، بما فيفیما

كما لقیمة الدفتریةتعرض للمخاطر یساوي اأقصى تعثر الطرف المقابل. إن الائتمان ینتج منلمجموعة لمخاطر اتعرض 
ات ذمخاطر الائتمان المتعلقة بالأرصدة البنكیة من قبل الإدارة غیرالادارة بانالمالي. تعتبرقائمة المركز في مبینھو 
في المملكة العربیة السعودیة.عالیةذات سمعة الأرصدة محتفظ بھا لدى بنوك، حیث أن ةأھمی

مخاطر الائتمان كما في تاریخ التقریر المالي:فیما یلي مدى التعرض الجوھري للمجموعة من 

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي
الموجودات المالیة

وذمم مدینة أخرىذمم مدینة 
ارصدة بنكیة

٢٠١٫٩١٧٫٧٧٥
١٫٧٣٥٫٧١٤٫٧٢٥
─────────
١٫٩٣٧٫٦٣٢٫٥٠٠
═════════

٥٩٫٧٥٢٫٠٢٣
٦٥٩٫٤٣٣٫٧٩٢

────────
٧١٩٫١٨٥٫٨١٥

════════

تدرج الذمم المدینة والذمم المدینة الأخرى بصافي مخصص انخفاض القیمة.

دیسمبر٣١
م ٢٠١٧

ریال سعودي

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي
الموجودات المالیة

مضمونة
غیر مضمونة 

١٫٧٤٢٫٠٤٥٫٨٣٥
١٩٥٫٥٨٦٫٦٦٥

─────────
١٫٩٣٧٫٦٣٢٫٥٠٠
═════════

٦٥٩٫٤٣٣٫٧٩٢
٥٩٫٧٥٢٫٠٢٣

────────
٧١٩٫١٨٥٫٨١٥

════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٧٤-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١المیلادیة) إلى م

(تتمة)القیم العادلة وإدارة المخاطر ـالمالیة . الأدوات٣٦

تركّز المخاطر
عندما ینخرط عدد من الأطراف المقابلة في أنشطة تجاریة مماثلة أو أنشطة في نفس المنطقة الجغرافیة أو تنشأ التركزات

تكون لھا سمات اقتصادیة قد تتسبب في تتأثر قدرتھا على الوفاء بالتزاماتھا التعاقدیة بشكل مماثل بالتغیرات في الظروف 
لتركزات إلى الحساسیة النسبیة لأداء المجموعة تجاه التطورات التي الاقتصادیة أو السیاسیة أو الظروف الأخرى. تشیر ا

تؤثر على صناعة معینة. لتجنب التركزات المفرطة للمخاطر، فإن سیاسات وإجراءات المجموعة تتضمن إرشادات محددة 
لذلك.للتركیز على الحفاظ على محفظة متنوعة. یتم السیطرة على تركزات مخاطر الائتمان المحددة وإدارتھ ً ا وفقا

مخاطر السیولة
مخاطر السیولة ھي مخاطر مواجھة المجموعة صعوبة في الحصول على الأموال للوفاء بالتزاماتھا المرتبطة بالأدوات إن 

المالیة. قد تنشأ مخاطر السیولة عن عدم القدرة على بیع أصل مالي بسرعة بمبلغ یقارب قیمتھ العادلة. یتم إدارة مخاطر 
عن طریق المراقبة على أساس منتظم للتأكد من توافر أموال كافیة من خلال التسھیلات الائتمانیة للوفاء بأي التزامات السیولة 

مستقبلیة.

(الإیضاح ٢٠١٧أبریل ١٢م و٢٠١٧دیسمبر ٣١كما في  م، فإن كافة المطلوبات المالیة للمجموعة ما عدا القروض لأجل
ومستحقة ٢٠(الإیضاح التمویليخرى والمطلوبات مقابل عقود الإیجار ) والمطلوبات غیر المتداولة الأ١٩ ً ) مستحقة تعاقدیا

من نھایة السنة وتتوقع المجموعة أن یكون لدیھا أموال كافیة للقیام بذلك.١٢الدفع خلال  شھراً

القیمة الدفتریة
ریال سعودي

سنة أو أقل
ریال سعودي

٥من سنة إلى 
سنوات

ریال سعودي

٥أكثر من 
سنوات 

ریال سعودي
المطلوبات المالیة

قروض وسلف
ذمم دائنة وذمم دائنة أخرى

مطلوبات مقابل إیجار تمویلي
مطلوبات غیر متداولة أخرى

أخرى

م٢٠١٧أبریل ١٢الرصید كما في 

قروض وسلف
أخرىمطلوباتذمم دائنة و

مطلوبات مقابل إیجار تمویلي
أخرىمطلوبات غیر متداولة 

أخرى

م٢٠١٧دیسمبر ٣١الرصید كما في 

١٠٫٧٧٧٫٦٧٠٫٨٥١
٦٨٩٫٣١٧٫٨٧٣
٦٥٥٫٣٩٤٫٤٤٧
٥٤٤٫٣٧٧٫٨٠٤
١٧٫٦٢٦٫٥٢١

─────────
١٢٫٦٨٤٫٣٨٧٫٤٩٦
═════════

٨٫٣٢٠٫٠٥٥٫٠٥٤
٨٩٠٫٥١١٫٩٨٢

٦٫٦٤٣٫٩٨٦٫٨٨٩
٢٫١٢٤٫٠٠٦٫٠٢٧

٢٠٫٥٣٩٫٠١٣
─────────

١٧٫٩٩٩٫٠٩٨٫٩٦٥
═════════

٤٫٢٦٧٫٧٦٩٫٠٩٩
٦٨٩٫٣١٧٫٨٧٣
١٥٫٣٥٣٫٣٥٢

ــ
٥٫٣٣٠٫٣٠٥

─────────
٤٫٩٧٧٫٧٧٠٫٦٢٩
═════════

١٥٢٫٢٩٢٫٣٢٠
٨٩٠٫٥١١٫٩٨٢
١٥٫٨٢٥٫٥١٤

ــ
٥٫٣٣٠٫٣٠٥

─────────
١٫٠٦٣٫٩٦٠٫١٢١
═════════

٣٫٥٥٨٫٩٩٠٫٢١١
ــ

٨٨٫٢٠٨٫٠٤٧
٥٤٤٫٣٧٧٫٨٠٤
١٢٫٢٩٦٫٢١٦

─────────
٤٫٢٠٣٫٨٧٢٫٢٧٨
═════════

٤٫٨٩٤٫٩٥٥٫٦٦٧
ــ

٩٠٫٩٤٣٫٠٢٢
١٫٤١٧٫٠٨٨٫٣٩٥

١٥٫٢٠٨٫٧٠٨
─────────
٦٫٤١٨٫١٩٥٫٧٩٢
═════════

٢٫٩٥٠٫٩١١٫٥٤١
ــ

٥٥١٫٨٣٣٫٠٤٨
ــ
ــ

─────────
٣٫٥٠٢٫٧٤٤٫٥٨٩
═════════

٣٫٢٧٢٫٨٠٧٫٠٦٧
ــ

٦٫٥٣٧٫٢١٨٫٣٥٣
٧٠٦٫٩١٧٫٦٣٢

ــ
─────────

١٠٫٥١٦٫٩٤٣٫٠٥٢
═════════
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(شركة مساھمة سعودیة) شركة جبل عمر للتطویر

-٧٥-

(تتمة)إیضاحات حول القوائم المالیة الموحدة
(بدایة الفترة المیلادیة) إلى ٢٠١٧أبریل ١٣للفترة من  م٢٠١٧دیسمبر ٣١م

(تتمة)القیم العادلة وإدارة المخاطر ـالمالیة . الأدوات٣٦

(تتمة)السیولةمخاطر
المطلوبات الناتجة عن الأنشطة التمویلیة كما یلي:التغیرات في

أبریل١٢
م٢٠١٧

ریال سعودي
التدفقات النقدیة

ریال سعودي

أخرى
ریال سعودي

دیسمبر٣١
م٢٠١٧

ریال سعودي

قروض وسلف
مطلوبات مقابل إیجار تمویلي

١٠٫٧٧٧٫٦٧٠٫٨٥١
٦٥٥٫٣٩٤٫٤٤٧

─────────
١١٫٤٣٣٫٠٦٥٫٢٩٨

═════════

)٢٫٣٧١٫٥٧٣٫٥٨٧(
٤٫٦٨٦٫٥٩٢٫٤٤٢

──────────
٢٫٣١٥٫٠١٨٫٨٥٥

══════════

)٨٦٫٠٤٢٫٢١٠(
١٫٣٠٢٫٠٠٠٫٠٠٠

──────────
١٫٢١٥٫٩٥٧٫٧٩٠

══════════

٨٫٣٢٠٫٠٥٥٫٠٥٤
٦٫٦٤٣٫٩٨٦٫٨٨٩

─────────
١٤٫٩٦٤٫٠٤١٫٩٤٣

═════════

"أخرى" المعاملات غیر النقدیة خلال الفترة من  م.٢٠١٧دیسمبر ٣١م إلى ٢٠١٧أبریل ١٣یمثل بند

. أرقام المقارنة٣٧

الحالیة.الفترة أعید تصنیف بعض مبالغ السنة السابقة لتتوافق مع العرض في 

. الموافقة على القوائم المالیة الموحدة٣٨

(الموافق ٢٠١٨مارس ٣١خ تمت الموافقة على ھذه القوائم المالیة الموحدة والتصریح بإصدارھا من قبل مجلس الإدارة بتاری م
ھـ).١٤٣٩رجب ١٤
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للتطويــر   عمــر  جبــل  شــركة  مســاهمي   / الأفاضــل  الأخــوة 

 - للمولــى  والشــكر  بالحمــد  نتوجــه  عنكــم  نيابــة   ... ختامــاً 

ــم بالشــكر والعرفــان  ــه ث ــه وعطائ ــل نعمائ عــز وجــل - علــى جلي

بالجميــل لولــي الأمــر خــادم الحرمين الشــريفين الملك ســلمان بن

 عبــد العزيــز، ولصاحــب السمـــو الملكــي الأميــر محمد بن ســلمان 

بــن عبــد العزيــز ولــي العهــد نائــب رئيــس مجلــس الــوزراء ووزيــر 

ــن  ــل ب ــد الفيص ــر خال ــي الأمي ــمو الملك ــب الس ــاع ، ولصاح الدف

ــة  ــر منطق ــريفين أمي ــن الش ــادم الحرمي ــار خ ــز – مستش ــد العزي عب

مكــة المكرمــة - و لصاحــب الســمو الملكــي الأميــر عبــدالله بــن 

بنــدر بــن عبدالعزيــز نائــب أميــر منطقــة مكــة المكرمــة حفظهــم 

الله علــى مــا قدموه لشــركتكم فبمســاندتهم المخلصــة أصبحت 

بحمــد الله - شــركة جبــل عمــر للتطوير من الشــركات الرائدة التي 

يحتــذى بهــا فــي التطوير العقــاري بالمملكة العربية الســعودية.  

                                    و بالله التوفيق.

مجلس الإدارة
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